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1. HOSGELDINiZ

Oncelikle, Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesini kazandiginiz igin tebrik ederiz.
Sinavlarda yetenekleriniz belirlendi ve kabul edildiniz. Akademik alanda tesvik edici bir
ortam i¢inde, artik var olan potansiyelinizi gerceklestirme sansina sahipsiniz. Bireysel pratige
odaklanan bir egitim programina gelince, daha baslangigta, kisisel motivasyon, hayal giicii,
isbirligi (akran grubunuz ve &gretim elemanlartyla) ve yaratict azmin 6nemini belirtmekte
fayda var. Ozetle "ne kadar ¢ok verirseniz, o kadar ¢ok alirsmiz".

Ogrenci El Kitabi, Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimiine baslarken
egitiminiz boyunca ihtiya¢ duyacaginiz programin yapisi ve amagclari, modiiller, 6grenme
¢iktilar1, degerlendirmeler, 6grenme ve 6gretme yontemleri, personel, mevcut kaynaklar gibi
egitim siiregleri hakkinda bilgi vermek, yardimer olmak ve sizi desteklemek igin hazirlandi.
Kitapta saglik ve giivenlik, uygulama kurallar1 ve iniversite yonetmelikleri ile ilgili
boliimlerin yani sira kiitiiphaneler, 6grenci birligi ve danigma ile kariyer merkezleri gibi
mevcut destek hizmetleri hakkinda da ¢ok sayida pratik tavsiye ve bilgi bulunmaktadir.
Egitiminiz boyunca el kitabin1 referans alacaginizi belirtmek dnemlidir.

Fakiiltemizde Ogrenciler, gorsel sanatlar atolyelerinde her seviyede, resim, heykel, baski
resim, ¢izim, fotograf, film ve video, dijital medya, ses, yerlestirme ve performans ile yaratici
bir sekilde (baz1 durumlarda 6zel olarak) ¢alisir. Isitsel tasarim ile birlikte hareket eden miizik
boliimiinde ise enstriiman siniflari temel egitimin 6nemli bir pargasi olarak teknik gelisimi ve
bireysel yaraticiligi icine alan bir egitim vardir. Stirecte hem miizik hem de gorsel alanda
programlarimizin en oOnemli yonii, uygulamayr anlama, onu gerek kuram gerekse
uygulamalarinizdaki fikirlerle baglamsallastirma yeteneginizi gelistirmek ile ilgilidir. Resim
Programimizda sanat pratigine dayali uygulamali 6grenme ve Ogretme yontemleriyle
meydana getirdigimiz egitim modiilleri disinda arastirma yapmaniz, rapor ve makale
yazmaniz ve seminerler sunmaniz da beklenecektir. Bunlar baglamsal ¢alisma ve profesyonel

uygulama modiilleri araciligiyla tanitilip gelistirilecektir.



Bu programdaki kariyer firsatlari, 6grencinin bireysel pratigi kadar cesitli ve genistir. Giizel
sanatlar mezunlarinin ¢ok yonlii, becerikli, bagimsiz ve kendi kendini motive eden kisiler
oldugunu biliyoruz. Mezunlarin birgogu basarili birer sanat¢i veya tasarimci olarak
calismaktadir; birgogu da 6gretmenlik meslek alanina dahil olabilmektedir. Bunun disinda,
miizecilik, galericilik, sanat yonetimi ve elestirmeni, dijital medya (video ve web sitesi
yapimi), duvar resmi, illiistrasyon, tiyatro, televizyon, film; miizik ve tasarim vb. alanlarinda
is bulma imkanina sahiptir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Bolimiinde siirecek olan egitiminizde yaraticilikla dolu vakit

gecirmenizi ve bu siireci iyi degerlendirmenizi dileriz.

Prof.Dr. Aygiil Aykut

Resim Boliim Baskant
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3. ERCIYES UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR FAKULTESI MISYON VE
ViZYONU, DEGERLER

3.1.  Misyonumuz

Ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel refahi saglamak igin gilizel sanatlar egitiminde 6grenmeyi,

yaraticilik ve girisimciligi siirdiirecek saglam bir yapiya ve giice sahip olmaktir.

3.2.  Vizyonumuz

Siirekli yenilesim yoluyla entelektiiel, elestirel ve yaratict ¢abay1 tesvik ederek bolgesel,
ulusal ve uluslararasi diizeyde taninmak:

. Istihdam edilebilirlige, esnek ve uygulamaya dayal1 6grenmeye giiclii bir baglilikla en
yiiksek kalitede bir egitim deneyimi saglamak;

. Isletmelerle, uzmanlarla ve toplumla ortaklik igin iyi bir drnek olusturmak;

. Kalite merkezlerini arastirma siire¢lerinde ve arastirma pratiginde tesvik etmek;

. Esitlik ve kapsayiciligi giiclendirmek.

Kalite Yaklasimimiz

Bu itibara su yollarla ulasacagiz:

. Degerimiz, personelimiz ve onlardan bekledigimiz yiiksek standartlardaki
profesyonellik ve performans {izerine kuruludur;

. Ogrencilerin egitimsel ve daha genis sosyal, kiiltiirel, sportif, refah ve kisisel gelisim
ihtiyaglarini karsiladigimizdan emin olmak igin Ogrenci Konseyi ile aktif ortaklik;

. Etkili 6grenci O6grenimini ve verimli i giici potansiyelini tesvik etmek ig¢in

teknolojinin yenilik¢i kullanimi;

. Degisen ihtiyaglari karsilamak icin faaliyet portfoylimiiziin siirekli gelistirilmesi;
. Birinci smif bir ¢evre elde etmek i¢in miilkiin gelistirilmesi,
. Personel, ortaklar ve daha genis toplulukla etkin bir sekilde etkilesim kurmamizi ve

tiniversitenin kapasitelerini gelistirmemizi saglayan bir pazarlama ve iletisim stratejisi;

. Politikalarimizda ve faaliyetlerimizde siirdiiriilebilirligin tesvik edilmesi.
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Bu baglamda PUKO (planla, Uygula, Kontrol et, Onlem al) dongiisiinii dikkate alarak

hedeflerimiz;

e Bilimsel sayginlig1 ve yaratici faaliyetleri ile bilim, giizel sanatlar ve tasarim alaninda
uluslararasi ve ulusal diizeyde daha ¢ok taninmak,

e Ozgiin diisiince ve ¢alismalar1 ile kendi sahasinda nder bireyler yetistirmek,

e Giizel sanatlar ve tasarimin toplum yasamindaki yerinin pekistirilmesi amaciyla sosyal
medya ve TV programlarini, gezici sergileri, atdlye ¢alismalarini diizenli olarak
gerceklestirmek,

e [Egiticilerin egitiminin slirdliriildiigii programlar yapmaya devam etmek,

e Gelismis bilisim teknolojilerine sahip olmak,

e Ogrencilerin potansiyellerini ortaya cikararak yaraticiliklarini destekleyecek, dgrenci
merkezli, ulusal ¢ikar ve degerlerin biling ve degerlerin sorumlulugunda iistiin nitelikli
bir egitim vermek;

e Katilim, seffaflik ve olgiilebilirlik odakli kurumsallagmayi gelistirebilmek;

e Esitlik ve kapsayiciligr giiclendirmek;

e Toplumun hizli gelisim ve degisim siirecinde, iletisim araglari ile halka hizmet ve
yasam boyu egitim hedeflerini yaymada daha etkili rol almak;

e Paydaslar1 ile karsilikli etkilesim iginde, doniite dayali istekler dogrultusunda
degisime acik altyapiy1 giiclendirmek ve siirdiiriilebilir kilmak,

e Tim alanlarda etkin ve tretime doniik isbirlikleri yaparak kendi kaynaklarimi
tiretebilen ve alandaki diger kurumlarin 6rnek aldigi bir birim olmak ve bunu
siirdiiriilebilir kilmak,

e Evrensel akademik ve etik degerlerden 6diin vermeyen bir egitim ve ydnetim
anlayiginin benimsemek, uygulamak ve bunu siirdiiriilebilir kilmak,

e Ogretim elemanlarmin arastirma gelistirme faaliyetleri ve yaratict ¢alismalarini
giiclendirecek disiplinler arasi alanda bilime ve sanata katkilarimi arttirarak siireci
stirdiirtilebilir kilmak,

e Uluslararas1 6grenci ve 0gretim {iyesi degisimlerini gergeklestirebilen, diinyada 6rnek

bir fakiilte olmaktir.
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3.3.  Degerler
3.3.1. Bireysel Degerler:

Sorgulayict yaklasima sahip olmak, idealist olmak, liderlik vasfi tasimak; Kararli, katilimei, diiriist
olmak, etik degerlere bagli olmak; Yyaratici, elestirel diisiince ve estetik duyarliga sahip olmak;

hosgoriilii, paylasimci ve sorumluluk bilincine sahip olmak.

3.3.2. Performansa Dayal Degerler:

Yiiksek diizeyde sanatsal-bilimsel nitelige sahip olmak; ¢agdaslik, yenilikgilik ve liderlik,-adil olmak,
evrensellik, ¢oziim odakli olmak, elestirel diisiinceye sahip olmak; paydas odaklilik, siirdiiriilebilirlik
bilinciyle hareket etmek, akademik miilkemmellik, isbirligine agik olmak, takim bilincine sahip

olmak; egitimde siireklilik, kuruma aidiyet.
3.3.3. Yonetime Dayal Degerler:

Katilimei, esitlik¢i, demokratik ve seffaf yonetim anlayisina sahip olmak; liyakat, adil yonetim, hesap

verilebilirlik, giivenilirlik; personel odakli olmak; kamu yararina oncelik.

3.3.4. Toplumsal Degerler:

Atatiirk ilke ve devrimlerine, Cumhuriyet’e baglilik; toplumsal sorumluluk ve saygi; cevresel
duyarlilik; Dogal ve kiiltiirel mirasa, farkliliklara, temel hak ve 6zgiirliiklere saygili olmak; cevre

bilinci; estetik duyarlik.

4. ONEMLIi DOKUMANLAR VE OKUMA LiSTELERI

Erciyes Universitesi’'nde gecirdiginiz siire boyunca size verilecek bazi1 belgeler 6nemlidir. Ozellikle
gelecekteki igverenler basarilarmizin kanitlarimi gérmek isteyebileceklerinden bunlart saklamaniz
gerekir. Su belgeleri sakladiginizdan emin olun:

- Ogrenci el kitabiniz; programimizin 6zellikleri bulunur.

-Diplomaniz; aldiginiz egitimin yeterliliginin kanitidir.

-Transkript belgeniz; notlarinizin listelendigi bir belgedir.



12

Ayrica, bu el kitabinin igeriginde belirtilen ilgili yonetmelikleri 6grenmeniz tavsiye edilir. El kitabina
egitiminizin her asamasinda bagvurmaniz gerekebileceginden, bir kopyasini saklayiniz. Su adresten

indirilebilir: https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/

5. ERU GUZEL SANATLAR FAKULTESINDE iLK GUNUNUZ

[k hafta iiniversite kampiisii ve fakiilte binalar1 hakkinda bilgilendirileceksiniz. Danisman

Ogretim elemanlariniz sizleri yonlendirecektir.

5.1.  Konum ve Oryantasyon:

Erciyes Universitesi Merkez Kampiisii, Yenidogan Mahallesi, Turhan Baytop Sokak No:1 38280
Melikgazi / KAYSERI adresinde yer almaktadir. Giizel Sanatlar Fakiiltesi ise, Yenidogan Mahallesi,
Ahmet El Biruni Caddesi 38280 Talas/KAYSERI adresinde yer almaktadir. Kampiise sehrin farkli
noktalarindan tramvay ve otobiis ile ulasim saglanabilmektedir. Kampiis i¢i otobiis ringleri
araciligryla fakiiltenize kolayca ulasabilirsiniz.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Resim Boliimii, Gorsel Iletisim Tasarimi Boliimii, Seramik ve Cam
Tasarimi Bolimii, Heykel Boliimii, Miizik Boliimii ve Dekanlik binasi ve Ek binanin da yer aldigi

bes binadan olugmaktadir.

5.1.1. Resim Boliimi Binasi:

Giris kat: Giris katta, Zafer Bayburtluoglu Sergi Salonu, Graviir, Serigrafi, Litografi, Exlibris ve
Temel Tasarim Atolyeleri ile baz1 6gretim elemanlarinin odalari bulunmaktadir. Ayrica Kampiis
icinde yer alan Sabanci Kiiltiir Merkezi ve Erciyes Kiiltiir Merkezinde birer sergi salonu mevcuttur.

1. Kat: derslikler, bilgisayar laboratuvar1 ve atolyeler yer almaktadir.

2. Kat: 6gretim tliyelerinin odalar1 bulunmaktadir.

3. Cat1 kat1: Lisansiistii atolyeleri bulunmaktadir.

Not: Birinci ve ikinci katlara asansor ile ulasilabilmektedir.

5.1.2. Gérsel iletisim Tasarimi Béliimii Binasi:

Glizel Sanatlar Fakiiltesi Ek Binas1 bodrum katinda 3 atdlye bulunmaktadir.

Zemin ve asma katlarda 6gretim elemanlarinin odalar1 bulunmaktadir.


https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/
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Ayrica Resim Boliimii Binasinda zemin katta boliime ait bir desen atdlyesi, ortak kullanimdaki 7
atolyeden ve 5 derslikten faydalanma imkani da bulunmaktadir.

Boliimde bir adet PC atolyesi, bir adet arttirilmis gergeklik at6lyesi, bir adet de MAC atélyesi, bir
adet Wacom Tablet atdlyesi mevcuttur. Bunun yaninda Resim Boliimii binasindaki baski ve temel

tasarim atolyelerinden de faydalanilmaktadir.

5.1.3. Seramik ve Cam tasarimi Boliimii Binasi

Seramik ve Cam Tasarimi1 Boliimii atolyeler binasi.

Giris kat: kimya laboratuvari, ¢gamur torna atdlyesi ve seramik atdlyeleri yer almaktadir.

1 kat: Alg1 atdlyesi, seramik atdlye 2-3-4 ve ortak kullanilan bir hoca at6lyesi bulunmaktadir.

1. Katta Modelaj Atélyesi, Desen Atdlyesi, Tas Atdlyesi, Metal Atdlyesi, Ahsap Atdlyesi, Ogretim
Elemanlar1 Odalar1 bulunmaktadir.

2. Katta: 2 Modelaj Atdlyesi, Kalip- Dokiim Atdlyesi, Ozgiin Proje Atdlyesi (1 adet), Ogretim

Eleman1 Odasi yer almaktadir.

5.1.4. Miizik boliimii Binasi:

Bodrum kat: Ogretim elemanlarmin odalar1, ¢alisma odalar1, piyano ¢alismasi odalari bulunmaktadir.
Giris: 6gretim elemanlar1 odalari, derslikler, T.H.M./K.T.M. ¢alisma odalari, gorevli odasi, konser
salonu yer almaktadir.

1.kat Klasik Tiirk Miizigi calisma odasi, doktora 6grencileri dersligi, seminer odasi, toplanti
salonu/biiyiik derslik, orkestra odasi, 6gretim elemanlar1 odalari, boliim baskanligi, boliim baskanlig

sekreterligi bulunmaktadir.

5.1.5. Dekanlik Binasi:

Giris kat: Ogrenci Isleri, Yaz1 Isleri / Personel Isleri, Tahakkuk-Satinalma, Ayniyat-Depo Giizel
Sanatlar Enstitiisii, 0gretim elemanlar1 odalar1 yer almaktadir.
1. Kat: Dekanlik makami, 6zel kalem, dekan yardimcilar1 odalari, fakiilte sekreterligi, dekanlik
cay ocagi bulunmaktadir.
2. Kat: Ogretim iiyelerinin odalar1, enstitii sekreterligi, enstitii miidiirii odas1, konferans salonu,

derslik ve arsiv odasi yer almaktadir.
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6. GSF AKADEMIK PERSONELI

(https://quzelsanat.erciyes.edu.tr/ )

Adi Soyadi : Prof. Dr. Oya LEVENDOGLU
Gorevi: Dekan

Telefon: 34158

E-Posta: noya@erciyes.edu.tr

Avesis Baglantist:
https://avesis.erciyes.edu.tr/noya

Yer: Dekanlik binasi, 1. Kat
Iletisim: (dahili) 34000
gsfdekan@erciyes.edu.tr

Adi Soyadi: Dr. Ogr. Uyesi Ozlem DOGAN
Gorevi: Dekan Yardimcisi

E-Posta: ozlemdogan@erciyes.edu.tr

Avesis Baglantist:
https://avesis.erciyes.edu.tr/ozlemdogan

Yer: Dekanlik binasi, 1. kat
Iletisim: (dahili) 34162 (Dekanlik: 34004)

Adi Soyadi: Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SEVINC
Gorevi: Dekan Yardimecisi

E-Posta: mustafasevinc@erciyes.edu.tr

Avesis Baglantist:
https://avesis.erciyes.edu.tr/mustafasevinc

Yer: Dekanlik binasi, 1. kat
Iletisim: (dahili) 34101 (Dekanlik: 34004)



https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/
https://avesis.erciyes.edu.tr/noya
https://avesis.erciyes.edu.tr/noya
mailto:gsfdekan@erciyes.edu.tr
https://avesis.erciyes.edu.tr/ozlemdogan
https://avesis.erciyes.edu.tr/mustafasevinc
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6.1. RESIM BOLUMU

(https://resim.erciyes.edu.tr/)

Prof. Dr. Aygiil AYKUT
Gorevi: Bolim Bagkani

Yer: Resim Bolimi binasi, 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34063
aavkut@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Nevin ENGIN

Gorevi: Boliim Baskan Yardimcisi
Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
[letisim: (dahili) 34062
nengin@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Vedat COLAK
Gorevi: Boliim Baskan Yardimcisi
Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34053 — 34070
vcolak@erciyes.edu.tr



mailto:aaykut@erciyes.edu.tr
mailto:nengin@erciyes.edu.tr
mailto:vcolak@erciyes.edu.tr
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Prof. Nurdan KARASU
GOKCE

Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
Ietisim:(dahili)34059

gokcen@erciyes.edu.tr

Prof. Ahmet ALBAYRAK

Yer: Resim Boliimii binasi, Giris Kat
Iletisim: (dahili) 34055
aalbayrak@erciyes.edu.tr

Baska bir kurumda gegici gorevli
(TRT Yonetim Kurulu Bsk)

Doc¢. Ozlem GOK

Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34054
ozlemgok@erciyes.edu.tr

Dog. A. Kiirsat ALBAYRAK
Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34067
akalbayrak@erciyes.edu.tr
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Ogr. Gor. Dr. Eda OCAK
KARAKUS

Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
fletisim: (dahili) 34064
eocak@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. N\azinm MAMMADOV
Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34201
nazimmehmet@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Rahsan AKARSU
Yer: Resim Boliimii binasi, 2. Kat
fletisim: (dahili) 34065
temeltas@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Muhammed TASCI
Yer: Dekanlik Binasi, Giris Kat
Iletisim: (Dahili) 12132

muhammedtasci@erciyes.edu.tr



mailto:eocak@erciyes.edu.tr
mailto:nazimmehmet@erciyes.edu.tr
mailto:temeltas@erciyes.edu.tr
mailto:muhammedtasci@erciyes.edu.tr

Ars. Gor. Dr. Sevgi NARMAN
CAL

Yer: Resim Boliimii binasi, Giris Kat
[letisim: (dahili) 34053
sncal@erciyes.edu.tr

Ars. Gor. Deniz AY

Yer: Dekanlik binasi, Giris Kat
fletisim: (dahili) 34058
denizay@erciyes.edu.tr

Ars. Gor. Dilan AY

Yer: Dekanlik binasi, Giris Kat
fletisim: (dahili) 34058
aydilan@erciyes.edu.tr
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HEYKEL BOLUMU

6.2.

(https://heykel.erciyes.edu.tr/ )
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Do¢. Osman YILMAZ
Gorevi: Bolim Baskani

Yer: Heykel Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34101 - 34110
oyilmaz@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. ismayll HUSEYNOV
Gorevi: Boliim Baskan Yardimcisi
Yer: Heykel Boliimii Binast
Iletisim: (dahili) 34103
ihuseyinov@erciyes.edu.tr

Dr. Ogretim Uyesi

Mustafa SEVINC

Yer: Heykel Boliimii Binast
Tetisim: (dahili) 34101
m.m.sevinc@windowslive.com

Dr. Ogretim Uyesi

Ash ASLAN SEVINC
Yer: Heykel Boliimii Binasi
Tletisim: (dahili) 34101
asliaslan@erciyes.edu.tr



https://heykel.erciyes.edu.tr/
mailto:oyilmaz@erciyes.edu.tr
mailto:ihuseyinov@erciyes.edu.tr
mailto:m.m.sevinc@windowslive.com
mailto:asliaslan@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Recep OZER
Yer: Heykel Boliimii Binast
Iletisim: (dahili) 34109
rozer@erciyes.edu.tr
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6.3. MUZIK BOLUMU

( https://muzik.erciyes.edu.tr/ )

Prof. Dr. Oya LEVENDOGLU
Gorevi: Boliim Bagkani

Yer: Miizik Boliimi Binasi
fletisim: (dahili) 34158
noya@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Ozlem DOGAN
Gorevi: Bolim Baskan Yardimcisi
Yer: Miizik Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34162
ozlemdogan@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Siiheyla OZDEMIR
Gorevi: Boliim Baskan Yardimcisi
Yer: Miizik Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34156
suheylaozdemir@erciyes.edu.tr

Prof. Dr. Nigar ASKEROVA
Yer: Miizik Bolimu Binasi
Iletisim: (dahili) 34153
nigar.jarullazade@gmail.com



https://muzik.erciyes.edu.tr/
mailto:noya@erciyes.edu.tr
mailto:nigar.jarullazade@gmail.com
mailto:suheylaozdemir@erciyes.edu.tr
mailto:ozlemdogan@erciyes.edu.tr

Prof. Dr. Ganire HUSEYNOVA
Yer: Mizik Bolimi Binasi
[letisim: (dahili) 34161
ganira@erciyes.edu.tr

Prof. Dr. Ayna ISABABAYEVA
Yer: Miizik Bolimu Binasi
fletisim: (dahili) 34157
isababayeva@erciyes.edu.tr

Dog. Dr. Kivan¢ AYCAN
Yer: Miizik Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34180
Kivancaycan@erciyes.edu.tr

Do¢.Giilnara JOROBEKOVA
Yer: Miizik Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34164 - 16304
gulnara@erciyes.edu.tr
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mailto:ganira@erciyes.edu.tr
mailto:isababayeva@erciyes.edu.tr
mailto:kivancaycan@erciyes.edu.tr
mailto:gulnara@erciyes.edu.tr

Dog. Dr. Nargiz EMINOVA
Yer: Miizik Boliimi Binasi
fletisim: (dahili) 34186
nargiz@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Levent
DEGIRMENCIOGLU
Yer: Mizik Bolimi Binasi
[letisim: (dahili) 34159
leventd@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Faruk YILDIRIM
Yer: Miizik Boliimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34178
fyildirim@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Ali OZDEK
Yer: Miizik Bolumu Binasi
Iletisim: (dahili) 34181
aozdek@erciyes.edu.tr
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Ogr. Gor. Dr. K. Yigit ALKAN

Yer: Mizik Bolimi Binasi
[letisim: (dahili) 34172
kyigitalkan@hotmail.com

Ogr. Gor. Dr. Cavid ASADOV
Yer: Miizik Bolimu Binasi
fletisim: (dahili) 34154
cavidasadov@gmail.com

Ogr. Gor. Nihal SENGUN
Yer: Miizik Bolimi Binasi
Iletisim: (dahili) 34173 - 34045
nsengun@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Ziilfikar OZFINDIK
Yer: Miizik Bolimi Binasi
Iletisim: (dahili) 34177
zozfindik@erciyes.edu.tr



mailto:nsengun@erciyes.edu.tr
mailto:zozfindik@erciyes.edu.tr
mailto:kyigitalkan@hotmail.com
mailto:cavidasadov@gmail.com
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Ogr. Gor. Mehmet ATES
Yer: Miizik Bolimu Binasi
Iletisim: (dahili) 34175
mehmetates38m@gmail.com

Ars. Gor. A. Tolga OZDEMIR
Yer: Miizik Bolimii Binasi
Iletisim: (dahili) 34163
ahmet_tolgal@hotmail.com

Ars. Gor. Bahar OZSEN
Yer: Miizik Bolimu Binasi
Iletisim: (dahili) 34183
baharozsen@erciyes.edu.tr



mailto:mehmetates38m@gmail.com
mailto:ahmet_tolga1@hotmail.com
mailto:baharozsen@erciyes.edu.tr
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6.4. GORSEL ILETISIM TASARIMI BOLUMU

(https://qgorseliletisim.erciyes.edu.tr/)

Dr. Ogr. Uyesi Levent CORUH
Gorevi: Bolim Bagkani

Yer: Dekanlik Binasi 2. Kat
[letisim: (dahili) 34202
Icoruh@gmail.com

Ars. Gor. Mehmet Emin AYKURT
Gorevi: Bolim Bagkan Yardimcisi
Yer: Ek Binas1 Asma Kat

Iletisim: (dahili) 34207
aykurt@erciyes.edu.tr

Do¢. Dr. Erhan YILDIRIM
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Tletisim: (dahili) 34211
erhany@erciyes.edu.tr
Bagka kurumda gegici gorevli

Ogr. Gor. Dr. Onur TOPRAK
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Iletisim: (dahili) 34203
onur@erciyes.edu.tr



https://gorseliletisim.erciyes.edu.tr/
mailto:erhany@erciyes.edu.tr
mailto:onur@erciyes.edu.tr
mailto:lcoruh@gmail.com
mailto:aykurt@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Zafer TURKMEN
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Iletisim: (dahili) 34204
zt1109@hotmail.com

Ogr. Gor. Kiirsat SAVAS
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Iletisim: (dahili) 34210
tgaworks@gmail.com

Ogr. Gor. Cihan AYBAY
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Iletisim: (dahili) 43877
cihanaybay@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Fatih KIRCA
Yer: Ek Bina Zemin Kat
Iletisim: (dahili) 34208
fkirca@erciyes.edu.tr
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Ogr. Gor. Mustafa YILMAZ
Yer: Ek Bina Zemin Kat
fletisim: (dahili) 47807
mustafayilmaz@erciyes.edu.tr

Ars. Gor. Behiye Aycan
ERARSLAN

Yer: Ek Bina Zemin Kat

fletisim: (dahili) 34209
behiyeaycan@gmail.com



mailto:behiyeaycan@gmail.com
mailto:mustafayilmaz@erciyes.edu.tr

6.5. SERAMIK ve CAM TASARIMI BOLUMU

(https://seramik.erciyes.edu.tr/ )

Do¢. Nizam Orcun ONAL
Gorevi: Bolim Baskani
Yer: Dekanlik Binasi 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34256
nonal@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Dr. Maged Mohamed
Zaky HASSAN

Gorevi: Bolim Bagkan Yardimcisi
Yer: Ek Bina, 1. Kat

Iletisim: (dahili) 34252
magedhassan@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Ebru CITAK

Gorevi: Bolim Bagkan Yardimcisi
Yer: Ek Bina

Tletisim: (dahili) 34254
ecitak@erciyes.edu.tr
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Ars. Gor. Dr. Mehtap MORKOC
Yer: Ek Bina

Iletisim: (dahili) 34257
mmorkoc@erciyes.edu.tr

Ars. Gor. Setenay SIPAHI
Yer: Ek Bina

fletisim: (dahili) 34046
setenaysipahi@erciyes.edu.tr



mailto:setenaysipahi@erciyes.edu.tr
mailto:mmorkoc@erciyes.edu.tr

6.6. GELENEKSEL TURK SANATLARI BOLUMU
(https://geleneksel.erciyes.edu.tr/ )

Prof. Dr. Ebru ALPARSLAN
Gorevi: Boliim Bagkani

Yer: Dekanlik Binas1 2. Kat
letisim: (dahili) 34402
ealparslan@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Caner SAHIN
Gorevi: Boliim Bagkan Yardimcisi
Yer: Ek Bina

Iletisim: (dahili) 34401
canersahin@erciyes.edu.tr

Dog. Dr. Necla DURSUN
Yer: Dekanlik Binasi 2. Kat
Iletisim: (dahili) 34000
necladursun@erciyes.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Parisa SAHAFIASL
Yer: Dekanlik Binasi 2. Kat

Iletisim (Dahili) 34000
parisasahafiasl@erciyes.edu.tr



https://geleneksel.erciyes.edu.tr/
mailto:ealparslan@erciyes.edu.tr
mailto:necladursun@erciyes.edu.tr
https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/Parisa_SAHAFIASL
mailto:parisasahafiasl@erciyes.edu.tr
mailto:canersahin@erciyes.edu.tr

Ogr. Gor. Neval SAKIN

Yer: Resim Boliimii Binasi Giris Kat
Iletisim: (dahili) 34060
nsakin@erciyes.edu.tr
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7. IDARIi KADRO
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Feridun ERAT

Gorevi: Fakiilte Sekreteri
Yer: Dekanlik binasi 1. kat
Iletisim: (dahili) 34001
feridun@erciyes.edu.tr

Dilek ERGUL

Gorevi: Ozel Kalem

Yer: Dekanlik binasi 1. Kat
Iletisim: (dahili) 34000
dilek_oguz@hotmail.com

Osman BEKLERIS

Gorevi: Tahakkuk-Satinalma
Yer: Dekanlik binas girig kat
fletisim: (dahili) 34009
osmanb@erciyes.edu.tr



mailto:feridun@erciyes.edu.tr
mailto:dilek_oguz@hotmail.com
mailto:osmanb@erciyes.edu.tr

Ebru OZKAN

Gorevi: Ogrenci Isleri

Yer: Dekanlik binasi girig kat
Iletisim: (dahili) 34014
ebru@erciyes.edu.tr

Derya AKGOBEK

Gorevi: Yazi isleri/personel isleri
Yer: Dekanlik binas girig kat
fletisim: (dahili) 34018
deryaakgobek@erciyes.edu.tr

Salim TURAN

Gorevi: Aynitap-depo

Yer: Dekanlik binas1 giris kat
Tletisim: (dahili) 34011

salimturan@gmail.com
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Eda TOPAKTAS

Gorevi: Resim ve Gorsel Iletisim

Tasarimi Bol. Sekreteri

Yer: Resim boliimii binasi 2. kat
Iletisim: (dahili) 34051
edagurkan@hotmail.com

Emel Adile KARSLI

Gorevi: Miizik, Heykel ve Seramik
Bol. Sekreteri

Yer: Miizik Bo6liimii Binasi 1. Kat
Iletisim: (dahili) 34151
akarsli@erciyes.edu.tr

Orhan MOL

Gorevi: Hizmetli (Dekanlik)
Iletisim: (dahili) 34010
orhanmol1983@hotmail.com



mailto:edagurkan@hotmail.com
mailto:akarsli@erciyes.edu.tr
mailto:orhanmol1983@hotmail.com

Harun CIKLACEVIK
Gorevi: Hizmetli (Resim Bol.)
[letisim: (dahili) 34051

haruncevik@erciyes.edu.tr

Ibrahim ONAY
Gorevi: Hizmetli
fletisim: (dahili) 34105

iboonay@gmail.com
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8. YONETIM YAPISI

Fakiilte Dekani- Prof. Dr. Oya LEVENDOGLU

l

Dekan Yardimcilari
Dr. Ogr. Uyesi Ozlem DOGAN
Dr. Ogr. Uyesi Mustafa SEVINC

l

Resim Boliimii Bagkani- Prof. Dr. Aygiill AYKUT
Heykel Boliimii Bagkani-Dog¢. Osman YILMAZ
Miizik Boliimii Baskani- Prof. Dr. Oya LEVENDOGLU
Gorsel Iletisim Tasarimi Béliimii Baskani-. Dr. Ogr. Uyesi Levent CORUH
Seramik ve Cam Tasarimi Boliimii Baskani-Dog. Nizam Orgun ONAL
Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii Baskani-Prof. Dr. Ebru ALPARSLAN

9. PROGRAMA KATILIM:

-Haftanin 5 giini, tam giin.

-Her egitim yil1 iki donemden (Giiz ve bahar), her donem 14 haftadan olusmaktadir.

*Donem boyunca zamanmizi iyi kullanmaniz, programin olanaklarindan etkili bir sekilde

yararlanmaniz ve tiim derslere, seminerlere katilmaniz olduk¢a onemlidir.

10. DEVAMSIZLIK PROSEDURLERI

Ogrenciler derslere, uygulamalara ve smavlara katilmak zorundadir. Devam zorunlulugunun siniri,
teorik derslerde en az % 70, uygulamali derslerde ise en az %80’dir. Bu sartlar1 yerine getiremeyen
ogrenciler dénem veya yilsonu sinavlarina giremezler. Ogrencilerin devam durumlar, ders
sorumlularinca izlenir. Ogrencilerin alacaklar1 saglik raporlari, derse devam siirelerinin hesabinda

dikkate alinmaz. Bir dersin devamim1 alip da basarisiz olan Ogrencilerin, dersi tekrarlamalari
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durumunda yeniden devam sart1 aranmaz, ancak uygulamali derslerden basarisiz olan §grencilerden

yeniden devam sart1 aranabilir.

*Olagandis1 durumlarda ilgili dersi veren dgretim elemani ya da danismaniniz ile iletisime gegmeniz
Onerilir.

Daha fazla bilgi icin bkz. https://erciyes.edu.tr/Files/requlation/d6b81676-7d61-4596-8214-
2559544a88fa.pdf

11. KAYIT DONDURMA

(1) Kayit yenileme, derse devam ve smavlara girme sartlarindan birini, Yiiksekogretim Kurulunca
belirtilen hakli ve gecerli bir sebeple yerine getiremeyen Ogrencilerin haklar1 sakli tutulur ve
kaybettikleri siire 2547 say1li Kanundaki azami dgrenim siiresinden sayilmaz. Ogrencilerin kayitlari,
belgeleyecekleri 6nemli ve hakli sebeplerinin bulunmasi halinde, ilgili yonetim kurulu karari ile
azami bir yila kadar dondurulabilir ve bu siire azami 6grenim siiresine eklenir. Kayit dondurma
basvurularinin donemin baslangicindan itibaren bir ay i¢inde yapilmasi gerekir.

(2) Tiirkiye’yi veya Universiteyi temsil amaciyla bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere ve
yarigmalara katilan 6grenciler yonetim kurulunca derslerden ve ara sinavlardan izinli sayilir ve bu
stireler devamsizlik olarak degerlendirilmez.

(3) Ogrencilere, 6grenim ve egitimlerine katkida bulunacak burslu veya burssuz yurt igi / yurt dist
egitim, staj, arastirma, bilgi-gorgii artirma gibi imkéanlarin dogmasi halinde; ilgili yonetim kurulu
karar1 ile her seferinde en fazla bir yila kadar izin verilebilir. Ancak bu izin siiresi azami §grenim
stiresine dahildir ve bu konudaki basvurularin, kayit yenileme siiresinin sonuna kadar yapilmasi
gerekir. Bu haklardan yararlanmak isteyen Ogrenciler, her defasinda 6grenim harcini yatirmak ve
kayit yenilemek zorundadir. Bu imkanlardan yararlanan 6grencilerin elde edecekleri egitim-6gretim
kazanimlari, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde degerlendirilir.

(4) Norolojik ve psikiyatrik rahatsizliklar nedeniyle tiim 6grenim siiresi i¢inde devamsizlig iki yili
asan Ogrenciler, yeni bir saglik raporu getirdikleri taktirde 6grenimlerine kaldiklar1 yerden devam
ederler ve rapor siireleri azami dgrenim siiresinden say1lmaz. (Erciyes Universitesi On Lisans Lisans
Egitim Ogretim Yo6netmeligi Madde 18)

(Basvurular siiresi igerisinde Universitemiz Rektdrliik binasi zemin katta bulunan genel evrak
birimine yapilacaktir, dilek¢e ve gegerli mazeret belgelenecektir.)

*Kayit donduran 6grenciler kayitlarinin donduruldugu siire zarfinda higbir 6grencilik hakkindan

yararlanamazlar.


https://erciyes.edu.tr/Files/regulation/d6b81676-7d61-4596-8214-2559544a88fa.pdf
https://erciyes.edu.tr/Files/regulation/d6b81676-7d61-4596-8214-2559544a88fa.pdf

12. AKADEMIK TAKVIM

https://quzelsanat.erciyes.edu.tr/tr/a-t/akademik-takvim

2023-2024 Egitim Ogretim Yili Akademik Takvim

03 Temmuz 2023 - 20 Temmuz 2023

26 Temmuz 2023

01 Agustos 2023 - 15 Agustos 2023
07 Agustos 2023 - 11 Agustos 2023

25 Agustos 2023
28 Agustos 2023

25 Byliil 2023 -
04 Ekim 2023 -
02 Ekim 2023 -
06 Ocak 2024 -
22 Ocak 2024 -

09 Subat 2024

22 Ocak 2024 -
11 Subat 2024 -
21 Subat 2024 -
19 Subat 2024 -
01 Haziran 2024 - 14 Haziran 2024

24 Haziran 2024 - 07 Temmuz 2024

03 Ekim 2023
06 Ekim 2023
05 Ocak 2024
21 Ocak 2024
04 Subat 2024

09 Subat 2024
20 Subat 2024
23 Subat 2024
31 Mayis 2024

12 Temmuz 2024
24 Haziran 2024

16 Temmuz 2024 - 19 Temmuz 2024
22 Temmuz 2024 - 30 Agustos 2024
02 Eyliil 2024 -

06 Eyliil 2024

Yurt Digindan Ogrenci Bagvurulars

Yurt Digindan Ogrenci Bagvuru Sonuglarinin flant
Ek-Madde 1 Yatay Gegis Bagvurulari

Yatay Gegis Bagvurulart

Yatay Gegis Bagvuru Sonuglarinin flani

Ek-Madde 1 Yatay Gegis Bagvuru Sonuglarinin flant
# Universitemizi Yeni Kazanan Ogrencilerin Ik Kayitlart
Giiz Yartyili Ders Kayitlari

Giiz Yartyih Ders Ekle Sil (*)

L Yariyil (Giiz Yaruyilt)

L. Yariyil (Giiz Yaruyilr) Final Smavlart

L. Yariy1l (Giiz Yaryili) Final/Biitiinleme Sinavlart
L. Yarty1l (Giiz Yartyilt) Tek Ders Savlart
Yaryil Tatili

Bahar Yartyih Ders Kayitlari

Bahar Yariyili Ders Ekle Sil. (¥)

IL. Yartyil (Bahar Yariyili)

ILYartyil (Bahar Yartyili) Final Smavlar
ILYarty1l (Bahar Yartyilr) Biitiinleme Sinavlart
ILYartyil (Bahar Yariyili) Tek Ders Sinavlart

Staj (Yaz Uygulamalarr)

Yaz Okulu Ders Kayitlari

Yaz Okulu

Yaz Okulu Final Smavlart

#**Ek Yerlestirme Kaytlart

Ayrimtil bilgi ve olas1 giincellemeler i¢in bkz.

https://ogrisl.erciyes.edu.tr/tr/a-t/akademik-takvim
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13. ERCIYES UNIVERSITESINDE OGRENIM GORMEK

Erciyes Universitesi, Kayseri Universitesi ad1 altinda her ne kadar 1978 yilinda kurulmus olsa da
iiniversitemizin kurulug tarihini, Erciyes’in eteklerinde ve sehrimizin merkezinde olanca ihtisamiyla,
dimdik ayakta duran bu yapiya atfen 1206 olarak kabul etmek gerekir. 1965°te kurulan Kayseri
Yiiksek Islam Enstitiisii (bugiinkii Ilahiyat Fakiiltesi), 1969 yilinda Hacettepe Universitesi’ne bagl
olarak acilan Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi, 1977 yilinda kurulan Isletme Fakiiltesi (bugiinkii 1iBF)
ile Kayseri Devlet Mimarlik ve Miihendislik Akademisi (bugilinkii Miihendislik Fakiiltesi) Erciyes
Universitesi’nin niivesini olusturmustur.

1982 yilinda Kayseri Universitesi Erciyes Universitesi adin1 almistir. Bu baglamda, esasen, Erciyes
Universitesi’nin tarihi ve kurulus ¢alismalarin1 “Universite dncesi Dénem”, “Kayseri Universitesi”
ve “Erciyes Universitesi” donemleri olmak iizere ii¢ ayri belirgin dénemde kronolojik olarak
degerlendirmek gerekir.

Erciyes Universitesi adin1, sehrin 15 km. giiney batisinda yer alan 3916 metre yiikseklikteki Erciyes
Dagi’'ndan almaktadir. Erciyes Dagi, Tiirkiye’nin en onemli kis oyunlar1 ve kayak sporlar
merkezlerinden birisidir. Erciyes Universitesi bugiin toplam 19 fakiilte, 1 yiiksekokul, 2 meslek
yuksekokulu, 7 enstitii, Rektorliige bagli 6 boliim ve 39 arastirma ve uygulama merkezi ile hizmet
vermektedir.

Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Sanat egitiminde bir “Marka” olma idealini tagtyan ve
1993 yilinda kurulan birim, 1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda Resim ve Heykel, 19951996 Egitim-
Ogretim yilinda da Miizik Bilimleri ve Sinema Televizyon béliimlerine dgrenci alarak 6gretime
baslamistir. 2002 Yilinda lletisim Fakiiltesi'nin kurulmasi ile Sinema-Televizyon Béliimii bu
fakiilteye baglanmistir. Miizik Bilimleri Boliimiiniin adi1 2004-2005 Egitim-Ogretim yilindan itibaren
Miizik Boliimii olarak degistirilmistir. Ilerleyen yillarda Gérsel iletisim Tasarimi Béliimii (2005) ve
Seramik ve Cam Tasarimi Boliimii (2006) kurulmus, her iki boliim de takip eden yillarda 6grenci
alarak 0gretime baslamistir.

Birim, bugiin her bir boliimii i¢in ayr1 binalara sahip bir egitim kurumu olarak, nitelikli sanatg1
egitimci kadrolariyla modern atdlyeleri, 6zel yalitimli bireysel ¢alisma odalari, derslikleri, konser ve
sergi salonlar1 ile sanat¢1 adayr degerli ogrencilerimize, ¢agdas bir egitim hizmeti sunmaktadir.
Birimde 2013-2014 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Bologna siirecine uyum kapsaminda
ogrencilerin is yliklerini dikkate alan Avrupa Kredi Transfer Sistemi’ne (AKTS) gecilmistir.
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Birimin béliimlerine 6n kayit ve 6zel yetenek smavi ile 6grenci alinmaktadir. Ogrenci kontenjani,
0zel yetenek sinavinin sartlari ve sinav tarihleri, egitim-6gretim yili sonunda basin yayin organlari ve

web sitesi kanali ile duyurulmaktadir.

13.1. Burslar

13.1.1. Karsihiksiz KYK Burslar:

Universitemizin vermis oldugu karsiliksiz burslarin tamami 2004 yilmin Kasim aymdan itibaren
Kredi ve Yurtlar Kurumunca verilmektedir. KYK tarafindan Universitemize tahsis edilen
kontenjanlar yillar itibariyle farkliliklar gostermekte olup gelen kontenjanlar 6grenci sayilarina gore
Fakiilte ve Yiiksekokullara dagitilmaktadir. S6z konusu kontenjanlar Fakiilte ve Yiiksekokul Burs
Komisyonlarinca degerlendirildikten sonra Rektorliigiimiizce Kredi Yurtlar Kurumu’na
gonderilmektedir. KYK tarafindan yapilan incelemeler sonucunda beyanlart dogru olan
ogrencilerimize burs tahsis edilmekte olup, durumu uygun olmayan 6grencilerimize geri 6demeli
kredi verilmektedir. Burs sonuglar1 her yilin Aralik ayinda Kredi Yurtlar Kurumu web sayfasinda ilan
edilmektedir. Burslar 12 ay siireli olup, Erciyes Universitesi Burs Yénergesi’nin ilgili maddelerince
dgrencinin cezali durumlar veya devamsizlik nedeniyle sinifta kalmamalari halinde, Egitim-Ogretim

suresi sonuna kadar devam etmektedir.

13.1.2. Ozel Burslar

Universitemizin girisimleriyle gesitli kurulus ve kisiler tarafindan dgrencilerimize burs verilmektedir.
Burs vermek isteyen hayirseverlerle 6grenciler karsilikli bulusturularak burs almalari saglanmaktadir.
Hayirseverler verdikleri burslar1 direk olarak 6grencilerin hesap numaralarina yatirmaktadirlar.
Cesitli vakiflarca verilen 6zel burslarin duyurulart Sosyal Hizmetler Miidiirliiglimiiz Burs Ofisince

yapilmaktadir. Ayrica Fakiilte ve Yiiksekokullar kendi biinyelerinde 6zel burslar vermektedirler.

13.1.3. Yurt ve Konaklama Hizmetleri

KYK yurtlarina yerlestirilemeyen 6grencilerimize 6zel yurt sahipleriyle gerekli girisimler yapilarak

konaklama imkan1 saglanmaktadir.



42

13.1.4. Diger Kurum ve Kuruluslarin Burs Duyurulari

Ayrintili bilgi ve burs duyurulari i¢in bkz. https://ogrisl.erciyes.edu.tr/,

https://www.erciyes.edu.tr/ ve https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/

13.2. Ogrenci Yardim Merkezi

Erciyes Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Sosyal Hizmetler Sube Miidiirliigii
biinyesinde 2004 yilinda kurularak faaliyete gecen Ogrenci Sosyal Yardimlasma Merkezi, Sabanci
Kiiltiir Sitesi 1. Katinda 26.12.2014 tarihi itibariyle agik magaza ve barkotlu sisteme ge¢mis olup,
Sabah 08.30-11.30 6gle 13.30-16.30 saatleri arasinda ihtiyag sahibi 6grencilerimize hizmet vermeye
baslamstir.

Giyim Merkezimize gercek veya tiizel kisilerden hi¢ kullanilmamis veya kullanilabilir temiz
kiyafetler bagis olarak almmmaktadir. Ogrencilerimiz her Bahar-Giiz dénemi olmak iizere, yilda iki
defa giyim esyasi alabilirler.

Giyim Merkezimiz yukarida belirtilen saatlerde devamli agik olup, 6grencilerimizin yardimdan

faydalanabilmeleri i¢in 68renci kimlikleriyle bagvurmalar1 yeterli olacaktir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/1-3/aday-ogrenci

13.3. Erciyes Universitesi E-mail Adresiniz

Erciyes Universitesi her dgrenci igin Erciyes uzantili bir e-mail adresi vermektedir. Internet
baglantiniz1 ve gevrimigi derslere katiliminizi bu adres ile saglarsiniz. Onemli bilgileri kagirmamak
i¢in adresinizi siklikla kontrol etmeniz 6nemlidir.

Ogrencilerimizin kurumsal adresi on_haneli_ogrenci_numarasi@erciyes.edu.tr seklindedir.

Dabha fazla bilgi i¢in: https://webmail.erciyes.edu.tr/

13.4. ERUZEM / ERUDM

Bu sistemlerden ¢evrimigi sinavlariniza katilacak ve ders materyalleri ve 6devlerinize ulasacaksiniz.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://erudm.erciyes.edu.tr/



https://ogrisl.erciyes.edu.tr/
https://www.erciyes.edu.tr/
https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/
https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/1-3/aday-ogrenci
https://webmail.erciyes.edu.tr/
https://erudm.erciyes.edu.tr/
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13.5. OBISIiS

Erciyes Universitesi dgrenci bilgi sisteminden, ders kaydmizi yapabilir, notlarmiz vb. bilgilere

ulasabilirsiniz. Ayrintili bilgi igin bkz. https://obisis.erciyes.edu.tr/

13.6. Kisisel Gelisim Planlamasi

Erciyes Universitesi’nde okurken akademik, profesyonel ve kisisel ufkunuzu genisletmek igin bircok
firsatiniz olacak. Kisisel gelisim planlamasi, Erciyes Universitesi dgrencilerinin kendi 6grenme,
performans ve basarilarini yansitmak ve kisisel, egitimsel ve kariyer gelisimlerini planlamak icin
uistlendikleri bir siirectir. Gelecege yonelik firsatlar yaratmak i¢in gelistirmekte oldugunuz becerileri
ifade etmenizi saglayacaktir.

Universitenin web sayfasinda ve sosyal medya adreslerinde kisisel gelisim ve kariyer planlamasi

hakkinda ¢esitli egitimler ve etkinlikler duyurulmaktadir.

14. PROGRAMLA ILGILi BILMENiZ GEREKENLER

YOK Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesine gore; Sanat Temel Alani Programlari

Giizel Sanatlar Egitiminde, farkli agirliklar gosteren sanat-tasarim dallarinda sanatgi-tasarimet
yetistirilmesi, toplumun sanatsal yapisinin evrensel degerlere ulastirilmasi, sanatin, tasarimin ve
endiistrinin Ust diizey kadrolariin olusturulmast ve gelecek kusaklara kendi meslek alanlarinda
yetkin ve bilgili bireylerin yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Egitimin hedefi, 6grencinin egitim siiresi boyunca, yaratici giiclinlii agiga ¢ikarmak, sezgilerini
gelistirmek, aragtirma, uygulama, deneme, denetleme ve sonuclandirma siireclerini iceren bilimsel
metodlar ¢ercevesinde diisiinmesini saglamak, yaratici estetik, cagdas teknoloji kullanimi ve islevsel
iretim ilkelerine dayanan egitim-0gretim sonucunda, &grencilerin yaraticiliklarint gelistirerek,
alanlarinda gii¢lii bir sanat¢1 olma ayricalii, tasarimci kisilik, bilimsel diislinme ve iiretme
aligkanliklar1 kazandirilmasi hedeflenmektedir. Alandan mezun olanlar aldiklar1 egitim ile sanat¢1 ve
tasarimci kisilikleriyle ilgili alanlarda yetkin ve iiretken bireyler olarak yer alacaklardir.

Bu alanda egitim alanlarin, cagdas sanat ve bilimsel arastirma yontemleri ile kazandiklar1 bu
yeteneklerini endiistri alaninda uygulamalar1 da arzulanmaktadir. Egitim 0gretimin amaci, sanatin
duygusallig1 ve bilimin arastiricilif1 iginde toplumun maddesel ve ruhsal ihtiyag¢larina cevap verirken,
daha iist diizeyde zevkin gelismesini saglamak, egitici ve sorumlu sanat iireticileri ve yetkin kadrolar

yetistirmektir.


https://obisis.erciyes.edu.tr/

hIC
DUZEYi

.6
LISANS

EQF-
LLL:
6. Dlizey

QF-
EHEA:
1. Duzey

TYYC Sanat Temel Alani Yeterlilikleri (Akademik Agirhkli)
6. Diizey (LISANS Egitimi)

BiLGi

-Kuramsal
-Olgusal

1-Sanat
kaltard ve
estetik
konularina
iliskin bilgiye
sahiptir.
2-ilgili sanat
alanina 6zgu
sanat tarihi
konusunda
bilgi sahibidir.
3-Sanat ve
tasarim
materyalleri
bilgisine
sahiptir.
4-Sanat ve
tasarim
yontem ve
teknikleri
konusunda
bilgi sahibidir.
5-lgili sanat
alanindaki
yasal
diizenlemeler
ve islemler
konusunda
bilgi sahibidir.
6-1lgili sanat
alaninin iliskili
oldugu
disiplinlerarasi
etkilesim
konusunda
bilgi sahibidir.
7-Arastirma
yontemleri
konusunda
bilgi sahibidir.
8-Sanatsal
elestiri
yontemleri
konusunda
bilgi sahibidir.
9-Sanat ve
bilim etigi
konusunda
bilgi sahibidir.

BECERILER

-Biligsel
-Uygulamah

1-Kuram ve
uygulama
bitinlGgu
sadlar.
2-ilgili sanat
alanina iliskin
yontem ve
teknikleri
kullanir.

3-ilgili sanat
alaninin igindeki
alt disiplinlerin
etkilesimini
degderlendirir.
4-
Coziimlemeye
dayali yorum
becerisine
sahiptir.

5-Cok boyutlu
algilayabilme,
diisiinebilme,
tasarlayabilme,
uygulayabilme
becerisini
gelistirir.
6-Duyusal
algiyr
somutlastirir.

Bagimsiz

Calisabilme ve

Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

1-Tek basina,

bagimsiz
olarak ve/veya
grup icinde
uyumlu ve

Uretken olarak

calisir.

2-Proje

slregleri

iginde etkin
olarak yer alir.

3-Alaniyla ilgili
Ozglin
yapitlarini
toplumla
paylasir ve
sonuglarini
dederlendirir.

YETKINLIKLER
. Iletisim ve
Ogrenme
Yetkinligi |
Yetkinlik
1-Kendi 1-Hedef
calismalarini kitlesini
sorgular. tanimlayarak
2- alani ile ilgili
Cozumleyici calismalari
ve elestirel paylagir.
diisilndr. 2-
3-Yasam Calismalarini
boyu topluma
6grenme _anllat.abilecek
kavramini iletisim
AT, becerisine
sahiptir.
3-Alani ile ilgili
konulari
uzman ya da
uzman
olmayan

kisilere gorsel,
yazili ve sozli
iletisim
yontemlerini
kullanarak
etkin ve dogru
olarak aktarir.

4-Bir yabanci
dili kullanarak
alanindaki
bilgileri izler ve
meslektaslari
ile iletisim
kurar (Avrupa
Dil Portfoyu
Genel Diizeyi:
B1 Dizeyi).

5-Alaninin
gerektirdigi en
az Avrupa
Bilgisayar
Kullanma
Lisans Ileri
Diizeyinde
bilgisayar
yazilimi ile
birlikte bilisim
ve iletisim
teknolojilerini
kullanir.
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Alana Ozgii
Yetkinlik

1-Sanat ve
tasarim
konusunda
ulusal ve
uluslararasi
degerlerin
farkindadir.

2-Soyut ve
somut
kavramlari;
yaratici
dislinceye,
yenilikci ve
6zglin yapitlara
donstirebilir.
3-Alaninda
basariyla is
yuritebilecek
duyarlihda
sahiptir.

4-Estetik
farkindalida
sahiptir.
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YOK Alan Yeterlilikler Cercevesi Program Ciktilar ise soyledir:

I- Sanat/tasarim alaninda sorgulayici bakis agisini icerecek sekilde ileri diizey kuramsal,
metodolojik ve olgusal bilgiye sahip olma

- Temel sanat/tasarim alanmi ve ilgili meslek alani konularinda yeterli bilgi birikimi ile
kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda kullanabilme

I11-  Sanat/tasarim alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme
ve ¢Ozme becerisi

IV-  Bireysel olarak ve ekiplerde etkin bigimde c¢alisabilme becerisi

V- Cok boyutlu algilayabilme, diisiinebilme, tasarlayabilme, uygulayabilme

VI-  Ilgili sanat/tasarim alanina iliskin yéntem ve teknikleri kullanabilme

VII-  Tirkce sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi, en az bir yabanci dil bilgisi (B1
diizeyi)

VIIl- Yasam boyu O6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilisim ve iletisim teknolojilerini
kullanma becerisi

IX-  Sanat/tasarim alam ile ilgili konular1 uzman ya da uzman olmayan kisilere gorsel, yazili
ve sozli iletisim yontemlerini kullanarak etkin ve dogru olarak aktarabilme yetkinligi

X- Sanat/tasarim alaninda soyut ve somut kavramlari, yaratici diisiinceye, yenilik¢i ve 6zgiin
yapitlara doniistiirebilme becerisi

XI-  Sanat ve bilim etigi ve sorumluluk bilinci

14.1. Program Ozellikleri

Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogretim Programi1 YOK Sanat Alani Cerceve program
ciktilar1 temel alinarak sekillendirilimis olup verilen her dersin bir program 6zelligi vardir. Program
ozellikleri, kursu bitiren bir 6grencinin kazanacagi bilgi, anlayis ve becerileri belirler. Program
ozellikleri, ogrencilerin nasil degerlendirilecegi (6rnegin yazili sinav veya ders odevi) ile birlikte

derste kullanilacak 6gretim yontemlerinin ayrintilarini da verir.
14.2. Ogretim Programinin Amaclari

Kiiltiir, sanat ve tasarim, miizik ve plastik sanatlar/gorsel sanatlar sektorii, kiiresel diizeyde hizla
degisen pazar ve rekabet kosullari nedeni ile siirekli ve dinamik bir gelisim i¢indedir. Bu nedenle
plastik sanatlar alani, birgok sektorde ilgi gormektedir. Plastik / gorsel sanatlar alani cergeve 6gretim
programui ile 6grencilere, sanat pratiklerini uygulayarak geleneksel yontem ve teknolojik gerecleri de
kullanarak sanatsal, estetik kaygilara sahip, bilin¢li, toplum kiiltiirel ve sosyal yapisina duyarli,
sorumluluk sahibi, mesleki temel bilgileri iceren bilgi ve becerileri edinmis bireyler yetistirmeyi
hedeflemektedir.



46

Programin Amaclari

1. Giizel sanatlarda tarihsel, elestirel, kiiltiirel, sosyal, etik ve teorik baglamlarla iliskili olarak
gelistirilen siirdiiriilebilir stiidyo/atdlye pratigine odaklanan bir uzmanlik egitimi saglamak.

2. Ogrencileri agiktan sorgulama, kesif, deney, analiz ve sentez yoluyla fikirlerini ifade etmeye
ve gelistirmeye tesvik eden ve bir isi profesyonel bir diizeye tamamen ¢6zmek icin tesvik edici bir
miifredat saglamak.

3. Bireysel gelisime ve cagdas giizel sanat baglamina uygun olarak, bir dizi stratejinin ve esnek
yaklasimlarin etkili bir sekilde uygulanmasini saglamak.

4. Entelektiiel, teknik, pratik ve aktarilabilir becerileri edinme, yaratici bir sekilde genisletme ve
uygulama firsat1 saglamak.

S. Sanat yapitinin izleyicileriyle olan iligkisine dair elestirel ve pratik bir anlay1s saglamak.

6. Profesyonel uygulamalarla daha fazla ¢alismaya veya istihdama dayali bir dizi kariyer

alaninda ilerlemeyi miimkiin kilmak.

14.3. ERU GSF Ogrenme Ciktilar1 (Basarih olursamiz asagida gosterilenleri yapabileceksiniz.)

1. Sanat ve sanat pratigi ile baglantili tarihsel, teorik, sosyal, etik hem de bireysel veya isbirlikei
bir sanat uygulamasinin entelektiiel, yaratici, teknik ve pratik gelisimi hakkinda kapsamli bilgi
edinebilir. BILGI

2. Analitik, elestirel ve yansitici becerilerle yaratici fikirler gelistirir ve bir "izleyici" kitlesine
etkili bir sekilde iletisim kurmak i¢in pratik, yazili ve sozlii formlarda ifade eder, isi
degerlendirebilir. BECERI

3. Asagidakiler dahil olmak tizere ¢ok ¢esitli pratik, teknik ve arastirma becerilerini etkili bir
sekilde uygulayabilir: Siirdiiriilebilir bir ¢alisma programinin baslatabilir ve kendi kendine
yonetebilir; Bilgi teknolojilerini arastirma ve sunum araci olarak kullanabilir; 6grenme ve
uygulamaya yonelik esnek yaklasimlar sergiler; etik uygulama; ve bagimsiz, uyarlanabilir ve
6z farkindalik kapasitesine sahiptir. YETERLIK

4. Bir glizel sanatlar uygulamasina, profesyonel bir standarda ve daha ileri bir kariyere uygun

miizakere, planlama, organizasyon ve sunum becerilerini gdsterebilir. BECERI
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14.4. Yetkinlikler

1. Hem klasik sanat hemde ¢agdas/giincel sanat pratikleri ile baglantili tarihsel, teorik, sosyal, etik
konular ile bireysel veya ortak sanat pratiginin entelektiiel, yaratici, teknik ve pratik gelisimi hakkinda
kapsamli bilgi sahibi olmak.

2. Yaratici fikirleri ifade etmek ve gelistirmek, ¢calismay1 degerlendirmek ve uygulama, yazili ve sozlii
bigcimlerde bir "izleyici" ile etkili bir sekilde iletisim kurmak icin analitik, elestirel ve yansitici
becerilere sahip olmak.

3. Asagidakiler de dahil olmak tizere ¢ok cesitli pratik, teknik ve arastirma becerilerinin etkin bir
sekilde uygulanmasi: siirekli bir calisma programinin baglatilmas1 ve kendi kendini yonetmesi;
Bilisim Teknolojisi'nin arastirma ve sunum araci olarak kullanilmasi; 6grenme ve uygulamaya esnek
yaklagimlar; etik uygulama; bagimsiz, uyarlanabilir olma ve kendinin farkinda olma kapasitesi.

4. Giizel sanatlar pratigine, profesyonel bir standarda ulasmak ve siirdiiriilebilir kariyer, planlama,

organizasyon ve sunum becerilerine sahip olmak.

Kullamlan Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme Yontemleri:

Ogrenme ve Ogretme:

. Projeler, Bireysel 6devler,

. Grup o6devleri ve isbirligi,

. Konferanslar (ziyaretci 6gretim gorevlileri ve aragtirma gorevlisi sunumlari dahil),
. Calistaylar,

. Tamitimlar,

. Gosteriler,

. Grup tartigmalari,

. Ogrenci ve 6gretim eleman liderligindeki seminerler,
. Bireysel ve grup egitimleri,

. Yerel, bolgesel, ulusal ve uluslararasi saha ziyaretleri,
. Uluslararas1 degisim programlari,

. Kisisel gelisim, planlama ve grup 6grenimi.
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Degerlendirme Yontemleri:

Ogrenciler,
e Grup caligmasi,
e Siireg defteri, portfolyo, (Gorsel alanda), video, DVD’ler, veri depolama araglar1 vb. seklinde
destekleyici materyaller,
e Bireysel veya grup seminerleri,
e Deneme yazilari/Essay (1.500-5000 kelime),
e Sozlii baglamsal sunum (10-15 dakika),
e Bireysel ve grup performansi,
e Yazili diploma projesi raporu, uygulama ve baglamsal sunum (C.V, 500 kelimelik agiklama

ve tamamlanmig ¢alismanin raporu ve sunumu gibi) ile degerlendirilecekler.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliim Program Yapisi, Gereksinimleri, Seviyeler, Modiiller,

Krediler Ve Odiiller

14.5. Kisisel Gelisim Planlamasi Dahil Ogrenme Destegi

Ogrenciler, rehberlikle kendi 6grenme ihtiyaglarini belirlemeye ve bunlari yansitmaya tesvik edilir
ve bu ihtiyaglar karsilamaya uygun olarak asagidaki destekler sunulur:

Gizel sanatlar egitimi, 6grencilerin 6grenme siirecinde 6grenmenin 'ne' oldugunu tanimlamada ¢ok
esnektir. Ders 6zenle yapilandirilmis bir miifredat sunsa da, 6grenciler ders konusunda ders destegi
ve rehberlikle konu, igerik, yontem ve materyaller agisindan kendi yonlerini bu rehberlikle kendileri
gelistirirler. Bu, ilk yildan itibaren uygulama ve teorik derslerle yapilandirilan modiillerle olusturulur
ve son yilin bitimine kadar birbirini izleyen modiillerde devam eder. Egitimini etkili bir sekilde
yapabilmek i¢in kisisel planlama ve gelisim dogrultusunda, 6grencilerin modiiliin basindan itibaren
program modiillerindeki egitim siirecleri sonuglarina iliskin ¢alisma Onerilerini sekillendirmeleri
(uygulama modiiliindeki derslerin ¢iktilarina gore) gerekmektedir. Ogrencinin siirecten en iist
seviyede yararlanmasinda 6grenci danigmanlari 6nemli rol oynarlar.

Her modiiliin sonunda her bir 6grenci, gelisimini ve beceri kazanimini tanimlayan ve degerlendiren
bir 6zdegerlendirme formu dolduracaktir. Ogrenciler modiiliin ortasinda bu konuda smif danismani

ve 0grencinin derslerine giren 6gretim elemanlari tarafindan desteklenirler. Bu noktada ilerlemelerini



49

gosteren Egitmen Formundan donem igin geri bildirim de alirlar. Bu islem igin tiim belgeler fakiilte
web adresinden indirilebilir.

Grup egitimleri de akran 6grenmesi 6grenci i¢in daha fazla destek ve rehberlik saglar. 2., 3. ve 4.
smiflarda 6grenciler bir araya gelerek birbirlerinin ¢alismalarini gézden gegirir ve elestirel olarak
yorumlarlar.

2.Smiftan itibaren uygulama siirecinde destege ihtiya¢ duyacaginiz i¢in tiim modil liderleri
ogrencilerini Bireysel Stratejiler/ Agik Atolye/ Bireysel Uygulama gibi derslere yonlendirirler. Bu
gibi dersler uygulama onerinizde sizin ihtiya¢ duyacaginiz becerileri ve konudaki bakis agisinizi

giiclendirir.

Ogrencilerin Goriislerini Dinleme, Bunlara Yamit Verme Dahil Olmak Uzere Kalite ve

Standartlarin Degerlendirilmesi ve Gelistirilmesi Icin Yontemler

Egitim-Ogretim Siireci izleme Ekibi, programin amagclarina ve 6grenme ¢iktilarina ulasildigindan ve
uygun ve etkili bir sekilde sunuldugundan emin olmak i¢in 6grenci grubuyla yakin bir sekilde calisir.
Geri bildirim ve gozden gegirme siirecleri ile ekip kalite ve standartlar1 takip eder ve buna gore

ayarlamalar veya degisiklikler yapar. Ogrenci goriislerini toplama ve yanitlama yollar1 sunlardir:

. Ogrenci geri bildirimi

. Seviye brifing toplantilar

. Modiil geri bildirim anketi

. D1s paydasla personel / 68renci toplantist
. Erciyes tiniversitesi 6grenci anketi

. GSF Anketi

. Ders izleme yontemleri

. Yillik kurs/program/ders degerlendirmesi

. [lerleme ve basari istatistikleri

. Modiil degerlendirmesi (akademik personel)

. D1s paydas raporlari

. Kurs/ders/program incelemesi ve yeniden dogrulama

. QAA (QUALITY Assurance Agency’s EU Bologna Standarts) Mapping
. Programin felsefesi

. Kurs modlar1 ve odiiller



14.6. Programin Yapisi

2024-2025 EGITIM - GGRETIM YILI GUZEL SANATLAR FAKULTESI / RESIM EGITIM PLANI
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SINIF: 1 DONEM: G0z Kisaltmalar: g‘f mmﬁmiﬁ;“
Ders Kodu Ders Adi (Tiirkce) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RE5101 TEMEL EGITIM RESIM I 2024 4 4 7 7 2z
RES103 RESME GIRIS 1 2024 4 4 7 7 F
RES105 SANAT VE KULTUR 1: ANTIK DONEMDEN OItTM;AGl 2024 2 i) 3 3 F
RES107 SAMNAT KAVRAMLARI 1 2024 2 0 3 3 z
RES109 GUZEL SANATLAR VE YENI MEDYA 2024 F 1] F 2 F4
RES123 KARIYER PLANLAMA 2024 1 ] 1 2 z
RESTRH101 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 2024 F 0 F 2 F
RTDE101 TURKCE I 2024 F 1] F 2 F
RYED YABANCI DIL I 2024 4 ] 1 2 F 1
RYED101 YABANCI DIL I{INGILIZCE) 2024 4 0 F 2 F
RYBD103 YABANCI DIL I{ALMANCA) 2024 4 0 2 2 F .
KREDI TOPLAMI 30 / 30 30
SINIF: 1 DONEM: BAHAR Kisaltmalar: ,;';';:’ mm mﬁmiﬁ;“
Ders Kodu Ders Adi (Tiirkce) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RE5102 TEMEL EGITIM RESIM IT 2024 4 4 7 7 z
RES104 RESME GIRIS 2 2024 4 4 7 7 F
RES106 SANAT VE KULTUR 2: RONESANSTAN MODERNIZME 2024 2 0 3 3 z
RES108 SANAT KAVRAMLARI 2 2024 2 0 3 3 z
RES110 CALISMA STRATEJILERI 1: YONTEMLER VE MATERYALLER 2024 F3 2 4 4 F
RESTRH102 ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI IT 2024 2 0 1 2 F
RTDE102 TURKCE II 2024 2 0 2 2 z
RYED YABANCI DIL II 2024 4 0 F 2 F4 1
RYBD102 YABANCI DIL II{INGILIZCE) 2024 4 i) 1 2 .
RYED104 YABANCI DIL II{ALMANCA) 2024 4 0 2 2 z
KREDI TOPLAMI 30 / 60 60




SINIF: 2 DONEM: GUZ Kisaltmalar: m mm xﬁmiﬁ;n
Ders Kodu Ders Adi (Tiirkce) Mif.No T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RES201 RESIM SANATI 1 2023 4 3 7 7 Z
RES203 MODELDEN 1 2023 2 F & 6 2z
RES205 SANAT TARIHI 1: ONCULERIN SANATI 2023 2 0 s a4 z
RES207 BIREYSEL UYGULAMA 1: INCELEME VE YORUM 2023 3 0 3 3 2z
RE5209 CALISMA STRATEJILERI 2: YONTEMLER VE MATERYALLER 2023 2 2 4+ a4 z
RES201 SECMELT ALAN iCI (UYGULAMAYA GIRIS) 2023 2 2 4 a4 s 1
RESUS001 MOZAIK 2023 2 2 3 a 5
RESUS003 DDITAL SANAT 2023 2 2 4 a4 3
RESUS005 PORTRE UYGULAMALARI 2023 2 2 3 a4 5
RESUS007 TURK SANATI 2023 2 2 1 a4 3
RESUS009 KAGIT SANATI UYGULAMALARI 2023 2 2 3 a4 5
RESUSD11 SERIGRAFI 2023 2 2 1 a4 3
RESUS013 GRAVUR 2023 2 2 3 a4 5
RESUS015 LITOGRAFYA 2023 2 2 3 a4 3
RESUS017 VIDEO SANATI 2023 2 2 3 a4 5
RESUS019 PORTFOLYO HAZIRLAMA 2023 2 2 3 a4 3
RESUS021 ILERT DESEN 2023 2 2 4 a4 5
RESUS023 SANAT VE TASARIM 2023 2 2 3 a4 3
RESUS024 SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE 2023 2 2 3 a4 5
RESUS025 ALTERNATIF BASKI TEKNIKLERI (SIYONOTIP BASKI) 2023 2 2 3 a4 3
RESUS002 LINOL BASKI 2023 2 2 3 a4 5
RESUS004 KOMPOZISYON 2023 2 2 1 a4 3
RESUS006 SERGILEME VE KURATORLDK CALISMALARI 2023 2 2 4 4 5
RESUS008 RESIM SANATINDA FOTOGRAF 2023 2 2 4 4 5
RESUS010 CAGDAS DESEN 2023 2 2 4 4 3
RESUS012 DUVAR RESMI 2023 2 2 4 4 5
RESUSO0L4 SULUBOYA RESIM 2023 2 2 4 4 5
RESUSO016 ANIT 2023 2 2 4 4 3
RESUSO018 SANAT TERAPIST 2023 2 2 4 4 3
RESUS020 EXLIBRIS TEKNIGI VE UYGULAMALARI 2023 2 2 4 4 5
RESUS022 ILLOSTRASYON 2023 2 2 4 4 5
RES203 SECMELT ALAN ICI (TEORIYE GIRIS) 023 2 0 2 2 5 1
RESTS001 CUMHURIYET DONEMI TURK RESMI 2023 2 li] 2 2 5
REST5002 KULTUR VE UYGARLIK TARIHI 2023 2 0 2 2 5
RESTS016 GELENEKSEL TURK SANAT TARIHI 2023 2 0 2 2 5
RESTS017 SANAT PSIKOLOJIST 2023 2 0 2 2 5
RESTS018 SANAT VE TEKNOLOJI 2023 2 0 2 2 5
REST5019 ENSTALASYON 2023 2 0 2 2 5
RESTS021 SANAT VE CEVRE 2023 2 ] 2 2 5
REST5022 RESIM ANATOMISI 2023 2 0 2 2 5
RESTS023 TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK 2023 2 0 2 2 5
RESTS025 OSMANLI TURKCESI: IMLA 2023 2 ] 2 2 5
RESTS026 OSMANLI TURKCESI: KOLAY METINLER 2023 2 li] 2 2 5
REST5027 HUSN-U HAT 2023 2 0 2 2 5
RESTS028 MESLEKI INGILIZCE 2023 2 ] 2 2 5
RESTS029 CUMHURIYET TARIHI 2023 2 ] 2 2 5
REST5031 SANAT VE CEVRE 2023 2 0 2 2 5
REST5030 MODERN TURK TARIHI 2023 2 0 2 2 5
REST5020 MUZE VE SANAT 2023 2 ] 2 2 5
RESTS003 SANAT VE SANAT NESNESI 2023 2 0 2 2 5
RESTS004 RENK 2023 2 0 2 2 5
RESTS005 MODERN DONEM 2023 2 ] 2 2 5
RESTS006 TURKIYEDE KAVRAMSAL SANAT 2023 2 li] 2 2 5
RESTS007 GORSEL KULTUR 2023 2 0 2 2 5
RESTS008 TURCULUK 2023 2 ] 2 2 5
RESTS009 ANADOLU VE BOLGE ARKEOLOJISI 2023 2 ] 2 2 5
RESTS010 SANAT FELSEFESI VE ESTETIK 2023 2 0 2 2 5
REST5011 SANAT SOSYOLOJISI 2023 2 0 z 2 5
RESTS012 CAGDAS SANATTA BEDEN 2023 2 ] 2 2 5
RESTS013 YARATICI DUSUNCE TEKNIKLERI 2023 2 0 2 2 5
RESTS014 GORSELT ARASTIRMAK 2023 2 0 2 2 5
RESTS015 RESIM SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR 2023 2 0 2 2 5
RESTS024 ANALIZ VE YORUM 2023 2 0 i 2 5
KREDI TOPLAMI 30 / 90 90
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SINIF: 2 DONEM: BAHAR Paketten Segilecek Ders Sayist

PSKM: Paketten Secilecek Kredi Miktan
Ders Kodu Ders Adi (Tiirkoe) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RE5202 RESIM SANATI 2 2023 4 4 ] ] z
RES204 MODELDEN RESIM 2 2023 2 4 6 6 z
RES206 SANAT TARIHI 2: YENI PARADIGMA 2023 2 0 F) ) F3
RES208 SANAT KURAMLARI VE ELESTIRI 1 2023 2 0 3 3 z
RES210 BIREYSEL UYGULAMA 2: INCELEME VE YORUM 2023 2 2 3 3 F3
RES202 SECMELI ALAN ICI (UYGULAMAYA GIRIS) 2023 2 2z 4 4 S 1
RESUSD01 MOZAIK 2023 2 Fl F) Il s
RESUSD03 DIJITAL SANAT 2023 2 2 F) Il 3
RESUSD05 PORTRE UYGULAMALARI 2023 2 2 4 4 3
RESUSD07 TURK SANATI 2023 2 Fl F) Il s
RESUS009 KAGIT SANATI UYGULAMALARI 023 2 F] F] I 5
RESUSO11 SERIGRAFI 023 2 F] 4 4 5
RESUS013 GRAVUR 023 2 F] 4 I 5
RESUSO15 LITOGRAFYA 023 2 F] 4 4 5
RESUS017 VIDED SANATI 023 2 F] 4 I 5
RESUS019 PORTFOLYD HAZIRLAMA 023 2 F] F] I 5
RESUSDZ1 TLERT DESEN 023 2 F] F] 3 5
RESUS023 SANAT VE TASARIM 023 2 2 a 4 5
RESUS024 SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE 023 2 F] F] ) 5
RESUS025 ALTERNATIF BASKI TEKNIKLER]I (SIYONOTIP BASKI) 023 2 F] F] I 5
RESUS002 LINOL BASKI 023 2 F] F] 4 5
RESUS004 KOMPOZISYON 023 2 2 I I 5
RESUSO06 SERGILEME VE KURATORLUK CALISMALART 023 2 F] 4 4 5
RESUS008 RESIM SANATINDA FOTOGRAF 023 2 F] 4 I 5
RESUSO10 CAGDAS DESEN 023 2 F] F] I 5
RESUS012 DUVAR RESMI 023 2 F] F] 3 5
RESUSO14 SULUBOYA RESIM 023 2 2 F] I 5
RESUSO16 ANIT RESIM 023 2 F] F] ) 5
RESUSO18 SANAT TERAPISI 023 2 F] F] I 5
RESUS020 EXLIBRIS TEKNIGI VE UYGULAMALARI 023 2 F] 4 4 5
RESUS022 TLLUSTRASYON 023 2 F] F] 4 5
RES204 SECMELI ALAN ICI (TEORIYE GIRIS) w23 2 0 2 F] 5 1
REST5001 CUMHURIYET DONEMI TURK RESMI 023 2 ] 2 F] 5
REST5002 KULTUR VE UYGARLIK TARIHI 023 2 0 2 F] 5
RESTS016 GELENEKSEL TURK SANAT TARIHI 023 2 0 2 F] 5
RESTS017 SANAT PSIKOLOJIST 023 2 0 2 2 5
RESTS018 SANAT VE TEKNOLOJT 023 2 0 2 F] 5
REST5019 ENSTALASYON 023 2 0 2 2 5
REST5021 SANAT VE GEVRE 023 2 ] 2 F] 5
REST5022 ANATOMISI 023 2 ] 2 F] 5
REST5023 TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK 023 2 0 2 F] 5
REST5025 OSMANLI TURKCEST: TMLA 023 2 ] 2 F] 5
REST5026 OSMANLI TURKCESI: KOLAY METINLER 023 2 ] F] F] 5
REST5027 HUOSN-0 HAT 023 2 0 2 F] 5
RESTS028 MESLEKI INGILIZCE 023 2 0 2 2 5
REST5029 CUMHURIYET TARTHI 023 2 0 2 F] 5
REST5031 SANAT VE CEVRE 023 2 0 2 2 5
REST5030 MODERN TURK TARIHI 023 2 ] 2 F] 5
RESTS020 MUZE VE SANAT 023 2 0 2 F] 5
REST5003 SANAT VE SANAT NESNESI 023 2 0 2 F] 5
REST5004 RENK 023 2 0 2 F] 5
RESTS005 MODERN DONEM 023 2 0 F] F] 5
RESTS006 TURKIYE'DE KAVRAMSAL SANAT 023 2 ] 2 F] 5
REST5007 GORSEL KULTUR 023 2 0 2 F] 5
RESTS008 TURCULDK 023 2 0 2 F] 5
REST5009 ANADOLU VE BOLGE ARKEOLOJISI 023 2 0 2 2 5
RESTS010 SANAT FELSEFESI VE ESTETIK 023 2 ] 2 F] 5
RESTS011 SANAT S05YOLOJISI 023 2 0 2 F] 5
REST5012 CAGDAS SANATTA BEDEN 023 2 ] 2 F] 5
RESTS013 YARATICI DUSUNCE TEKNIKLERI 023 2 0 2 2 5
RESTS014 GORSELL ARASTIRMAK 023 2 0 F] F] 5
RESTS015 SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR 023 2 ] 2 F] 5
REST5024 ANALIZ VE YORUM 023 2 0 2 F] 5
KREDI TOPLAMI 30 ] 120 120




RES303 SECMELT ALAN E ]

CUMHURIYET DONEM RESM

R VE UYGARLIK TARIHI

GELENEKSEL TURK SANAT TARIHI

SAMAT PSiKOLOIIST

SANAT VE TEKNOLOJL

ENSTALASYON

SANAT VE CEVRE

RESIM ANaTOMIST

TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK

RESTS029 CUMHURIYET TARIHE

RESTS031 SAMAT VE CEVRE

RESTS030 MODERN TA

MUZE VE SANAT

SINIF: 3 DONEM: GUZ Kisaltmalar: g Paketten Secilecek mﬂy_:“
Ders Kodu Ders Adi (Tiirkce) MifNe T P K Tip Op. PSDS PSKM
022 4 4 7 F
022 1 4 6 F3
2022 2 o 3 F3
022 2 2 3 F3
022 2 ] 3 F3
w022 2 [ 2 z
RES301 SECMELT ALAN Icl (UYGULAMAYA GIRIS) 022 Fl 2 4 5 i
RESUSO0L MOZAIK 022 Fl 2 4 5
[RESUS003 DIOITAL SANAT ] F] 4 5
IRESUS005  PORTRE UTGULAMALARI 022 2 F] 3 5
RESUSO07 TURK. SANATI 2022 F] Fl 3 5
RESUS009 KAGIT SANATI UYGULAMALART 2022 F] Fl 4 5
RESUSO11 SERIGRAFI 022 F 2 4 5
[RESUSO13 GRAVUR 022 2 2 4 5
[RESUS015 LITOGRAFYA I F] 4 5
RESUSOL7 VIDED SANATI 2022 F] Fl 3 5
RESUSO19 FORTFOLYO HAZIRLAMA 2022 F] Fl 3 5
RESUSO21 {LER] DESEN 2022 F 2 4 5
RESUS0Z3 SAMAT VE TASARIM 2022 F] Fl 3 5
|RESUS024  SURDURLLEBILIRLIK VE CEVRE 022 2 2 4 5
[RESUS025  ALTERMATIF BASKI TEXMIKLERI (SIYONOTIF BASKI) 022 2 F] 3 3
[RESUS00Z LINOL BASKI 2022 F] F] 3 5
RESUSO04 KOMPOZISYON 2022 F] Fl 3 B
RESUS006 SERGILEME VE KORATORLOK CALISMALARI 022 Fl 2 4 5
RESUSO0E RESIM SANATINDA FOTOGRAF 022 1 1 4 5
RESUSOL0 CAGDAS DESEN 2022 F] Fl 1 5
[RESUS012 DUVAR RESMI 2022 F] F] 3 5
[RESUS014 SULUBOYA RESIM 2022 F] F] 1 [
RESUSOLG ANIT RESIM 2022 F] Fl 3 5
RESUSO1E SAMAT TERARIST 1022 1 1 4 5
RESUS020 ExLIBris TEXKNIGT VE UYGULAMALARI 022 1 1 4 5
[RESUS022 ILLlSTRASYON 2022 F] F] 3 5
F] [ ] 5
F] 0 F] 5
1 [1] z 5
1 [ 2 5
1 0 F1 5
1 [] 2 5
F] 0 F] 5
F] [] F] 5
1 [ 2 5
1 0 F1 5
F] [ 1 5
F] 0 F] 5
F] 0 F] 5
F] 0 F] 5
1 0 1 5
1 [ 2 5
1 0 F] 5
F] 0 F] 5
1 0 z 5
F] [1] z 5

|RESTS014 GORSEL! ARASTIRMAK

Iggmu RESIM SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR
RESTS024 ANALLZ VE YORUM

SPDF 301 PEDAGOJIK FORMASYON SECMELI DERS PAKETI

2022

PFD 201 EGITIME GIRIS

2022

PFD 301 OGRETIM ILKE VE YONTEMLERI

2022

WIWIWINININININININININI NN

PFD 303 SINIF YONETIMI

2022

2

WlialaaNINININININININININININS HHHHHHHHHHHHHHHHHHHH#########hhhhhhhhhhhhhhhhhﬂuwuﬁﬂs

Wla| &l aININININININININININININS
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KREDI TOPLA

I

42 / 162

154

53



y N Kisaltmalar: PSDS: Paketten Secilecek Ders Saysi
SINIF: 3 DONEM: BAHAR e ol

Ders Kodu Ders Adi (Tiirkce) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RES302 RESIM SANATI & 022 4 a 7 7 F]
RES304 PROFESYONEL UTGULAMALAR 2 022 2 4 & 6 Z
}m ] Wz 2 [} 3 E] z
[REs308 BIREYSEL UYGULAMA 4: UYGULAMA VE BAGLAM 022 4 2 & & 2
RES312 BIREYSEL STRATEJLER 2 w022 2 [} 2 1 z
RES302 SECMELT ALAN ICT (UYGULAMAYA GIRIS) w1z 2 ] 4 4 5 i
RESUS001 MOZALK 0z 2 Fl s 4 5
[RESUS003 DIITAL SANAT Wz 2 Fl a 4 5
RESUSO05 PORTRE UYGULAMALARI W2 2 Fl s 4 5
RESUSDO7 TURK SANATI w22 2 2 s 4 5
RESUS009 KAGIT SANATI UYGULAMALARI 0z 2 Fl a 4 5
RESUS011 SERIGRAFI W0z 2 F] 3 F] 5
[RESUSO13 GRAVUR 022 2 F] 3 ) 5
RESUSD15 LITOGRAFYA 022 2 Fl a 4 5
RESUSD17 VIDED SANATI w22 2 2 s 4 5
RESUS019 FORTFOLYO HAZIRLAMA Wz 2 Fl a 4 5
[RESUSD21 TLERI DESEN 0z 2 F] 3 ) 5
[RESUSD23 SAMAT VE TASARIM 022 2 F] 3 3 5
[RESUSD24 SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE W0z 1 F] a 4 5
RESUS5025 ALTERNATIF BASKI TEKNIKLERI (SIYONOTIF BASKI) w12 2 F] 3 4 5
RESUSO0Z LINOL BASKL 0z 2 Fl s 4 5
RESUSO04 KOMPOZISYON 022 2 Fl s 4 5
[RESUS006  SERGILEME VE KURATORLUK CALISMALARL 01z 2 F] a 4 5
RESUSO08 RESIM SANATINDA FOTOGRAF 0z 1 Fl s 4 5
RESUSO10 CAGDAS DESEN Wz 2 Fl a 4 5
RESUSO12 DUVAR RESMI W2 2 Fl s 4 5
RESUSD14 SULUBOYA RESIM w22 2 2 s 4 5
[RESUSD16 ANIT RESIM 012 2 F] 3 r 5
RESUS018 SANAT TERAPISL Wz 2 F] ] F) 5
RESUS020 EXLIBRIS TERNIGI VE UYGULAMALARI Wz 2 Fl 3 4 5
RESUS022 TLLOSTRASYON 022 2 Fl s 4 5
RES304 SECMELT ALAN Icl (TEORIYE GiRis) w012 2 [} 2 1 5 1
[RESTS001  CUMHURIYET DONEMI TURK RESML W0z 2 ] 2 1 5
[RESTS002  KULTUR VE UYGARLIK TARIHI Wz 2 1] z F] 5
[RESTS016  GELENEKSEL TURK SAMAT TARIHI 022 2 [] ] F] 5
[RESTS017  SANAT PSIKOLOIISI W2z 2 o0 2 2 &
IRESTS018  SANAT VE TEKNOLOIL W2z 2 ] T 1 5
[RESTS019  ENSTALASYON W22 2 0 2 I 8§
RESTS0Z1 SANAT VE CEVRE Wz 2 ] z 2 5
RESTS022 RESTM ANATOMIST nz 2 [] T @1 5
RESTS0Z3 TOPLUMSAL KATKI VE SOSYAL SORUMLULUK w12 2 1] T 1 5
[RE5TS025  OSMANLI TURKCESL: IMLA Wz 2 o0 2z 2 5
IRESTS026  OSMANLI TURKCESL: KOLAY METINLER 022 2 ] 2 1 5
RESTS027 HAT W22 2 0 2 2 &
IRESTS028  MESLEKI INGILIZCE 022 2 [] Z 1 5
RESTS029 CUMHURIYET TARTHI 2 2 [] T 1 5
RESTS031 SANAT VE CEVRE w12 2 ] T 1 5
RESTS030 MODERN TARIHE W22 2 ] 2 2 5
IRESTS020 MUZE VE SANAT W2z 2 o0 2 2 &
IRESTS003 SANAT VE SANAT NESNESI W2z 2 0 2 2 &
RESTS004 RENK Wz 2 1] I 1 5
RESTS005 MODERN DONEM w2 2 1] T 1 5
RESTS006 TURKIYE'DE KAVRAMSAL SANAT 3z 2 [] T @ 5
[RESTS007  GORSEL KULTUR W22 2 o0 2 2 &
[RESTS008  TURCULUK 022 2 0 2 I &
[RESTS008  AMADOLU VE BOLGE ARKEOLOIISI Wz 2 ] z 2 5
IRESTS010  SAMAT FELSEFESI VE ESTETIK 022 2 0 7 1 5
RESTS011 SANAT sosyoLo1is w12 2 ] T 1 5
RESTS012 CAGDAS SANATTA BEDEN W12 2 ] T 1 5
RESTS013 YARATICI NCE TEKN 022 2 ] T 1 5
[RESTS014  GORSELL ARASTIRMAK W22 2 o0 2 2 8§
IRESTS015  RESIM SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR W22 2 0 2 2 &
RESTS02% ANALIZ VE YORUM F I 1] T 1 5
SPOF 302 PEDAGOIIK FORMASYON SECMELL DERS PAKETI 022 3 ] 4 4 5 3
PFD 202 EGITIM psikoLoais 022 3 ] 4 4 5
PFD 302 REHBERLIK VE OZEL EGITIM W2 3 o 4 4 5
PFD 304 EGITIMDE OLCME VE DEGERLENDIRME W2z 3 0 4 4 &
KREDI TOPLAMI 42 /| 204 188




SINIF: 4 DONEM: Gz Kisaltmalar: m mm mm
Ders Kodu Ders Adi (Tlirkge) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
RES401 RESIM SANATL 5 021 4 4 7 7 z
RES403 PROFESYONEL UYGULAMALAR 3: DEGERLENDIRME VE 2021 F 4 B [ 3
RES405 TURKIYE' DE CAGDAS SANAT VE YENI EGILIMLER 2001 1 [ 4 4 F3
RES407 BIREYSEL STRATEJILER 3 021 Fl ] ] 2 z
RES409 SANAT PAZARI VE YONETIMI 021 2 [ 3 3 z
RES401 SECMELL ALAN 11 (UYGULAMAYA GIRIS) 02 2 ] F] F 5 1
RESUS001 MOZAIK 02 2 2 3 a 5
RESUS003 DITITAL SANAT 2071 Fl 1 4 4 3
RESUS005 PORTRE UYGULAMALARI w2 F) 4 4 5
RESUS007 TURK SANATI 021 2 F] 4 4 5
‘RESUS009 KAGIT SANATI UYGULAMALARI 02 2 2 ] a 5
RESUS011 SERIGRAFL 0z 2 Fl 4 4 5
RESUS013 GRAVUR W21 2 F] 3 ] 5
RESUS015 LITOGRAFYA w2 2 4 4 5
RESUS017 VIDED SAMATI W 2 F] 4 4 5
RESUS019 PORTFOLYO HAZIRLAMA Wz 2 F] 4 4 5
RESUS021 TLERI DESEN 2021 2 F1 4 4 s
RESUSO2Z3  SANAT VE TASARIM 02 2 2 a 2 5
RESUS024 SURDURULEBILIRLIK VE CEVRE 2021 2 1 ] 4 3
RESUS025 ALTERNATIF BASKI TEXNIKLERI (sIYONOTIP BASKI) w2 F 4 4 5
[RESUIS002 LINOL BASKI 02 2 F] 4 F] 5
[RESUSO04 KOMPOZISYON 021 2 F] a4 4 5
IRESUSO006  SERGILEME VE KURATORLUK CALISMALARI w1 2 F] 4 4 3
RESUS00E RESIM SANATINDA FOTOGRAF 2031 Fl F 4 4 5
RESUS010 CAGDAS DESEN w1 2 F] 4 4 3
RESUS012 DUVAR RESMI w1 2 F] 4 4 5
[RESUSOL4  SULUBOYA RESIM 021 2 F] 4 4 5
IRESUSH1E ANIT RESIM FI ] F] ] F) 5
RESUSOLE SAMAT TERAPISL 2001 Fl Fl ] 4 5
RESUSO20 exLigris TEKNIGE VE UYGULAMALART 2011 1 1 4 4 5
RESUS022 JLLUSTRASYON FIFE Fl Fl 4 4 5
RES403 SECMELT ALAN E ] w11 2 [ 2 2 5 2
RESTS001 CUMHURIYET DONEMI TURK RESM 021 2 ] F] 2 3
[RESTS002  KULTUR VE UYGARLIK TARIHI 03 2 ] ] 2 5
IRESTSD16  GELENERSEL TURK SANAT TARIHI 2001 1 0 2 2 5
RESTS017 SANAT PSiKOLOIISE 01 1 [1] 2 2 5
RESTS018 SANAT VE TEKNOLOIL w1 2 ] 2 2 5
[RESTS018  ENSTALASYON 07 2 ] ] F] 5
[RESTS0Z1  SANAT VE CEVRE 021 2 ] ] 2 5
IRESTSDZZ  RESIM AMATOMISL 021 2 ] z 2 &
RESTSDZ3 TOPLUMSAL KATKI VE S505YAL SORUMLULUK w021 2 ] F] 7 5
RESTS025 OSMANLT TORKCEST: IMLA W 2 0 2 2 5
RESTS026 OSMANLT TURKCESI: KOLAY METINLER w2 [1] 2 2 3
IRESTS0Z7 HUSN-U HAT 01 2 ] ] F] 5
[RESTSD31  SAMAT VE GEVRE 021 2 ] 2z 2 &
IRESTS020 MUZE VE SANAT FI ] ] F] 5
RESTS003 SANAT VE SANAT NESNESI 2001 1 0 2 2 5
RESTS004 RENK F ] ] 2 2 5
RESTS005 MODERN DONEM w1 2 0 2 F] 5
IRESTS006  TURKIYEDE KAVRAMSAL SANAT 021 2 ] 2 2 s
[RESTS007  GORSEL KULTUR FI T ] ] F] 5
IRESTS008  TURCULUK 03 2 ] 2 2 5
[RESTS009  AMADOLU VE BOLGE ARKEOLOJISI W01 2 ] ] 1 5
RESTS010 SAMAT FELSEFESI VE ESTETIK w1 2 0 2 2 5
RESTS011 SANAT 505YOLOIISE ] ] 2 2 3
[RESTS012  CAGDAS SANATTA BEDEN w011 2 ] 2 2 s
RESTS013 YARATICI NCE TEKN w011 2 0 2 1 5
[RESTS014  GORSELL ARASTIRMAK 021 2 ] 2 &
RESTS015 RESIM SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR w1 2 0 2 2 5
RESTS024 ANALIZ VE YORLM ] ] 2 2 3
SPDF 401 PEDAGOIIK FORMASYON SECMELT DERS PAKET] 011 3 o 4 4 3 2
FFD 401 ZEL OGRETIM YONTEMLERT w01 3 0 4 4 5
PFD 403 RETIM TEKNOLOJILERT w021 2 0 3 3 5
KREDI TOPLAMI 38 / 242 220
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SINIF: 4 DONEM: BAHAR Ewsltmaler: PHM: Polnfon Sagflcel Dors Sapmn
Ders Kodu  Ders Adi (Tiirkce) MifNo T P K AKTS Tip Op. PSDS PSKM
SANATL 6 2021 4 4 7 7 £z
[RES404 PROFESYONEL UYGULAMALAR 4: PROJE VE UYGULAMA 2021 2 4 3 & z
[RES408 BIREYSEL STRATEJILER 4 w1 2 0 0 2 2
RES410 piPLOMA PROJEST 2011 [ F] 3 3 i
RES402 SECMELT ALAN ICT (UYGULAMAYA ) 021 2 F] 4 F] 5 2
[RESUSO01 MOZAIK W02 2 F] a 4 s
[RESUSO03 DIITAL SANAT W0 2 F] F] a 5
[RESUSDOS PORTRE UYGULAMALARI 021 2 F] a 4 5
[RESUSO87  TURK SAMATI 021 2 F] a F1 5
[RESLIS009 KAGIT SANATI UYGULAMALARI 0 2 F] a 4 5
IRESUS011  SERIGRAFI 2021 F] 1 4 4 5
RESUS013 GRAVR w011 2 2 4 4 5
RESUS015 LITOGRAFYA 2021 F] F1 4 4 5
[RESUSHLT VIDED SANATI 021 2 F] a 4 5
[RESUS018  PORTFOLYO HAZIRLAMA W 2 F] a 4 5
[RESUS0Z1 ILERI DESEN 021 2 Z 4 4 5
RESUS023 SANAT VE TASARIM 021 2 z F] F) 5
RESUSO24 sUrpUrOLEBILIRLIK VE CEVRE 2021 1 1 4 4 5
RESUS025 ALTERNATIF BASKI TEXNIKLERT [SIYONOTIP BASKI) 2021 1 1 4 4 5
[RESUSO0Z LINOL BASKI 021 2 Z 4 4 S
[RESUSO04 KOMPOZISYON 021 2 F] a 4 s
[RESUSO06  SERGILEME VE KURATORLUK CALISMALARI 021 2 2 4 4 5
RESUSO0E RESIM SANATINDA FOTOGRAF 021 2 1 F] F) 5
RESUS010 CAGDAS DESEN w011 2 2 4 4 5
RESUSO12 DUVAR RESMI 021 F] F1 4 4 5
[RESUS014  SULUBOYA RESIM 021 2 F] a 4 5
[RESUSH1E ANIT RESIM 02 2 F] a F1 5
[RESUSO1E  SAMAT TERAPISL 0 2 F] a a 5
IRESUS0Z0  EXLIBRIS TERNIGI VE UYGULAMALARI 2021 F] 1 4 4 5
RESUS022 ILLlsTRASYON w011 2 2 4 4 5
RES404 SECMELT ALAN IC (TEORIYE GIRiS) 021 2 [ 2 F] 5 2
[RESTS001  CUMHURIYET DONEMI TURK RESMI 011 2 0 F] 2 5
[RESTS002 KOLTUR VE UYGARLIE TARIHI W 2 0 ] F] 5
[RESTS016  GELEMERSEL TURK SANAT TARIHL 021 2 0 ] 7 s
RESTS017 SANAT PSIROLONISI 021 2 7 z F] 5
RESTS018 SANAT VE TEKNOLOIL W01 2 0 2 2 5
RESTS019 ENSTALASYON 011 2 0 F] ] 5
[RESTS021  SAMAT VE GEVRE 021 2 ] ] 7 5
[RESTS022 RESIM AMATOMISI 021 2 0 2 2 3
IRESTS023 TOPLUMSAL RATEI VE SO5TAL SORUMLULUK 02 2 [ ] ] 5
RESTS015 DSMANLT TURKCESI: IMLA 2021 1 0 F] 1 5
RESTS026 OSMANLT TORKCEST: KOLAY METINLER 2021 1 0 ] ] 5
RESTS027 HUSN-U HAT w021 2 0 F] ] 5
[RESTS031  SAMAT VE CEVRE 021 2 ] ] T 5
[RESTS020 MUZE VE SANAT 021 2 0 2 ] 5
[REST5003 SAMAT VE SANAT NESNESI W 2 0 ] F] 5
RESTS004 REMK R 0 2 ] 5
RESTS005 MODERN DONEM 0211 2 0 2 2 5
RESTS006 TURKIYE'DE KAVRAMSAL SANAT 2021 F] 0 F] 2 5
[RESTS007 GORSEL KULTUR 021 2 0 ] ] 5
[RESTS008  TURCULUK 021 2 0 ] 7 5
IRESTS009 ANADOLU VE BOLGE ARKEOLOOISI 021 2 [ 2 2 5
RESTS010 SAMAT FELSEFESI VE ESTETIK 021 F] [ ] ] 5
RESTS011 SANAT SOSYOLOJISI w01 2 0 2 2 5
RESTS012 CAGDAS SANATTA BEDEN 011 2 0 F] ] 5
YARATICI NCE TEKNIKLERI 021 2 0 F] ] 5
[RESTS014 GORSELL ARASTIRMAK 021 2 0 ] I
RESTS015 RESIM SANATINDA FEMINIST YAKLASIMLAR 2021 1 0 F] ] 5
RESTS024 ANALIZ VE YORUM w1 2 0 2 2 5
SPOF 402 PEDAGOIIK FORMASYON SECMELT DERS PAKETI 021 3 [ 4 4 5 1
PFD 404 OGRETMENLIK UYGULAMASI w021 1 0 10 10 5
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Daha fazla bilgi i¢in ders bilgi paketlerini kontrol ediniz.

https://dbp.erciyes.edu.tr/Learn.aspx?Learn=44

RESIM PROGRAMI CEKIRDEK MODULLER

1. Simif Modiilleri ve Dersleri

57

Modiil Tiirii Modiil Ada Ders Adi, Donemi AKTS
Giiz (1) ve Bahar (2)
Giiz Bahar
Cahsma Temel Egitim Resim 1,2 7 7
Stratejileri iri
Uygulama ) ne girly Resme giris 1,2 7 7
ve Baglam 1 — e
Yontemler Ve | Caligma Stratejileri 1 - 4
Materyallere giri -
y ¢ 8l Giizel Sanatlar ve Yeni Medya 2 -
Kuramsal 1 | Sanat, Kiiltiir Sanat ve Kiiltiir 1, 2 3 3
Temalan ve
Sanat Kavramlar 1,2 3 3
Kavramlarina
Giris
Akademik | YOK vyeterlikleri | Atatiirk flk. Ve Ink. Tar 1, 2 2 2
Gelisim 1
chsim Tiirkge 1,2 2 2
Yabanci dil 1,2 2 2
Kariyer Planlama 2 -
Toplam Kredi 30 30



https://dbp.erciyes.edu.tr/Learn.aspx?Learn=44

2. Smf Modiilleri ve Dersleri

Modiil Modiil Adi Ders Adi; Giiz 1, Bahar 2 AKTS
Tiiru Giiz/Bahar
Uygulama | Calisma Resim Sanat1 1,2 7 8
Baglam 2 | Stratejileri
ve bagiam J Modelden Resim 1,2 6 6
gelistirme
Yontemler, Calisma Stratejileri 2 4 -
Materyaller i
) Bireysel Uygulama 1,2 3 3
ve  Bireysel
Uygulamaya
giris
Kuramsal 2 | Sanat Tarihi | Sanat Tarihi 1,2 4 4
Ve T
Sanat Kuramlari ve Elestiri 1 - 3
elestirisine
giris
Secmeli 1 Gozden RESUS Kodlu Uygulamali Derslerden biri | 4 4
geetrme  ve RESTS Kodlu Teorik Derslerden biri 2 2
yonlendirme
Toplam 30 (30
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3. Smmf Modiilleri ve Dersleri
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Modiil Modiil Adx Ders Adi; Giiz, Bahar AKTS
Tiru Giiz/Bahar
Uygulama | fleri Cahsma | Resim Sanat1 3, 4 7 7
e Baglam | Stratejileri
v 5 ) Profesyonel Uygulamalar 1, 2 6 6
3
Bireysel Bireysel Stratejiler 1, 2 2 2
yaklasimlar _
Bireysel Uygulama 3, 4 3 6
Ve
yonlendirme
Kuramsal 3 | Sanat Giincel Sanat Stratejileri 1, 2 3 3
dii ’ _
unyast Sanat Kuramlar1 ve Elestiri 2 3 -
elestirel
inceleme ve
analiz
Secmeli 2 Gozden RESUS Kodlu Uygulamali Dersler 1 4 4
gecirme ve | RESTS Kodlu Teorik Ders 1 2 2
yonlendirme
Toplam 30 30
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4, Simif Modiilleri ve Dersleri

Modiil Modiil Ad1 Ders Ad1; Giiz, Bahar AKTS
Tiirii Giiz/Bahar
Uygulama | Tleri Cahsma | Resim Sanat1 5,6 7 7
ve Stratejileri
J Profesyonel Uygulamalar 3,4 6 6
Baglam 4
Bireysel Bireysel Stratejiler 3, 4 2 2
Degerlendrime | _
Diploma Projesi - 3
ve sunum
Kuramsal | Sanat Tiirkiye’de Cagdas Sanat ve Yeni |4 -

Modiil 4 | diinyasinda Egilimler

yeni baglamlar

Sanat Pazar1 ve Y0Onetimi 3 -
Secmeli 3 | Gozden RESUS Kodlu Uygulamal1 Ders 1 4 4
gecirme ve | RESUS Kodlu Uygulamali Ders 2 - 4
yonlendirme RESTS Kodlu Teorik Ders 1 2 2
RESTS Kodlu Teorik Ders 2 2 2
Toplam 30 30
Modiillere Bakis

Her seviyede Uygulama ve Kuramsal olarak iki temel modiil tiirii bulunur. Bu modiillerde ayni
modiil tiirii ve isim altinda bulunan 1 ve 2 olarak donemlenen dersler, programda birbirleriyle
iligkili oldugundan, Uygulama ve Baglam ya da Kuramsal modiil tiiriinde yer alan bir dersin
ilkini bagaramadan ikincisine devam edemeyeceksiniz. Ornegin Ikinci smifta kuramsal modiil
tiurtinde Sanat Tarihi 1 ve 2 dersi zorunlu devam dersleridir. Bu derslerin ilkini basaramadan
ikincisine devam edemeyeceksiniz.

Not: Ganonuz (Genel Akademik Not Ortalamasidir) diistiikge bulundugunuz sinifa ait
alabileceginiz ders sayisi da otomatik olarak azalmaktadir. Bu da modiildeki ders se¢imlerinizi
siirlayabilir.

Alandaki becerilerinizi desteklemek i¢in kuramsal ve uygulama modiil tiirleri yaninda Zorunlu

Sec¢meli Modiil tiirtinde yine kuramsal ve uygulamali derslere dahil olacaksiniz. Biitlin siniflar
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icin zorunlu se¢meli ders modiil tiirii diger iki modiil tiiriinde bulunan derslere ek, alanda ihtiyag
duydugunuz bilgi ve becerilerinizi dikkate alarak, baglamsal iliski i¢inde bulunan dersler
arasindan sectiginiz derslerdir. Secilen bir dersi yalnizca bir donem (Giiz ya da Bahar) bir kez
alabilirsiniz.

Boylece her donem farkli bir ders segebilirsiniz. Se¢im yapmadan 6nce danismanlariniz ve ilgili
komisyonlar/kurullar size rehberlik edecektir.

Ikinci siniftan itibaren dgretim programinizda birinci modiil tiirii uygulama, ikinci modiil tiirii
kuramsal ve ti¢iincii modiil tiirii Segmeli derslerden olusan modiil tiiriindedir. Bu modiillerde
teori ve uygulama projeleri, sunular ve galistaylar yoluyla size farkli ¢alisma stratejileri,
yontemleri, teknik ve materyalleri tanitilacak, uygulama-baglam iliskisini anlamaniz
saglanacaktir. Arastirma, teknik, pratik ve entelektiiel bilgi ve beceri gelistireceksiniz. Bu
seviyede, egitmeninizle (danigman) ve ilgili ¢alisma komisyon/kurullari ile birlikte bir 6z-
yonelimli calisma programi olusturarak ilk bireysel uygulama calismanizi gelistirerek bir
sonraki modiiliiniize baglayacaksiniz.

[lk y1lin1zda kuramsal ve uygulama modiil tiiriine ek olarak almak durumunda oldugunuz istege
bagl /yine zorunlu segmeli derslerden olusan paket ile zorunlu YOK dersleri de programda
bulunur. Ik yilimizdan itibaren her dénemin basinda akademik gelisiminizi en uygun sekilde
segmeli ders havuzundan almaniz gereken dersleri hem danigmaninizin koordinatorliigiinde
hemde Ogrenci izeleme ve Degerlendirme Komisyonu rehberliginde secebileceksiniz.
3.sinifta, iki modiil tiirlerinden olusan ders paketleri yer alir. Birincisi uygulama temelli
derslerden olusur. Bunlar, Resim Sanati1 3 ve 4, Profesyonel Uygulamalar 1 ve 2, Bireysel
Uygulama 3 ve 4, Bireysel Stratejiler 1 ve 2 dersleridir. Ayni isim altindaki dersler programda
birbirleriyle 1iliskili oldugundan, bir dersin 1ilkini basaramadan ikincisine devam
edemeyeceksiniz. Ornegin, Resim Sanati 3 isimli dersin &n sart: Resim Sanati 2 dersidir. Yani
bu dersin ilkini bagaramadan ikincisine devam edemeyeceksiniz.

Ikinci modiil tiirii ise Kuramsal temelli derslerden olusan modiildiir. Bunlar; Giincel Sanat
stratejileri 1 ve 2, Sanat Kuramlar1 ve Elestiri 2 dersleridir.

1. Sinif modiilleri anlayisinizi ve uygulamanizi genigletmeniz i¢in sizi tesvik eder. Atdlye
caligmalari, sergiler, saha ziyaretleri, yerlestirmeler, toplu uygulamalar (diger disiplinlerden
ogrencilerle ¢alisma imkani elde edeceksiniz), degisim firsatlar1 ile de kesif ve deneyler
yaparak, gittikge genisleyen spekiilatif bir yaklasim benimseyeceksiniz. Profesyonel uygulama
bileseniniz, bir sergiyi, baska bir 6grenci grubuna sundugunuz, grup ve seminer ¢aligmasini

igerir.
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Ayrica Sanatin ve yaklagimlarinin yorumlanmasi i¢in elestirel bir ¢er¢eve olusturmaniza olanak
tantyan, pratigin 6nemli bir baglamsal destegi olan bu seviyede elestirel teori ile tanisacaksiniz.
4. siifta, i modiil tiriinden olusan ders paketleri yer alir. Birincisi uygulama temelli
derslerden olusur. Bunlar, Resim Sanati 5 ve 6, Profesonel Uygulamalar 3 ve 4, Bireysel
Stratejiler 3 ve 4, Diploma Projesi dersleridir. Resim Sanati 5 isimli dersin iin 6n sarti Resim
Sanat1 4 dersidir.

Ikinci modiil ise Kuramsal temelli derslerden olusan modiildiir. Bunlar; Tiirkiye’de ¢agdas
sanat ve yeni egilimler ile Sanat Pazar1 ve Yonetimi dersleridir.

Bu modiil tiirii bireysel uygulamanin degerlendirilmesini, sentezini ve ¢dziimlenmesini igerir.
Edindiginiz tim entelektiiel, yaratici, teknik ve pratik becerilerinizin bir araya getirildigi ve
profesyonel sekilde sunuldugu bir final sergisi ile sonlanir.

4. sinifta, bir dizi derste, misafir alan uzmani seminerleri ve galistaylari ile mesleki uygulamanin
diger 6nemli yonlerine dahil olacaksiniz.

Bununla birlikte uygulamali ¢alismalarinizi desteklemek igin, yiiksek diizeyde arastirma,
organize etme, sentezleme, analiz etme ve arglimanlar1 degerlendirme yeteneginizi
gosterebileceginiz 5000-6000 kelimelik Bitirme/Diploma Proje Raporu yazmaniz gerekecektir.
Bunun yaninda esdeger bir sorgulama titizligi ile sizden bu raporu 15 dakikalik bir haline
getirmeniz ve sunmaniz istenecektir. Bu durum esneklik saglar ve daha genis bir iletisim
becerisine sahip olmanizi destekler.

Bu modiil tiirlerinde tanimlanan modiiller ve onlart olusturan ders paketlerini tamamlamak
zorunludur ve programdaki anlayisiniz ve etkili gelisiminiz i¢in temel olarak kabul edilir.
Zorunlu Se¢meli Modiil Tiirii/Istege bagh modiiller ise,

1. Siniftan itibaren, bilginiz ve anlayisiniz genisledik¢e, yap1 semasina ve modiil profillerine
bakmaniz i¢in iki tiir (Uygulamali ve Kuramsal) istege bagli modiil tiirii sunar. Se¢enekler
hakkinda ¢ok erken endiselenmeyin, koordine edilen seviyenin sonunda segenekler hakkinda

dogru bir sekilde bilgilendirileceksiniz.

Bu Modiillerin yaninda ikinci, ii¢lincii ve dordiincii siniftan itibaren Se¢meli (Uygulama ve
Kuramsal) Ders Modill tiiriinden istege bagli olarak kuram ve uygulama alanlarindan en az birer
ders se¢meniz beklenir.

Ayrica 2. ve 3. siiflarda en az birer, her dénem igin bir kuramsal ve bir uygulama, 4. simifin

giiz doneminde en az 1 uygulama ve kuramsal olmak iizere iki ders segebilirsiniz.



14.7. Haftalik Ders Programi ve Ders Dagilimlari

https://resim.erciyes.edu.tr/tr/ders-programi
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T.C. ERCIYES UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR FAKULTESI RESIM

BOLUMU
2023-2024 EGITIM GGRETIM YILI BAHAR YARIYILI HAFTALIK DERS
PROGRAMI
S | SAAT PAZARTESI SALI GCARSAMBA PERSEMBE CUMA
08.30- RES104 o RES102 RES104 o RES110 RES106 SAN.ve
09.20 RESME GIRIS 2 (A) TEM.E.RES. 2 RESME GIRIS 2(B) | CALISM.STRAT. 1 KULT. 2
09.30- Ogr.Gor. Vedat COLAK Dog. Kiirgad Ogr. Gér.Muhammet Taggt | Yontem Mater. Ogr.Gor.Dr. Eda
1d 20 Desen Atdlye I ALBAYRAK Desen Atélye I Ars.Gor. Dr.Sevgi Cal KARAKUS
- Temel Egit. Atoly.
10.30- emelEELARY RES108 SAN.KAVR. 2
11.20 Ogr.Gor.Dr. Eda
11.30- KARAKUS
12.20
I
13.30- RES104 o RES102 RES104 o
14.20 RESME GIRiS 2 (A) | TEM.E.RES. 2 RESME GIRIS 2(B)
14.30- Ogr.Gor. Vedat COLAK Dog. Kiirsad Ogr. Gér.Muhammet Tasc!
15.20 Desen Atdlye I ALBAYRAK Desen Atélye I
- Temel Egit.Atolye
15.30-
16.20
16.30-
17.20
08.30- RES202 RES204 ] RES202
09.20 RESIM SAN. 2 MOD. RESIM 2 SCM. AL.l. (Uyg.Gir.)
09.30- Dog. Ozlem GOK Ogr. Gér.Nazim SKC/TS /IKSU/PU/G/
10.20 Atdlye 1T Mammadaov RES202
10.30- RES208 SKURWeEL 1 | SoM- AL (Uyg.Gir.)
e M/LB/I/K/S IVS
11.20 Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS
11.30-
12.20
13.30- RES202 Desen Atdlyesi III RES206 SAN.TAR. 2 RES210 BIR.UYG.2 RES202
14.20 RESIM SAN. 2 MOD. RESIM 2 Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS | Ogr. Gor. Nevin Engin SGM. AL.I. (Uyg.Gir.)
1] 14.30- Dog. Ozlem GOK Derslik V - R117 SB/L/AR/DS/ABT
15' 20 Atdlye Il
15.30- RES203SGM. AL.I.(TG) RES203SCM. AL.L.(TG)
16.20 RA/CSB R/SP/SRG
16.30-
17.20
17.30- RES203SGM. AL.L(TG) RES203SGM. AL.L.(TG) RES203SGM. AL.I.(TG) | Res203SGM. AL.L.(TG) | RES203S¢M.
18.20 ST TKSS/E/MSIGK GTST/KUT SG2/ TKS AL.L.(TG) YDT
18.30-
19.20
19.30-
20.20
08.30- RES302 RES304 REs312 BIREYS. RES301 RES301
09.20 RESIM SAN. 4 PROF.UYGUL. 2 STRAT.2 SCM. AL.l. (Uyg.Gir.) SCM. AL.l. (Uyg.Gir.)
09.30- Prof. Nurdan GOKGE Ars.Gor. Dr.Sevgi Gal Dog. Kiirsat Albayrak M/LB/ IKIS/VS/T SKC/ RSF/KSU/PU/G
1l 10.20 Atélye Il Atdlye 11T
10.30- RES306 GUN.SN.STR. 2
11.20 Prof. Nurdan GOKGE



https://resim.erciyes.edu.tr/tr/ders-programi

64

11.30-
12.20

13.30-
14.20

14.30-
15.20

15.30-
16.20

16.30-
17.20

RES302

RESIM SAN. 4
Prof. Nurdan GOKCE
Atélye IIT

RES304
PROF.UYGUL. 2

RES203SGM. AL.I.(TG)
SFE

17.30-
18.20

18.30-
19.20

Res308 BIR.UYG. 4
(UYG.ve BAGLAM)
Opr.Gor. Rahsan Akarsu

RES301 .
SGM. AL.i. (Uyg.Gir.)
/PH/ETU/ID/STA

RES301 .
SGM. AL.i. (Uyg.Gir.)
SB/L/AR/DS/ABT

RES203SCM.
AL.L(TG) SSN

08.30-
09.20

09.30-
10.20

10.30-
11.20

11.30-
12.20

RES402
RESIM AT. VI

Opr.Gor. Nevin ENGIN
Atdlye IV

RES404
DESEN VI
Prof.Dr. Aygiil
AYKUT

Desen Atolyesi I11

RES412 BTRM.PROJ. II
Opr.Gor. Nevin ENGIN

RES415 SECM. AT. VI-
Illiistrasyon

13.30-
14.20

14.30-
15.20

15.30-
16.20

16.30-
17.20

RES40_2

RESIM AT. VI
Opr.Gor. Nevin ENGIN
Atdlye IV

RES404
DESEN VI

RES230 SAN.YAZILARI
Ars. Gor.Dr.Sevgi
NARMAN CAL

RES415
SECM. AT. VI
ETU/ID/DR
SECM. AT. V PH

RES405
SECM. AT. V
L/AR/ABT /G
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2. SINIF SECMELI ALAN iCi (UYGULAMAYA GIRIS)

KOD DERS KSLTM. OGRETIM ELEMANI DURUM YER
RESUS001 Mozaik M Ogr.Gor. Rahsan AKARSU Mozaik Atoly.
RESUS002 Linol Baski LB Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS Gravdr Atoly.
RESUS003 Dijital Sanat DS Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl.
RESUS004 Kompozisyon K Ogr. Gor. Nazim Mammadov Dersl. IV - 108
RESUS005 Portre Uygulamalari PU Ar. Gor.Dr. Sevgi N.CAL Atolye Il
RESUS006 Sergileme ve Kiir. Calism. SKC Ogr. Gor. Rahsan Akarsu Dersl.
RESUS007 Tirk Sanati TS Dog.Dr. Kiirsad ALBAYRAK Dersl.
RESUS008 Resim Sanatinda Fotograf RSF Ogr.Gér. Muhammed TASCI Dersl.
RESUS009 Kagit Sanati Uygulamalari KSU Ogr.Gor. Vedat COLAK Litografi At.
RESUS010 Cagdas Desen ¢D Ogr.Gor. Nevin ENGIN GK
RESUS011 Serigrafi S Ogr.Gor. Vedat COLAK Serigrafi At.
RESUS012 Duvar Resmi DR Ogr.Gér. Muhammed TASCI GK
RESUS013 Gravir G Ogr. ElIm.Necile Tokgdz Gravdir Atoly.
RESUS014 Suluboya Resim SB Ar. Gor.Dr.Sevgi NARMAN CAL Atolye
RESUS015 Litografi L Ogr.Gor. Vedat COLAK Litografi At.
RESUS016 Anit Resim AR Ogr.Gor. Muhammed TASCI Atolye
RESUS017 Video Sanati VS Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl. | - 104
RESUS018 Sanat Terapisi STE Prof.Dr. Aygul AYKUT GK
RESUS019 Portfolyo Hazirlama PH Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl.
RESUS020 Exlibris Teknigi ve Uygulam. ETU Ogr.Gor. Vedat COLAK Litografi At.
RESUS021 ileri Desen iD Ogr.Gér. Nazim MAMMADOV Atélye [l
RESUS022 illiistrasyon i Ogr.Gor. Nevin ENGIN Dersl.
RESUS023 Sanat ve Tasarim STA Dog. Kiirsad ALBAYRAK Dersl.
RESUS024 Surdurilebilirlik ve Cevre SC Ars.Gor. Dr. Sevgi Cal Dersl.
RESUS025 Alternatif Baski Teknikleri ABT Dog. Kiirsad ALBAYRAK Serigrafi At.

SECMELI ALAN iCi (TEORIYE GIRIS)
RESTS001 Cumbhuriyet Dénemi Tirk Resmi CDTR | Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS GK
RESTS002 Kaltar ve Uygarlik Tarihi KUT Ar. Gor.Dr. Sevgi N.CAL Dersl.
RESTS003 Sanat ve Sanat Nesnesi SSN Ogr.Gor. Rahsan Akarsu Dersl.
RESTS004 Renk R Ogr.Gor. Nevin ENGIN Dersl.
RESTS005 Modern Dénem MD Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS GK
RESTS006 Tirkiyede Kavramsal Sanat TKS Ars.Gor. Dr. Sevgi Cal Dersl.
RESTS007 Gorsel Kultir GK Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl.
RESTS008 Tarcilik T Dog. Ozlem GOK GK
RESTS009 Anadolu ve Bolge Arkeolojisi ABA Dr. Ogr. Uyesi Parisa Sahafias| GK
RESTS010 Sanat felsefesi ve Estetik SFE Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS Dersl.
RESTS011 Sanat Sosyolojisi SS GK
RESTS012 Cagdas Sanatta Beden CSB Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl.
RESTS013 Yaratici Dlslnce Teknikleri YDT Ogr.Gér. Muhammet Tasgl GK
RESTS014 Gorseli Arastirmak GA Ogr.Gér. Muhammet Tasgl GK
RESTS015 Resim Sanat. Feminist Yaklas. RSFY GK
RESTS016 Geleneksel Tlrk Sanat Tarihi GTST Ogr.Gor. Neval SAKIN Dersl.
RESTS017 Sanat Psikolojisi SP Ucr.Ogr.El. Murat DUYKU Dersl.
RESTS018 Sanat ve Teknoloji ST Ogr.Gor. Rahsan AKARSU Dersl.
RESTS019 Enstalasyon E Ogr.Goér. Rahsan AKARSU Dersl.
RESTS020 Miize ve Sanat MS Ogr.Gor.Dr. Eda KARAKUS Dersl.
RESTS021 Sanat ve Cevre SC Ogr.Goér. Rahsan AKARSU Dersl.
RESTS022 Resim Anatomisi RA Ogr.Gér. Nazim MAMMADOV Dersl.
RESTS023 Toplumsal Katki ve Sosyal Sor. TKSS Ogr.Gér. Muhammed TASCI Dersl.
RESTS024 Analiz ve Yorum AY GK
RESTS025 Osmanl Tiirkgesi - imla OTi Ucr.Ogr.Elem. Y.Sukrii SAFAK GK
RESTS026 Osmanli Tiirkgesi — Kolay Metinl. OTM | Ucr.Ogr.Elem. Y.Sikrii SAFAK GK
RESTS027 Hiisn-i Hat HH Ucr.Ogr.Elem. Y.Siikrii SAFAK GK
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14.8. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Resim Boliimii Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

Programlar boyunca kullanilan 6grenme ve Ogretme yontemlerinin ayrintilart asagida

verilmistir.

14.8.1. Dersler

Biiylik 6grenci gruplari i¢in son derece faydalidir. Bunlar ana bileseni kuramsal bilgi ve
baglamsal ¢alisma ile profesyonel uygulama modiil tiirlerinde yer alir ayrica atolye 6gretim

programlarini icerir ve bir ders saati i¢in 60 dakika yaygin olarak kullanilir.

14.8.2. Seminerler

Giizel sanatlar ¢aligmasi ve uygulamasiyla ilgili konularda ilgili 6gretim elemani bazen de
ogrenci liderligindeki grup tartigsmalaridir. Goriis aligverisini tesvik etmek, tartismayi,
mantiksal argiiman1 ve spekiilatif soylemi gelistirmek i¢in kullanilirlar. Bir seminer
vermeniz gerekiyorsa, seminer konusunu derinlemesine arastirarak ve sunumunuzda size
yardimc1 olacak yeterli bilgileri derleyerek hazirlanmaniz ¢ok onemlidir. Miimkiinse,
seminer grubunun diger liyelerine de seminere hazirlanabilmeleri i¢in notlarinizin bir

Ozetini 6nceden verebilirsiniz.

14.8.3. Projeler

Temel olarak gorsel sanatlar ders programlarinda tiim seviyelerdeki modiil tiirlerinde bulunan
baz1 ders paketlerinde yer alir. Ozellikle stiidyo/atdlye ¢calismasi sizi, teknik ve pratik becerilerle
tanistirmay1 amaglar. Her proje, dersi veren 6gretim elemaninca bir kaynakea, arastirilacak,
bagvurulacak, sanatgilar ve eserlerin bir listesi ile desteklenir. Ders, projenin 6grenme ¢iktilar
ve igerigini agik¢a tanimlayan bir sunum ile baslar.

Dakik olmaniz, tiim derslere ve sunumlara katilmaniz ve not alma veya diger bilgi kaydetme
yontemlerine hazirlikli olmaniz 6nemlidir. 4. sinifta diploma/bitirme projesi dersi bulunur.
Sergi firsatlar1 ya da istege bagl katilabileceginiz yarigmalar1 da igerebilir. Bu tiir etkinlikler
takim caligmasi, organizasyon ve miizakere becerilerinin gelistirilmesine yardimci olur, atdlye

caligmalariniza katki saglar.
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14.8.4. Cahstaylar / Gosteriler

Egitim-0gretim programlart boyunca mevcuttur. Akademik personel veya misafir alan
uzmanlari tarafindan verilir. Teknik agidan size yeterlilik kazandirmak i¢in tasarlanmistir.
Calistaydan 6nce yapmaniz gereken tiim hazirliklar hakkinda bilgilendirileceksiniz. Liitfen

dakik ve hazirlikli olun.

14.8.5. Bireysel Uygulama Onerisi/Proje Onerisi

Bu, 6z degerlendirme ile birlikte kisisel gelisiminizin ve planlamanizin merkezinde yer aldig1
icin 6nemlidir. Ugiincii siifta uygulama ve baglam 3. ve 4. modiil tiiriinde her bir bireysel
uygulama modiiliiniin baslangicinda belirlenir. Onceki 6z degerlendirmeleri dikkate alarak
yapacaginiz ¢aligmalariniza iliskin bir sanat énerisi/uygulama projesi hazirlamaniz beklenir.
Bu oOneri seviye koordinatorlerinin (her donem basi bitirme/diploma projesi ve atolye

6gretim elemanlarindan olusturturulan kurul) 6niinde sunulur.

Oneri: Sanata bakis aciniz1 tanimlayan uygulamaniza iliskin ¢ikis noktalariniz, tarihsel ve diger
sanat disiplinleriyle baglamlar kuran ve sanatsal anlayisinizi temsil eden kuramsal anlamda
temellendirilmis uygulanabilen sistemli fikirlerdir.

Oneriniz, yapmayi diisiindiigiiniiz ¢alismanin kuramsal, diisiinsel ve uygulama siireclerinin
temellendirilmesidir. Agiklamada, gelisen icerik Onerilen materyallere veya atolyelerin
kullanimina, olas1 ¢alisma stratejileri ile arastirma ve inceleme siirecine atifta bulunarak,
amaclanan uygulama alaninizi tanimlamaniz, ana hatlariyla belirtmeniz ve analiz etmeniz
gerekecektir (bknz. Ekler Oneri Formu). Ancak unutmayin &neriniz zaman icinde degisebilir.

Bu tiir degisiklikler yine nedensel agidan kavramsallastirilmalidir.

14.8.6. Bireysel Uygulama / Oz Degerlendirme Formlar:

Bunlar modiiliin ve mevcut degerlendirmenin sonunda tamamlanir. Modiillerdeki basarinizi
degerlendirirken, 6nerinize, modiil amagclarina ve 6grenme sonuglarina bagvurabilirsiniz. Oz
degerlendirme, ¢alismanizin objektif bir incelemesi, analizini icermelidir. Onerinizin ne
kadarin1 yerine getirdiginiz sunumuzda detayli agiklamalidir. Calisma prosediirlerinizin
uygunlugunu ve arastirmanizin ne kadar etkili oldugunu inceleyin. Formun tamamlanmasi i¢in

zaman ay1irin, uygulamanizi yapici bir sekilde elestirmeye ¢aligin.
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14.8.7. Bireysel Egitimler/Bireysel Uygulama ve Bireysel Stratejiler

Bireysel egitim, programin 2. sinifindan itibaren baslar. Bu sizin ve ders egitmeni arasindaki
bir diyalogdur ve sunlar i¢in tasarlanmistir:
-Hem kisa hem de uzun vadede uygulamanizi bulmaniza, baglama yerlestirmenize,
ilerletmenize ve degerlendirmenize yardimci olur.
-Belirlenen konular1 egitmeninizle tartismak icin bir firsat saglar.
-Aldiginiz egitimin gereklilikleriyle ilgili bir dizi konu hakkinda tavsiye almaniz ve gorsel
sanat pratigi hakkinda fikir ve diislinceleri sozlii olarak iletme yetenegini gelistirmeniz i¢in
bir firsat saglar.
Bireysel egitimlerin siireleri projenize bagli olarak degisebilir ve egitmen tarafindan
programlanacaktir. Bireysel egitimlerin ¢ogu dersin sorumlu &gretim elemani ile birlikte
yuriitiilecektir, ancak isteginiz iizerine veya s6z konusu danismanin tesvikiyle misafir alan

uzmanlari ve 6gretim ekibinin diger iiyeleri ile de siiregler gerceklestirilebilir.

Egitimlerinize su sekilde hazirlanmahsimz:

» Calismaniza iligkin bir oneri/teklif taslaginiz oldugundan, yani 6n hazirlik agamasini
tamamladiginizdan emin olmaniz (uygulamali modiil/ders faaliyetinde) beklenir.

* (Calismaniz1 ve tiim destekleyici arastirmalarinizi atélyede miimkiin oldugunca acik ve
erisilebilir bir sekilde sunmaniz beklenir.

« Egitim sirasinda ele almak istediginiz sorunlar1 tespit etmeniz, sorunlara karsi ¢6ziim
Onerisi liretmeniz ve sorular yoneltmeniz beklenir.

* Ders yerinde ve saatinde hazir olmaniz beklenir.

Egitmen sunlar1 hazirlamis olmahdir:

* Dersten Once anlatacaklariizi ve eger varsa yaptiginiz degisikleri gdzden gegirir.

*  Miimkiin oldugunca dakik olur.

e Ongoriillemeyen kosullar nedeni ile derse katilamayacaksa ilgili personele en kisa
stirede haber verir.
e [Egitmen 6ngoriilemeyen nedenlerle derse katilamazsa, miimkiin olan en kisa siirede size

haber vermeli ve telafi dersi diizenlemelidir.
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Not: Bunun etkin bir sekilde gerceklesmesi icin giincel iletisim bilgileri énemlidir. Eger
adresinizi, e-mail adresinizi ya da telefon numaraniz1 degistirdiyseniz bizi bilgilendirin.
Egitimlerin dogasi, programin farkli asamalarinda degisir. Smiflara gore modiillerin amaglari

ve 6grenme ¢iktilar1 da degisir.

14.8.8. Grup Dersleri:

1. ve 2. sinifta, diizenli grup tartismalar1 yapilir. 3. ve 4. siniftaki her 6grenci, gruptan birinin
uygulamasina ve sergi salonunda veya atolyede tartisacaginiz diizenli grup egitimlerine de dahil
olabilir.

Birden fazla goriisiin oldugu bir durumda, bir d6gretim iiyesine ve bir grup dgrenciye fikir
sunmaniza olanak taninir. Bu, 6gretim elemaniyla bire bir egitimden farkli olarak, izleyici ile
sizi bir araya getirir.

Ogrenciler bu egitime en énemli katkida bulunanlardir. Egitmenin rolii esas olarak tartismayi
ve akran grubu 6grenimini tesvik etmeye yardimci olmaktir.

Egitim ilerledikg¢e grup egitimlerine katilan kisilerin de degistigini belirtmekte fayda var.

Asama 1 Gruplan

1. ve 2. simifta akademik egitmeninizle birlikte atolye tartisma gruplarina katilacaksiniz. Bunlar,
hazir bulunan tiim 6grencilerin beceri/deger/ifade gibi uygulama veya ortaya c¢ikan kapsaml
atolye c¢aligmasi ile ilgili konularda tartisabilecegi ve fikirlerini paylasabilecegi kiiglik
gruplardir. 1. ve 2. simf grup sergisi ve profesyonel uygulama dersleri sirasinda tartigma

gruplar1 hem caligmay1 hem de sunumu gézden gegirir.

Asama 2 Gruplarn

3. ve 4. Siniftan itibaren baglar. Yilin baginda grup egitimlerine katilirsiniz. Bunlar sizden bir
iist siniftan olan dgrencileri kapsayabilir. Ogreticiler, sizi daha ileri diizeydeki uygulamalar ve
tartismalarla tanistirir. Egitimin bu asamasinda, daha onceki deneyimlerinizden yararlanarak,
calismanizin olas1 yoniinii ve uygulamanizin baglamsallagtirilabilecegi yollar1 tartismak i¢in

grup egitimini bir firsat olarak kullanabilirsiniz.
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14.8.9. Genel Ogretim

Okulun genel personel tabanindan talep iizerine atdlyelerdeki egitmenler ile iletisim saglanir.
Planlanmis egitim siirelerine ek olarak, gayri resmi tartismalar, geri bildirim ve tavsiyeler

genellikle 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler arasinda giinliik olarak gergeklesir.

14.8.10. Saha Calismasi Ziyaretleri

Alanla ilgili Sergiler, Bienaller ve fuarlar gibi etkinlik ziyaretlerini igerir. Akran grubu
tartigmas1 6grenme icin harika bir firsattir. Caligma ziyaretleri, bilgi ve deneyimi genisletmek

ve baglamsal anlayisi daha da gelistirmek i¢in 6nemli firsatlar olarak goriilmektedir.

14.8.11. Sergileme

Sergilemelerle ilgili bilgiler 2. siifin basinda verilir. Ilgilenen dgrenciler i¢in daha ayrmtil
bilgi ve sizden ne beklenecegi konusunda rehberlik alacaginiz toplantilar yapilir. Sergileme
faaliyetleri galeri ekibiyle ¢alismay1 gerektirir. Sonuglardan biri, sergileyen sanatg1 adayinin
eseri hakkinda halka a¢ik bir sunum yapmasini igerir.

Ogrencilerin, 3.ve 4. smiftaki uygulama modiilii icin atdlye uygulama ¢alismalar ile birlikte
degerlendirilecek olan, sergilerin bir giinliik kaydini tutmalar1 gerekmektedir. Atdlye pratiginin
agirlik yiizdesinde belli bir ayarlama vardir (bkz. modiil profilleri). Ogrencilerin, izleyicilerin

ve varsa galeri sahibinin de geri bildirim degerlendirme formlarin1 doldurmasi gerekir.

15. EGITIMINIZIN GELiSiIMINE NASIL KATKIDA BULUNABILIRSINiZ?

Universitemiz, dgrencilerinin aldiklar1 dersler hakkinda ne diisiindiiklerine biiyiik &nem
vermektedir. Derslerinin kalite ve standartlarinin ve yeterliliklerinin korunmasini saglamak i¢in
tiim dersler denetlenir. Ogrenci temsilcisi olarak, bu siirece katkida bulunabilir ve dersin
tasarimin1 ve islenisini potansiyel olarak etkileyebilirsiniz. Personelin ve dis paydaslarin

gortsleri de dikkate alinir.

15.1. izleme ve Degerlendirme Kurulu

Her modiiliin bir ¢alisma kurulu vardir. Kurul alan uzmanlari, 6grenci danismanlar1 ve 6grenci

temsilcilerinden olusur. Calisma kurulu, ilgili modiillerin yonetiminden sorumludur. Calisma
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kurulu yilda iki kez toplanir ve birimin Egitim Komisyonuna baghdir. Bu ¢alismalar1 Dekanlik

denetler.

15.1.1. Kurulun Gérevleri

. Egitim programinin kalitesini korumak,

. Ders konularin1 gozden gecirmek ve tartismak,

. Dis paydas raporlar1 ve 6grenci geri bildirimi dahil olmak {izere yillik raporlari
olusturmak,

. Egitim programini izlemek ve degerlendirmek,

. Miifredat:1 gelistirmek.

15.2. Modiil Degerlendirmesi

Calismalariniz sirasinda modiillerinizin/derslerinizin igerigi ve teslimi hakkinda geri bildirim
saglamaniz istenecektir. Bu, bir anket doldurmak veya bir grup geri bildirim oturumu/odak grup
seklinde olabilir. Ogrencilerin her bir modiilii degerlendirme sonuglari, ilgili kurul tarafindan

izleme siirecinin bir parcasi olarak degerlendirilir.

15.3. Ders Degerlendirmesi

Ogrencilerimiz her yil iiniversite ve fakiilte 6grenci anketini tamamlayarak egitim deneyimleri

hakkinda yorum yapmaya davet edilir.

15.4. Programimizdaki Degisiklikler

Zaman g¢izelgeleri ve okuma listeleri gibi ders egitim igeriginizin bazi yonleri her yil degisir.
Ancak, diger hususlar degistirilmeden 6nce iiniversite resmi onay1 gerekir. Degisebilen yonler
sunlardir:

. Ders adindaki degisiklikler,

. Miifredatin iliskilendirme diizeyinde kiiciik glincellemeler disinda program igeriginde
yapilan degisiklikler,

. Programdaki 6devlerin teslim edilme sekli,

. Degerlendirilme seklinizdeki degisiklikler,

. Egitiminiz boyunca sinif gegmek i¢in diizenlemelerde yapilan degisiklikler,
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. Basar1 Standartlar1 Hesaplama yontemindeki degisiklikler.

Not: Egitiminiz sirasinda (yukarida listelenenler gibi) herhangi bir konuda énemli degisiklik
yapilmasi 6nerilirse, 6grencilere danisilacak ve yorum yapma firsat1 verilecektir. Herhangi bir

degisiklik iizerinde anlagsmaya varilirsa bilgilendirileceksiniz.

15.5. Degerlendirme
15.5.1. Degerlendirme Diizenlemeleri

Calismanizin degerlendirilme sekli, tniversitelerin degerlendirme yoOnetmeliklerine gore
belirlenir. Diizenlemeler asagidakilerle ilgili bilgileri igerir:

. Degerlendirmenin amaci: 6grencilerin modiillerin, seviyelerin ve programlarin 6grenme
ciktilarin1 yerine getirmelerini ve basari icin gerekli standarda ulastiklarini gdstermelerini
saglamaktir.

. Sinav kurullarinin rolii: uygulamali dersler igin ders sorumlusu 6gretim elemaninda
icinde bulundugu diger atdlye ders sorumlularindan olusan kurul sinav degerlendirilmesini
yapar ve basarinizi olger.

. Dis paydas rolii: dis paydas goriisleri akademik, kurumsal ve bireysel yeterlik ve
yetkinliklerinin siirdiiriilebilir olmasini saglar.

. Kayit donemleri degerlendirmeleri: her kayit donemi oncesi ve sonrasinda goriisme
veya anket yoluyla gerceklesir.

. Modiiller/dersler, modiil/ders seviyeleri ve bunlara bagli krediler; her donem igin fakiilte
web sayfasindan ulasilabilir.

. Ders programi Ders Bilgi paketi uzantilari: boliim igin gegerli olan standart
degerlendirme diizenlemeleri okudugunuz bolimiin tiirii ve ilk kaydoldugunuz tarihe baglidir.
Standart degerlendirmeler su adresten gortlebilir:

https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=107 . Bu adresten Ogrenci Bilgi

sisteminden elektronik versiyona erisemiyorsaniz ve basili bir kopyasini istiyorsaniz bolim

sekreterine bagvurun.

15.5.2. Amag

Ogrencinin ¢alismasinm ilgili oldugu dersle, seviyesi ve 6zellikle modiiliin amaglar1 ve

ogrenme c¢iktilariyla ilgili olarak ne kadar gelistigine karar veren aractir. Ilerleme, giiglii ve


https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?FakulteKod=107
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zayif yonlerini gosteren yazili ve sozlii dgrenci geri bildirimi igin bir firsat saglar. Ayni
zamanda 6grencilerin 6z degerlendirme formlarini kullanarak kendi basarilarini elestirel bir
sekilde yansitmalari i¢in de bir firsattir.

Degerlendirmeler 14 haftalik bir dersin ortasinda (vize) ve sonunda (final) yer almaktadir. Ara
degerlendirmeler (siire¢ kaydi, sunum, kisa sinav v.b. gibi) yapilabilir. Degerlendirmeden 6nce
seviye koordinatorii, danigman veya modiil egitmeni tarafindan size sunum ve degerlendirme

kriterlerinin gerekliliklerine dair bilgi ve talimat verilecektir.

15.5.3. Siire¢ Dosyasi/Sunum dosyasi/Portfolyo

Uygulama modiillerinde, modiil sirasinda iiretilen bir uygulamali ¢alismanin yani sira, bireysel
uygulama ile ilgili siirecleri gosteren eskizler, defterler, dergiler gibi baglamsal arastirma
yaptiginizi kanitlayan dokiimantasyon ve materyalleri sunmaniz istenecektir.

Baglamsal modiillerde, 6grenciler bir kompozisyon veya seminer 6devi seklinde yazili bir
caligma sunacaktir ve modiillere gore sdzlii seminer sunumlart yapmalar1 da gerekebilir. Bunun

yaninda 6grencilerin yazma becerilerini degerlendiren bir sinava da girmeleri gerekebilir.

16. YONTEM / PROSEDUR

16.1. Degerlendirme Siireci

Her modiil profilinde, o miidiil i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarina gére degerlendirileceksiniz.

Tiim modiller asagidaki asamalara uygun ilerler.

1. Asama

Tiim modiillerde uygulamali modiiller/dersler disinda degerlendirme sorumlu dgretim elemant
tarafindan yapililarak not verilir.

2. Asama

Atolye uygulamasi veya performansa dayali derslerin notlandirmasi; Sinav kurulu karariyla,
cahsma kurulu ve seviye koordinatorii katihmiyla degerlendirici gruplar arasinda
belirlenecek 6l¢me araclari ile yapilabilir.

3. Asama

Smavlar1 inceleyenlere, yonetmeliklere uyuldugundan ve adil oldugundan emin olmak i¢in

degerlendirme siirecini gdzden geciren harici denetgiler vardir.
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4. asama
Ders siav kurulunda notlarin onaylanmasi ve final modiil notlarinin onaylanmasi gergeklesir.
Degerlendirme kriterleri (isaretleme yonergeleri) dikkate alinir.

( bkz. 6l¢me degerlendirme Kriterleri)



16.2. GSF RESIM ANA SANAT DALI DERS PROGRAMI

OLCME DEGERLENDIRME OLCEKLERI

75

1. Ve2.Smif icin

Olcme degerlendirme % 70-100 % 60-69 %050-59 %40-49 %030-39 %29-0
olcekleri Miikemmel Pek iyi- Tyi Yeterli- Tyi Kabul edilir- | Zayif Cok zayif
Yeterli
Farkli bilgi ve Farkli bilgi ve Farkli bilgi ve Bazi bilgi ve Farkli bilgi ve Calisma tiretmek
referanslar1 yansitan | referanslar referanslari referanslari referanslarini icin farkli bilgi ve
miikemmel bir yansitan ¢ok iyi bir | yansitan iyi bir yansitan kabul | yeterince referanslari
caligsma tiretebilme. | calisma iiretebilme. | ¢alisma edilebilir bir kullanamadigim | kullanamama.
1. Bilme/Anlama iretebilme. calisma yansitan bir
Yetkinligi tiretebilme. caligma
(Tarihsel ve ¢cagdas sanat iiretebilme.
alanmindaki sanat Uygulamalarinda, Uygulamalarinda, | Uygulamalarinda, | Uygulamalarinda, | Uygulamalarinda, | Sanat tarihi ve

pratiklerine iliskin baglanm | sanat tarihi ve sanat tarihi ve

calismasina yansitma). cagdas sanat cagdas sanat

konusunda ¢ok konusunda fazlaca

derin bilgiye sahip | bilgiye sahip
oldugunu oldugunu
yansitabilme. yansitabilme

sanat tarihi ve
cagdas sanat
konusunda
yeterince bilgiye
sahip oldugunu

yansitabilme

sanat tarihi ve
cagdas sanat
konusunda kabul
edilebilir bilgiye
sahip oldugunu

yansitabilme

sanat tarihi ve
cagdas sanat
konusunda
yeterli bilgiye
sahip olmadigim

yansitma

cagdas sanat
konusunda
Kabul
edilebilir/hig bir
bilgiye sahip
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olmadigim

gosterme

2. Arastirma Yetkinligi

Bireysel sanatsal
proje ve
caligmalarinda
miikemmel sekilde
bilgiyi analiz etme
ve kullanma ile
teknik beceri ve
stireglerini

uygulayabilme

Bireysel sanatsal
proje ve
calismalarinda ¢ok
1yi sekilde bilgiyi
analiz etme ve
kullanma ile teknik
beceri ve
stireclerini

uygulayabilme

Bireysel sanatsal
proje ve
calismalarinda iyi
sekilde bilgiyi
analiz etme ve
kullanma ile
teknik beceri ve
stireclerini

uygulayabilme

-Bireysel sanatsal
proje ve
caligmalarinda
yeterli sekilde
bilgiyi analiz
etme ve kullanma
ile teknik beceri
ve siireclerini

uygulayabilme

-Bireysel sanatsal
proje ve
caligmalarinda
zayi1f sekilde
bilgiyi analiz
etme ve kullanma
ile teknik beceri
ve slireclerini

uygulayabilme

-Bireysel sanatsal
proje ve
calismalarinda
cok zayif bir
sekilde bilgiyi
analiz etme ve
kullanma ile
teknik beceri ve
siireclerini

uygulayabilme

Farkli ve ¢ok yaratici | Farkli ve yaratici Bazi yaratici Farkli ve Farkli ve yaratici | - Farkli ve yaratici
¢Oziimler bulabilme | ¢oziimler ¢Ozlimler yaraticilikta ¢cOziimler ¢Oziimler
bulabilme bulabilme Yeterli ¢oziimler | bulmakta zayif bulamama
bulabilme
Ana ve ikincil Ana ve ikincil Ana ve ikincil Ana ve ikincil Ana ve ikincil Ana ve ikincil
arastirma arastirma arastirma arastirma arastirma arastirma
kaynaklarin referans | kaynaklarinm kaynaklarinm kaynaklarim kaynaklarin kaynaklarim
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olarak ¢ok basarili
sekilde kullanabilme

referans olarak ¢ok
basaril sekilde

kullanabilme

referans olarak
yeterli sekilde

kullanabilme

referans olarak
yeterli sekilde

kullanabilme

referans olarak

kullanmakta zay1f

referans olarak
cok az veya hig

kullanamama

3. Fikirlerin
ifadesi yetkinligi

Orijinal ¢alisma
yaratma, uygun
yontem ve
materyalleri
kullanirken
milkemmel teknik
bilgi ve beceri

gosterebilme

Orijinal ¢aligma
yaratma, uygun
yontem ve
materyalleri
kullanirken ¢ok iyi
teknik bilgi ve

beceri gosterebilme

Orijinal ¢aligma
yaratma, uygun
yontem ve
materyalleri
kullanirken iyi
teknik bilgi ve
beceri

gosterebilme

Konuya uygun
caligma yaratma,
uygun yontem ve
materyalleri
kullanirken yeterli
teknik bilgi ve
beceri

gosterebilme

Konuya uygun
caligma yaratma,
uygun yontem ve
materyalleri
kullanirken zay1f
teknik bilgi ve
beceri

gosterebilme

Konuya uygun
calisma
yaratamama,
uygun yontem ve
materyalleri
kullanirken teknik
bilgi ve beceri

gosterememe

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini
miikemmel
anlayabilme ve
fikirleri en uygun
sekilde ifade
edebilme

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini ¢ok iyi
anlayabilme ve
fikirleri en uygun
sekilde ifade

edebilme

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini iyi
anlayabilme ve
fikirleri en uygun
sekilde ifade

edebilme

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini yeterli
anlayabilme ve
fikirleri en uygun
sekilde ifade

edebilme

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini
anlamada ve
fikirleri uygun
sekilde ifade
etmede zorluk

cekme

Sanat pratiklerine
iliskin kavram ve
fikirlerini
anlayamama ve
fikirleri ifade

edebilme
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kuramsal ve
uygulama alaninda

kullanabilme

kuramsal ve
uygulama alaninda

kullanabilme

kuramsal ve
uygulama
alaninda

kullanabilme

kuramsal ve
uygulama
alaninda

kullanabilme

Miikemmel dil ve Cok iyi dil ve ifade | lyi dil ve ifade Yeterli dil ve Zayif dil ve ifade | Yazili ¢aligma
ifade bilgisine sahip | bilgisine sahip ve bilgisine sahip ve | ifade bilgisine bilgisine sahip iretememe
ve konuya uygun konuya uygun konuya uygun sahip ve konuya | veya konuya
yazili ¢caligma yazili ¢aligma yazili ¢aligma uygun yazil uygun
iiretebilme iiretebilme iiretebilme calisma yazilamamis
iretebilme calisma
iiretebilme
4. Analiz ve Olaganiistii derecede | Cok iyi derecede Iyi derecede bilgi | Bir derecede bilgi | Bilgi ve becerileri | Analiz ve
degerlendirme bilgi ve becerileri bilgi ve becerileri | ve becerileri ve becerileri analiz ve yansitma
(yansitma, 6z analiz edebilme, analiz edebilme, analiz edebilme, | analiz edebilme, | yansitmada becerinin eksikligi
degerlendirme) yansitabilme, yansitabilme, yansitabilme, yansitabilme, yetersiz
Yetkinligi degerlendirme ve degerlendirme ve degerlendirme ve | degerlendirme ve -
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Digerlerin islerini ile

ilgili fikirlerini ve

- Digerlerin islerini

ile ilgili fikirlerini

Digerlerin islerini

ile ilgili fikirlerini

Digerlerin islerini

ile ilgili fikirlerini

Digerlerin islerini

ile ilgili fikirlerini

Digerlerin islerini

ile ilgili fikirlerini

kendi fikirlerini ve kendi fikirlerini | ve kendi ve kendi ve kendi ve kendi
olaganiistii ifade ve | ¢ok iyi ifade ve fikirlerini iyi fikirlerini ifade fikirlerini ifade ve | fikirlerini ifade
savunma becerileri savunma becerileri | ifade ve savunma | ve savunma savunma edememe veya
gosterebilme gosterebilme becerileri becerilerinde bazi | becerileri isteksiz olma
gosterebilme giicliikler gosterememe
cekebilme
5. Oz yonetim Cok yiiksek Yiiksek Motivasyonu var | Kismen Motivasyonu Motivasyonu yok
(organizasyon, motivasyon motivasyon motivasyonu var | diisiik

planlama) Yetkinligi

Cok iyi organize
edilmis, 06z

denetimli, durumlara

Iyi organize
edilmis, 6z

denetimli,

Cogunlukla lyi
organize edilmis,

bir dereceye

Organizasyon ve
0z denetiminde ve

degisen

Organizasyon ve

0z denetimi diisiik

Organizasyon ve
0z denetimi ¢ok

diisiik veya yok

gore esneklik durumlara uyum kadar 6z durumlara uyum
gosterebilen gosterebilen denetimli, baz1 gostermede

durumlara uyum | zorluk ¢ekebilme

gosterebilme
Planlamada, zaman1 | Planlamada, Planlamada, Planlamada, Planlamaya Planlamaya ¢aba
ve kaynaklari zamani ve zamani ve zamani ve neredeyse ¢aba gostermiyor
kullaniminda kaynaklar1 kaynaklar1 kaynaklari gdstermiyor

kullaniminda iy1 kullaniminda
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olaganiistii beceri

gosterebilme

uyum

gosterebilme

kullaniminda

zorluk ¢ekebilir

[s bitirme ve is
teslimi tarihlerine
olaganiistii titizlikle

uyma

Is bitirme ve is
teslimi tarihlerine

cogunlukla uyma

Is bitirme ve is
teslimi tarihlerine

uyabilme

[s bitirme ve is
teslimi tarihlerine
uyum saglamada

zorluk ¢ekebilme

Is bitirme ve is
teslimi tarihlerine
uyma becerisi
disik

Is bitirme ve is
teslimi tarihlerine

uyma becerisi yok

6. Sunum ve sergileme

becerileri
hazirlama,
iletisim

Yetkinligi

(sergi
sunum,

vb)

Sunum/sergileme
hazirlama konusunda
grup icinde iletisim
ve ¢alisma becerisi

olaganiistii

Sunum/sergileme
hazirlama
konusunda grup
iginde iletigim ve

calisma becerisi iyi

Sunum/sergileme
hazirlama
konusunda grup
iginde iletigim ve
calismanin
Oneminin
farkinda, ilgili
becerilerini

gelistirmekte

Sunum/sergileme
hazirlama
konusunda grup
icinde iletisim ve
calisma becerisi

zayif

Sunum/sergileme
hazirlama
konusunda grup
icinde iletisime ve
calismalara dahil

olmuyor

Sunum/sergileme
hazirlama
konusunda grup
icinde iletisim ve
caligmanin
Onemini

kavrayamiyor
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3.Smif Icin

Ol¢me % 70-100 % 60-69 %050-59 %40-49 %30-39 %29-0
degerlendirme Miikemmel Pek iyi- Tyi Yeterli- Tyi Kabul Zayif Cok zayif

olcekler edilir/Yeterli

1.Bilme/Anlama Atolye Atolye -Atdlye -Atolye -Atolye -Atolye

Yetkinligi uygulamalarinda uygulamalarinda uygulamalarinda uygulamalarinda uygulamalarinda uygulamamalarinda
(Tarihsel ve cagdas | miikemmel ¢ok iyi derecede yeterli diizeyde, sinirl da olsa kavramlari, uzman bilgisine
sanat alamindaki | derecede, giizel kavramlari, kavramlari, uygulama ve teorileri, dair kanit yok.
sanat pratiklerine | sanatlar uygulama | teorileri, teorileri, referanslar | kavramlari anlama | referanslari ve

iliskin baglami
calismasina

yansitma).

alanlarini,
kavramlari,
teorileri,
referanslar1 ve
alanlar1 analitik
olarak anlama ve
atolye caligmalari

ile miukemmel

baglamsallagtirma.

referanslari ve
uygulama alanlarini
analitik olarak
anlama ve atolye
caligmalarinda Pek
iyi/ Iyi

baglamsallagtirma.

ve uygulama
alanlarini analitik
olarak anlama ve
atolye
caligmalarinda
Yeterli/ Iyi

baglamsallagtirma.

ve

baglamsallagtirma

Kabul edilir/Yeterli.

uygulama alanlarini
cok az anlama ve
baglamsallagtirma

Zay1f.

-Sanat bilgisinin
edinimini ve
uygulamasini
anlama yetenegine
dair ¢cok az kanit

var veya hig yok.
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Calismalarinin -Caligsmalarinin Calismalarinin Caligmalarinin Calismalariin Izleyiciyle iliskisi

cagdas sanat ve cagdas sanat ve cagdas sanat ve cagdas sanat ve cagdas sanat ve yok.

izleyici(ler) ile izleyicilerle izleyicilerle izleyici (ler) ile izleyicilerle

iliskisinin iliskisinin agikga/iyi | iliskisini biraz iliskisini sinirli da iliskisini ¢cok az

derinlemesine bir sekilde anlama. olsa anlama. anlama.

anlasilmasini igerir. | anlasilmasi.
Arastirma ve 1.Bireysel atolye 1.Bireysel atdlye 1.Bireysel atolye 1.Arastirma, 1.Uygulama 1.Arastirma,
inceleme uygulamalarinin uygulamalarinin uygulamalarinin uygulama ve stirecleri, ¢alisma uygulama veya
Yetkinligi gelisimine uygun gelisimine uygun gelisimine uygun manipiilatif modlar1 ve bireysel | teorik arastirmanin

uygulama siiregleri,
¢alisma modlarini
ve teknik
prosediirleri
kapsaml bir sekilde
arastirma, inceleme
ve yaratici bir
sekilde kesfetmede
miikemmel
derecede beceri

gosterme

uygulama siiregleri,
calisma modlarini
ve teknik
prosediirleri
arastirma, inceleme
ve yaratici bir
sekilde kesfetmede
cok 1y1 beceri

gosterme

uygulama siiregleri,
¢alisma modlarini
ve teknik
prosediirleri
inceleme, arastirma
ve kesfetmede
birtakim beceriler

gosterme.

becerilerin 6nemli
Olciide daha fazla
gelismeye ihtiyag
duymasina ragmen,
uygulama siiregleri,
calisma modlar1 ve
bireysel atdlye
uygulamalarinin
gelistirilmesine
uygun teknik
prosediirler

hakkinda daha fazla

atolye
uygulamalarinin
gelistirilmesine
uygun teknik
prosediirler
hakkinda ¢ok az
arastirma
yapabilme ya da hi¢

yapamama.

herhangi formunda
¢ok az arastirma
yapabilme ya da hig

yapamama.
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2.Fikirleri daha da
gelistirmek ve ifade
etmek i¢in

arastirma ve teorik

2.Teorik ve
baglamsal arastirma
ve incelemeleri

genisletebilme ve

3.Teorik
arglimanlar
gelistirmek i¢in

arastirma ve

aragtirma

yapabilme.

3.Teorik ve tarihsel

-Arastirma,
uygulama ve
manipiilatif

beceriler veya

argiimanin bilgiyi uygulama uygulama baglami baglamsallastirmad
baglamsallagtirilara | anlayisini yapabilme. degerlendirebilme, | a ¢cok az beceri
k olaganiistii desteklemek igin ancak ¢ok az gosterme.
diizeyde derinlikli kullanabilme. uygulama veya
ve Ozgiin bigimde aragtirma 3.Teorik ve tarihsel
uygulanmas. yapabilme. materyalleri
arastirma ve
-Arastirmaci ve uygulama
tutarl strateji konusunda ¢ok az
yetenek sahibi
olma.
Fikirlerin ifade | 1.Teknik ve / veya | 1.Teknik 1.Teknik 1.Teknik 1.Teknik 1.Calisma herhangi
edilmesi yetkinligi | entelektiiel ve | prosediirlerin ve / | prosediirlerin prosediirlerin prosediirlerin bir kisisel teknik
(bilme, arastirma | elestirel veya entelektiiel ve | ve/veya entelektiiel | ve/veya entelektiiel | ve/veya entelektiiel | veya uygulama
ve incelemenin | yeteneklerin elestirel ve elestirel yetilerin | ve elestirel yetilerin | ve elestirel yetilerin | gelismesinden veya

gerceklestirilmesi /

uygulanmasi)

kapsamli ve iddial

bir gelisimini

yeteneklerin

kesifsel gelisimini

tatmin edici bir

kesifsel gelisimi.

bazi kesifsel

gelistirilmesinde

biiytik Olciide

entelektiiel

tutarliliktan yoksun.
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gosteren olaganiistii

calisma.

-Yaratict ve tutarh
bir ¢aligma gdvdesi
araciligiyla, yiiksek
diizeyde bir anlayis,
deneyim ve kesifsel

gelisim gosterir.

-Yazili  ve sozli
bi¢gimlerde tutarli ve
teorik  arglimanlar
konusunda

bir

sunma
olaganiistii

yetenek vardir.

gosteren c¢ok iyi bir

caligma.

-Uygulamalarin1
onemli Olciide
saglamlastirir ~ ve
bireysel
uygulamalari
cagdas ve tarihsel
teorik ve
profesyonel
baglamlarla
iliskilendirmede

ilerleme gosterir.

-Calisma, Dbireysel
uygulamada g¢agdas
ve tarihsel
baglamlarla

iligkisine dair kesin
olmamakla birlikte
yeterli bir anlayis
sergiler
-Yazilh  ve sozli
formlardaki fikirler
acik olsa da yap1 ve
ifade asiri

tanimlayici olabilir

gelisimini  gOsteren

calisma
-Calisma, Dbireysel
uygulamanin

cagdas ve tarihsel
baglamlarla
iligkisine dair
gelismemis olsa da
yeterli bir anlayis

sergiler.

-Igerik anlayis1 olsa
da, fikirlerin ifade
edilmesinde daha az

tutarlilik vardir.

eksiklik  gosteren

caligma.

-Calisma, bireysel
uygulamanin

cagdas ve tarihsel
baglamlarla  olan
iligkisine dair ¢ok az

anlay1s sergiler.

-Fikirleri yazil
ve/veya sozli
bigcimlerde ifade

etme veya teorik
tartismada bulunma

becerisi yetersiz.

-Tarihsel, teorik

veya cagdas
baglamda ¢ok az
iligki vardir veya hig

yoktur.

-Fikirleri yazili veya
sozlii olarak ifade
etme becerisi ¢ok az

ya da hi¢ yok.
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Analiz ve -Kendi -Kendi -Isin -Calismay1 temel | -Diisiik  diizeyde | -Kendi uygulamalarini
degerlendirme uygulamalar1  ve | uygulamalar1  ve | gelistirilmesinde | ve aciklayict | 6z farkindalik ve | veya baskalarinin
Yetkinligi baskalarinin digerlerinin reflektif ~ faaliyet | diizeyde olsa da | islerinde veya | uygulamalarimi1  ifade
(Elestirel inceleme) uygulamalari uygulamalari gosterir, ancak | 6gretici baskalarinin etme ve degerlendirme

dahilindeki dahilindeki daha fazla elestirel | rehberlikle caligsmalarindaki becerisi ¢ok az veya hig

gelismeler gelisimini elestirel | analiz gerektirir. degerlendirebilir. | gelismeleri ifade | yok.

hakkinda net yargi | bir sekilde etme konusunda

ve derinlemesine | diisiinme ¢ok az yetenekli.

analiz. becerisini gosterir.

-Mesleki -Mesleki -Mesleki -Profesyonel -Profesyonel -Profesyonel

uygulama uygulamalarin uygulamalarin uygulama ile | uygulama ile ¢ok | uygulamayla baglantisi

alaninda yorumlanmasina | yorumlanmasina etkilesimi  sinirh | az etkilesim iginde | yok.

miitkemmellik ve | derinlemesine biraz katilim. olsa da yorumlar. | ve yorumlama

mitkemmel katilim. yok.

yorumlama.
Oz yonetim -Yiiksek -Iyi motivasyonlu | -Motivasyonlu -Kismen -Cok az | -Motivasyon yok

(Organizasyon,
planlama) Yetkinligi

motivasyonlu

-Ozenli planlama

ve yapilanma, igin

-Sunulan

calismanin

-Atolye

faaliyetlerinin bazi

motivasyonlu

motivasyonlu
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gelistirilmesinde | gelistirilmesinde | planlamasi, -Yap1 ve yonetim | -Bir¢ok alanda | -Planlama ve
her yonden | iyi planlama ve | yapilandirmas1 ve | muhtemelen yetersiz planlama | yapilandirma ¢ok az
belirgindir. yapilanmanin gelisimi asikardir | tutarsiz ve | ve yapilanma veya hig yok.
kanit1. ancak daha iddial1 | siireksiz(araliklr)
ve daha titiz bir |olsa da  baz -Uygulama yonetimi ¢ok
sekilde planlama kanitlar1 | -Zayif planlama, | az ya da hig yok.
-Uygulama -Zamanin ve | uygulanabilir. var. zayif zaman
kaynaklarim1 ~ ve | uygulama yonetimi, -Calisma (is iiretme) az
zamani kaynaklarinin iyi | -Kaynaklar ve | -Uygulamay1 zamaninda teslim | ya da yok.
kullanmada kullanimi1 uygulamalari gelistirmek  i¢in | edememe ya da | -Son teslim tarihine
mitkemmellik konusunda kaynak arastirmasi | zayif ~ uygulama | uygunluk ¢ok az ya da
farkindalik. ¢ok az. katilimi yok.
Diger degistirilebilir | -Isbirligi  icinde | -Isbirligi i¢cinde ve | -Grup -Grup -Grup -Grup tartigmalarini,
Yetkinlikler calisma, grup calismalarinda tartigmalarina, tartigmalarina, isbirligini, miizakereleri
(Sergi sunumu, | profesyonel caligmalarinda iletisim ve isbirligi | isbirligine, isbirligine, veya sunumlar1
calismalari uygulama kendinden emin ve | yapmanin degerini | miizakerelere ve | miizakerelere ve | 6nemsemiyor ya da

yerlestirmede isbirligi
vb.)

sunumlart yapma,
bir

baglamda calisma

profesyonel

ve profesyonel bir
sekilde

yetenekli.

anlyor, ancak
bunu etkili  bir
sekilde  yapmak
icin pratik

beceriler ve giliven

sunumlara isteksiz

veya daha az dahil.

sunumlara
yeterince

katilmamas.

bunlara katilmamas.
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tartismalara
katilma
konusunda
olagantistii

yetenek.

gelistirmeye

devam ediyor.
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4.S1mf Icin

Ol¢me degerlendirme | % 70-100 % 60-69 %50-59 %40-49 %30-39 %29-0

olciitleri Miikemmel Pek iyi- Tyi Yeterli- Tyi Kabul edilir-Yeterli | Zayif Cok zayif

Bilme ve anlama -Calismay1 -Calismay1 -Calismay1 -Calismay1 -Calismay1 -Kavramlarin veya

Yetkinligi baglamsallastiran, | baglamsallagtiran | baglamsallastiran | baglamsallastiran baglamsallagtiran | teorilerin anlasilmast
profesyonel bir kavramlar, kavramlar, kavramlar, teoriler, kavramlar, ve bunlarin uygulama
uygulama teoriler, teoriler, referanslar ve teoriler, ile iligkisi hakkinda

olusturan ve isin
tam olarak bitmis,
son sunumunun
iiretilmesini
saglayan
kavramlarin,
teorilerin,
referanslarin ve
uygulama
alanlariin tam
olarak
anlagildigin

gosteren

referanslar ve
uygulama
alanlarmin ¢ok iyi
bir sekilde
anlasildigin
gosteren ¢ok 1yi

bir ¢calisma.

-Cozlimlenmis
islerin tiretiminde
uygun
yontemlerin ve

malzemelerin

referanslar ve
uygulama
alanlarinin iyi bir
sekilde
anlasildigini
gosteren tatmin

edici bir ¢aligma.

-Coztimlenmis
islerin tiretiminde
uygun yontem ve
malzemelerin

nasil

uygulama alanlarinin
yeterli sekilde
anlasildigini gosteren
tatmin edici bir

caligma.

-Bazilar1 sinirli olsa
da, ¢6ziimlenmis
islerin tiretiminde
uygun yontemlerin
ve malzemelerin nasil
kullanilacagina dair

bilgi ve anlama.

referanslar veya
uygulama
alanlarina iliskin
yetersiz bilgi veya

anlama.

-Isin izleyici(ler)
ile iliskisini ve
profesyonel
uygulamaya
yonelik
ilerlemede

yetersiz anlama.

cok az bilgi var veya

hig yok.

-Isin izleyici(ler) ile
iligkisi veya
profesyonel
uygulamaya dogru
ilerleme hakkinda ¢ok
az anlama ya da hig

anlamama.
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miitkemmel bir
caligma.

-Tam olarak
bitmis islerin
iiretiminde uygun
yontem ve
malzemelerin
nasil etkili bir
sekilde
kullanilacagina
dair gelismis bilgi
ve anlay1s.

-Isin izleyici(ler)
ile iliskisine ve
profesyonel
uygulamaya
dogru ilerleme
konusunda ileri
diizeyde bir

anlay1s.

nasil etkin bir
sekilde
kullanilacagina
dair acik ve
geligmis bilgi ve

anlay1s.

-Isin izleyici(ler)
ile iligkisini ve
profesyonel
uygulamaya
dogru ilerlemeyi

cok 1yi anlama.

kullanilacagina
dair biraz bilgi ve

anlama.

-Isin izleyici(ler)
ile iligkisini ve
profesyonel
uygulamaya
dogru ilerlemeyi

Iyi anlama.

-Isin izleyici(ler) ile
iliskisini ve
profesyonel
uygulamaya dogru
ilerlemeyi biraz

anlama.
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Arastirma ve
inceleme(uygulama,
teknik ve baglamsal
gelistirme ve
giiclendirme)

Yetkinligi

-Uretilen ¢alisma,
onceki yaratici
pratikler lizerine
insa etmede ve
profesyonel bir is
grubunun tiretimi
ve sunumunda
bilgi ve becerileri
tam olarak
pekistirme
becerisinde
mitkemmelligi

gosterir.

-Calisma,
caligmanin
iiretimi ve
sunumu ile
uygulama ve
teorik
arastirmanin etkili
bir sekilde
yapilmasiyla ilgili
onemli bir
arastirmayi

gostermektedir.

-Calisma,
uygulamada
mikemmellik,
hayal giicii ve
titizlikten yoksun
olmasina ragmen
¢alismanin
iiretimi ve
sunumu ile ilgili
bazi etkili
arastirmalari

gostermektedir.

-Arastirma ve
incelemeler sinirlidir
ve eserin liretimi ve
sunumu tam olarak
gerceklestirilmemistir
veya
¢oziimlenmemisgtir.
-Aragtirma kaynagi
materyalleri tam
olarak alakali
olmayabilir veya
etkili bir sekilde

kullanilmayabilir.

-Arastirma ve
incelemeler, teori
ve uygulamay1
herhangi bir
¢oziime
gotlirmede

yetersizdir.

-Calismanin
gelistirilmesine veya
¢Ozlimlenmesine
olanak taniyan
arastirma ve
sorusturma ¢ok az
veya hi¢ yok.
-Kaynak materyali
alakali degil.

-Y 6ntem, malzeme
veya sunum sekli
secimi i¢in ikna edici

bir gerekge yok.
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Fikirlerin ifade

Edilmesi(Bilme, arastirma ve

incelemenin

gerceklestirilmesi/uygulanmasi)

Yetkinligi

-Elestirel
kavrama ve
teknik ve/veya
entelektiiel
titizlik ve
yaraticilik
sergileyen
olaganiistii

calisma.

-Siireglerin ve
malzemelerin
caligmada
kullanilan
kavramlara
uygun ve
profesyonel bir
sekilde
uygulanmasinda
yaraticilik

sergiler

-Teknik
velveya
entelektiiel
yetenek ve
yaraticiligin
onemli bir
uygulamasint
gosteren ¢cok
iyi bir
caligma.
-Yiiksek
diizeyde bir
yeterlilik
vardir, ancak
caligsma,
amag,
uygulama ve
sunumun tam
bir

kaynagmasini

icermeyebilir.

-Teknik ve/veya
entelektiiel
yetenek ve
yaraticiligin
tatmin edici
ancak
¢Oziilmemis

uygulamasini

gosteren galigsma.

-Calisma, yeterli
olsa da, tam
olarak tutarl
olmayan bir
amag, uygulama
Ve sunum
anlayisini

gosterir.

-Tam olarak
¢coziimlenmemis
veya tutarh
olmamasina
ragmen
uygulamada,
teknik ve
entelektiiel
kesifle ilgili
bazi kanitlar
sergileyen

calisma.

-Teknik ve pratik
yontemlerin
gergeklestirilmesinde
ve/veya fikirlerin
entelektiiel
¢Oziimiinde eksik

olan isler.

-Daha 6nceki pratik
ve entelektiiel
arastirmalarini
uygulamada
gosterme becerisine
dair ¢ok az kanit var

ve kafas1 karigmus.

-Tamamlanmamus,
gelistirme, giiclii ve
nihai fikir veya
bicim
¢Oziimlemelerinden

yoksun isler.
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Analiz ve Degerlendirme
(Elestirel degerlendirme ve

sentez) Yetkinligi

-Calisma,
yaratici ve
uyumlu ¢alisma
yapilari
araciligiyla
pratigi ve
teoriyi tam
olarak
pekistirerek, isi
profesyonel bir
diizeyde
degerlendirme,
sentezleme ve
tam olarak
¢Ozlimleme
becerisini

gosterir.

-Calismada
onceki
sonuglar 1yi
anlasilmis ve
gelistirilmis,
ve elestirel
analiz etkin
bir sekilde

kullanilmastir.

-Baz1 analitik
becerileri
kanitlayan, ancak
tiim teorileri ve
uygulama
alanlarinda
degerlendirmeleri
tam olarak
sentezleme
becerisinden

yoksun olan is.

-Bulgularin
uygulanmasi,
yaklasim diizeyi
ve titizlik
agisindan
tutarsiz olsa da
bazi analiz

kanitlar1 var.

-Etkili
degerlendirme i¢in
¢ok az kanit.

Isin
gerceklestirilmesinde
zayif analitik

beceriler.

-Kendi ¢aligmalar1
ile ilgili teori veya
uygulamay1
degerlendirme veya
analiz etme
becerisine dair ¢ok
az kanit var veya

hi¢ kanit yok.




93

Oz yonetim
(Organizasyon,
planlama, sergileme)
Yetkinligi

-Yiiksek
motivasyonlu
-Tamamen
¢Ozlimlenmis isin,
planlanmasi,

organizasyonu ve

-Iyi motivasyonlu
-Calisma,
kullanilan
siirecler,
malzemeler ve

sunum big¢imleri

-Motivasyonlu
-Kullanilan siireg,
malzeme ve sunum
sekli acisindan isin
yapisinin ve

planlanmasinin iyi

-Biraz

motivasyonlu

-Isin bir kisminin
(tam olarak

basarili olmasa

-Az motivasyonlu

-Zayif planlama
ve yapi sergileyen
ve son teslim

tarihine uyma

-Motivasyonsuz

-Cok az planlama ve

yap1 var ya da hi¢ yok.

-Kaynak kullanimi1

yiiriitiilmesinde acisindan ¢ok iyi | yapilmasi. da) planlanmasini | becerisinden veya son teslim
son derece bir yap1 ve ve yoksun igler. tarithine yonelik
organize ve planlama yapilandirilmasini yetersiz zaman
profesyonel. sergiliyor. sergileyen yoOnetimi
-Son teslim -Cok iyi zaman calisma.
tarihine yonelik yonetimi ve
olarak miikemmel | kaynak kullanimi
zaman yonetimi.
Diger aktarilabilir -Profesyonel -Calismay1 -Calismay1 asma -Bazi sunum -Bir serginin etkin | -Sunum becerisi az ya
beceriler (Sergi diizeyde bir izleyiciye tutarli | ve bigimlendirme | becerileri, asma bir sekilde da hi¢ yok.
sunumlari, izleyici kitlesine | ve ilgi ¢ekici bir | tarzindaki bazi ve bicimlendirme | liretilmesinde
profesyonel is sunma sekilde sunmakta | becerileri yoniinden ¢ok sunum becerileri | -Cevrimigi tanitim
uygulama vb.) konusunda cok iyi. kanitlayan bir eksik olsa da, yetersizdir. materyalinin
olagantistii sekilde izleyiciye | profesyonel sunulamamast.
yetenek. sunma yetenegi. diizeyde.
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-Cevrimigi tanitim
malzemesi
iiretiminde

mukemmellik.

-Tutarli ¢evrimigi
tanitim malzemesi

sunma yetenegi

-Cevrimigi tanitim
materyalinin etkili
bigimlendirmesinin

kanit1.

-Cevrimigi tanitim
materyali etkisiz
ve

¢Ozlimlenmemis.




95

16.3. Calismalarin Teslim Siireci:

Calismalarin teslimi ig¢in, teslimin veya sunum gerceklesecegi yer ve zaman Onceden
belirtilecektir. Bu siirenin disinda, ¢alisma teslim edilemedi olarak isaretlenecektir. Bu nedenle

size verilen bilgileri takip etmeniz ve zaman yonetimine dikkat etmeniz 6nemlidir.

*Dersi veren Ogretim elemaninin inisiyatifine bagl olarak, gec teslim edilen ddevler ve smav

dosyalar1 degerlendirmeye alinabilir ancak daha diisiik puandan degerlendirilir.

Tiim yazili belgeler, sinav dosyalar1 ve 6devler ilgili 6gretim elemanina teslim edilir.
(Not: Teslim ederken, sinav tutanagini imzalamaniz 6nemlidir, olas1 bir yanlislik durumunda,

sinavi/0devi teslim ettiginize dair kanitiniz olur.)

Atolye sinavlarinda ilgili 6gretim elemaninin verecegi talimatlari takip edin. (Smav igerigi
yazili, dosya teslimi ve atdlye ortaminda yaptiginiz ¢alismalarin sézIii sunumunu igerebilir.)

Disleksi gibi 6grenme giigliigii ¢ekiyorsaniz, yazili ¢alismanizi tamamlamaniz igin size ek siire
verilecektir. Agir hastalig1 olan veya bir aile {iyesinin 6liimii, kaza vb. durumunda &grenciler,
uzatma i¢in degerlendirmeden once ilgili dersin 6gretim elemanina ya da danigsmanina

basvurabilirler.

16.4. Geri Bildirim:

Geri bildirim, degerlendirme siirecinin 6nemli bir kismidir ve programdaki ilerlemeyi 6lgmek
icin akademik yanit saglar. Geri doniit, miimkiin oldugunca eksiksiz, dogru ve yardimei1 olmay1
amaglar.

Geri doniit asagidakiler araciligiyla gerceklesir:
16.5. Sozlii Geri Bildirim:

Bu, size degerlendirmeye aninda yanit vermenin ve sonucu netlestirme, belirlenen giiclii ve
zay1f yonleri tartigma ve uygunsa degerlendirme diizenlemelerini vurgulama firsati vermenin

etkili bir yoludur. Bu geri bildirimi, sinav sonrasi ilgili 6gretim elemanindan alacaksiniz.
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16.6. Yazih geri Bildirim:

Her bir degerlendirme kategorisindeki notlarmizi belgeleyen bir degerlendirme kaydi ve
degerlendirme kriterleri, modiil amaglar1 ve 6grenme sonuglariyla ilgili olarak belirlediginiz
giiclii ve zay1f yonlerinizin yazili bir taslagini saglar. Degerlendirme sonrasi yazili geri bildirim,
gonderim tarihinden itibaren en fazla 3 hafta icinde verilir. Degerlendirme geri bildirimi,

sonraki siireclerinizde yardimei olur, bu ylizden kaybetmeyin.
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16.7. Tiim degerlendirmelerinizi almak neden 6nemlidir?

Kaydoldugunuz her modiildeki dersler igin tiim sinavlara girmeniz veya bir 6devi zamaninda
teslim etmeniz ¢ok 6nemlidir. Aksi takdirde, programa devam etmenize izin verilmeyebilir.
Lisans 0grencisiyseniz, ilk yilinizdaki degerlendirmenizden toplam en az 60 kredi almaniz
gerekir. Bu, dort modiilden en az iiglinii gegmeniz gerektigi anlamina gelir (¢linkii her modiil
Eger yeterli krediyi tamamlayamazsaniz ikinci yilin derslerini alamazsiniz.

Bir modiilii gegmek i¢in bir modiilden en az %40 indan genel not almaniz gerekir.

Halihazirda ilerlemek i¢in yeterli krediniz oldugunu diisiinseniz bile, kayit oldugunuz
modiillerin tim degerlendirmelerini kontrol etmelisiniz ¢iinkii yeteri kadar iyi yapmamis
olabilirsiniz ve bu nedenle tiim puanlar1 alamayabilirsiniz.

Ik firsatta kayit oldugunuz bir modiil i¢in sinava girmez veya odev teslim etmezseniz,
Universite kurallar1 geregi daha sonra sinava girdiginizde %40'tan fazla ders alamazsimz. Bu,
modiilii sadece yaptiginizda gegebileceginiz anlamina gelir. %40'lik maksimum nota 'tepe,
zirve' denir. %40', final 6diiliinliziin siniflandirmasini etkiler. Bir birinci sinif veya bir iist ikinci
derece almanin miimkiin olmadig1 anlamina gelebilir.

Ayrica sinava girmeyerek veya 6dev teslim etmeyerek modiil i¢in degerlendirilme firsatini bosa
harcamamak da &nemlidir. Universitenin kurallari, modiil degerlendirmelerine ka¢ kez
katilabileceginiz konusunda bir sinir koyar. Bir derste sinava girmezseniz, degerlendirilen bir
firsat1 bosa harcamis olursunuz (Yine de deneme olarak kabul edilir). Bu 6zellikle 6nemli olan
modiil, gegmeniz gereken ders i¢in bir ¢ekirdek modiildiir. Aldiginiz modiillerden herhangi
birinde basarisiz olursaniz, onlar1 almak zorunda kalacaksiniz (ve tekrar alma sayis1 konusunda
sinirlamalar oldugunu unutmayn). Bu, is ylkiiniiziin artacag1 ve kendinizi daha fazla baski

altina alacaginiz anlamina gelir.

16.8. Degerlendirmeler konusunda endiseleniyorsam nereden tavsiye ve destek

alabilirim?

[lgili boliim baskanligi ile irtibata gegip, boliim sekreterligi kanaliyla yazili bagvuru yapabilir

ya da sozlii bilgilendirme alabilirsiniz.

16.9. Dersimle ilgili degerlendirme hakkinda daha fazla bilgiyi nereden alabilirim?

Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosu’ndan gerekli destegi saglayabilirsiniz.
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16.10. I¢ Denetim

Ilgili yonetmeliklere gore gerceklestirilir.

16.11. Degerlendirme hakkinda daha fazla bilgiyi nereden alabilirim?

Bu 6grenci el kitabi, nasil degerlendirileceginiz hakkinda ayrintili bilgi verir. Her modiil i¢in
degerlendirme yontemi (6rnegin, 6dev veya sinav), calismay1 yapmak i¢in kullanilan olgiitler
ve degerlendirmelerin zamanlamalar1 hakkinda bilgi icerir. Ayrica degerlendirme yonetmeligi

hakkinda bilgi verir.

16.12. i¢c Denetimin Rolii

Her fakiilte, degerlendirme siirecinin sonuglarini kontrol etmek i¢in prosediirlere sahiptir. Daha

fazla bilgi i¢in, moderasyon prosediirleri hakkinda fakiiltenizle iletisime gegin.
16.13. D1s Denetgilerin Rolii

Universite, derslerin diger iiniversitelerdeki benzer derslerle karsilastirilabilir olmasmi ve
verilen hizmetin kalite ve standartlarinin uygun bir diizeyde tutulmasini saglamak icin tiim
derslerine dis smav gorevlileri atar. Harici sinav gorevlileri 6grencilerin caligmalarini
puanlamaz. Bununla birlikte, harici simnav gorevlileri, verilen standartlarin ve verilen notlarin
uygunlugunu kontrol etmek i¢in tiim basar1 aralifinda (basarisiz ¢alismalar dahil) bir 68renci
orneginin degerlendirilen ¢aligmalarini goriir. Notlarin belirlendigi panolart 6grenmek icin

ogrencilerle de gortisebilirler.

16.14. Sinav Teslim Tarihi Uzatma

ERUZEM sinavlarina herhangi bir sebeple katilamadiysaniz (hastalik, altyap: sorunlart vb.)
mazeret sinav dilekgesi yazarak ERUZEM'e sahsen iletmeniz gerekmektedir. Mazeret Sinavlari
Tarihleri ERUZEM Web Adresinden giin ve saat olarak yayimlanmaktadir.

Yiz yilize gerceklestirilen atolye ve yazili sinavlara herhangi bir sebepten dolay1
katilamadiysaniz Mazeret Sinavi Dilekgesi yazarak ilgili boliim bagkanligina teslim etmeniz
gerekmektedir.

Mazeret Sinavi Dilekgesine ulagmak i¢in

bkz.: https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/tr/formlar



https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/tr/formlar
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Girdiginiz herhangi bir final sinavdan basarisiz olmaniz ya da aldiginiz nottan memnun

olmamaniz durumunda belirlenen tarihlerde biitiinleme sinavlarina girebilirsiniz.

Bir degerlendirmede veya siav kurulunda bir hata veya usulsiizliik oldugunu diisiiniiyorsaniz,
ilgili 6gretim eleman ile ya da boliim baskanlig ile iletisime geginiz.

Itiraz tetkik formu icin bkz. https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/tr/formlar

16.15. Smavlar

Smavlar ve degerlendirme s6z konusu oldugunda, sizden ne istendigini tam olarak anladiginiza

emin olun. Aklinizda soru isaretleri varsa ilgili 6gretim elemanina sormaya dikkat etmelisiniz.

16.16. Siav Stresi

Sinav stresi asir1 ve iglevselligi bozacak diizeyde olmadigi siirece motive edici ve basarinizi
arttiracak bir giigtiir. Ancak yiiksek derecede islevselligi bozan sinav stresi sizi olumsuz yonde
etkiler ve sinav basarinizi diisiirebilir. Bu nedenle bas edilemeyecek derecede yiiksek diizeyde
kaygi duyuyorsanmiz Erciyes Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve
Arastirma Merkezi’'ne (ERREM) basvurmaniz Onerilir. Bagvuru formlart igin bkz.

https://errem.erciyes.edu.tr/lletisim.html

Sinav donemlerinde asagidaki belirtilerden birden fazlasini yiliksek diizeyde yasiyorsaniz sinav
kayginiz olabilir.
-Huzursuzluk

-Endise

-Tedirginlik

-Sikinti

-Basarisizlik Korkusu
-Calismaya Isteksizlik
-Mide Bulantis1
-Tasikardi

-Titreme

-Ag1z Kurulugu

-I¢ Sikintis1

-Terleme

-Uyku Diizeninde Bozukluklar


https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/tr/formlar
https://errem.erciyes.edu.tr/Iletisim.html
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-Karin Agrilar1 vb. Bedensel Yakinmalar
-Dikkat ve Konsantrasyonda Bozulma
-Kendine Giivende Azalma

-Yetersiz ve Degersiz Hissetme

16.17. Kopya-Hile

Universite, sinavlarda veya derslerde kopya ¢ekme iddialarni ¢ok ciddiye almaktadir. Bir
Ogrencinin bir degerlendirmenin tamamlanmasi sirasinda diger 6grencilere kars1 haksiz avantaj
elde etmeye veya bir bagkasinin haksiz avantaj elde etmesine yardimci olmaya caligsmasi
disiplin sugudur. Ogrenci davranislari ve 6grenci disiplin prosediirii hakkinda daha fazla bilgi

icin bkz. https://erciyes.edu.tr/tr/yonetmelikler/2

16.17.1. Siavlarda Kopya Cekme Iddialarindan Sakinmak

e Smav kagidini 6nceden gérmeye calismayin.

e Siav salonuna izin verilmeyen materyalleri almay.

e Cep telefonu ile siavlara girmeyin, telefonunuzu ilgili 6gretim elemanina teslim edin.
Ayrica sinav boyunca kapali bir sekilde tutun.

e Ne tiir teknolojik yardimlara izin verildigini bildiginizden emin olun.

e Acik kitap sinavi ise, sinavda hangi materyalleri kullanmaniza izin verildiginden emin
olun. Emin degilseniz, gdzetmene sorun.

e Diger 6grencilerden yardim istemeyin.

e Bagka bir 6grencinin ¢alismanizi kopyalamasina izin vermeyin.

e Eger sinavdan dnce ders notlarinizi gézden gegiriyorsaniz, bunlar1 masaniza gitmeden
Oonce yapin.

e lzin verilen materyallerin (6rnegin cetvel, metin) ek notlardan ve diger kayith

bilgilerden arindirilmis oldugundan emin olun.


https://erciyes.edu.tr/tr/yonetmelikler/2

101

16.17.2. Derste

. Baskasinin isini size aitmis gibi gostermeyin. Bu intihaldir ve fakiilte tarafindan ¢ok
ciddiye alinir.
. Baska bir derste degerlendirilmek iizere hazirlanmis bir ¢alismayr tamamen veya

kismen gdstermeyin. Bu da intihal gibi, Fakiilte tarafindan ¢ok ciddiye alinir.

. Odevinizde veya projenizde kullandigimniz tiim kaynaklari gosterin.

. Baska bir kaynaktan birebir alint1 yapiyorsaniz tirnak igine alin.

. Dersin bireysel olarak m1, grup olarak mi ilerleyecegini bildiginizden emin olun.

. Baskalariin ¢alismanizi kopyalamasina izin vermeyin.

. Calismanizin taslaklarini bagkasina 6diing vermeyin.

. Gorlisiiniizli kanitlamak i¢in asilsiz ifadelerde bulunmayin veya verileri tahrif etmeyin.

17. NASIL BiR DESTEK VE REHBERLIK BEKLEYEBILIRSINiZ?

Ogrenme ve dgretme stratejilerinde belirtildigi gibi, atdlye uygulamasinda ilk dénem icin proje
tabanli ¢alisma yapilacaktir. Bunun i¢in seviye koordinatorlii ve projeyi yoneten sorumlu
ogretim elemani ile iletisim kuracaksiniz.

Burs, barinma, saglik veya ailevi zorluklar ya da derslerle ilgili herhangi bir sorununuz veya

endiseniz varsa, dnce danismaniniza daha sonra bdliim yoneticisine bagvurun.

18. KUTUPHANE VE OGRENME KAYNAKLARI

Erciyes liniversitesi biinyesinde Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi, Hukuk Fakiiltesi Kiitiiphanesi,
[lahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi, Edebiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi ve Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Kiitiiphanesi olmak {izere bes kiitiiphane bulunmaktadir. Ayrica fakiiltedeki
bilgisayar labaratuarindan ya da kiitliphanedeki bilgisayarlardan ulusal ve uluslararasi veri

tabanlarina ulasabilirsiniz. daha fazla bilgi i¢in bkz. https://kutuphane.erciyes.edu.tr/



https://kutuphane.erciyes.edu.tr/
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19. ULUSLARARASI OGRENCILER iCiN DiL KURSLARI

ERU TOMER'de uluslararas1 dgrencilerimiz igin Tiirkge kurslarrmiz Avrupa Dilleri Ortak
Cergeve Programi’na uygun sekilde, temel diizeyde A1 ve A2; orta diizeyde B1 ve B2; ileri
diizeyde C1 olmak iizere toplam bes (5) kurdan olusmaktadir. C1 kurunu basariyla tamamlayan
ogrencilerimize akademik Tiirkce kurslari da verilmektedir.

Kursa yeni kaydolan 6grenciler A1 diizeyinden baglarlar. Sayet 6grenciler Tiirkge seviyelerinin
ileri oldugunu dile getirirse veya belgelendirirse énce “SEVIYE TESPIT SINAVI” yapilir ve
bu smavda aldiklar1 puanlara gore dil diizeylerine uygun sinifa alinirlar. Seviye tespit sinavi
TOMER 'de yiiz yiize yapalir.

Derslerimizde 6grencilerimizin diizeyine uygun kitaplar kullanilmakta olup 6gretim siireci,
alaninda uzman, tecriibeli 6gretim gorevlisi kadrosu tarafindan hazirlanmis ek materyaller ve
gorsel-isitsel ogeler ile desteklenmektedir. 2011 yilindan beri Erciyes Universitesi TOMER
uluslararas1 6grencilere Tiirkge 6gretimine devam etmektedir. Derslere ek olarak kiiltiir, sanat,
spor etkinlikleri ile geziler ve Tiirk kiiltiirlinlin tanitilmasi amaciyla okuma, yazma ve konusma
kuliipleri diizenlenmektedir.

Ogrenim vizesi, turist vizesi, ikamet izni, calisma izni vb. vizeyle/izinle Tiirkiye'de bulunan
biitiin yabanci uyruklu kursiyerlere Tiirk¢e kursu kaydi yapilmaktadir.

Kursiyerler tarafindan talep olmasi ve yeterli sayinin olusmasi durumunda yil i¢inde birgok
defa, farkli diizeylere yonelik kurslar agilmaktadir.

Siniflarimiz yirmi (20) ve yirmi dort (24) kisiliktir. Biitiin teknolojik donanimlara sahiptir.

Dabha fazla bilgi i¢in bkz. https://ersem.erciyes.edu.tr/

20. ERCIYES UNIVERSITESTI OGRENCI KONSEYi

Ogrenci temsilciligi, iiniversitelerde 6grencilerin egitim, saglik, spor ve kiiltiirel ihtiyaglarinin
karsilanmas1 ve gelistirilmesinde 6grenci haklarini gdzeten, hicbir siyasi akima bagli olmayan
resmi bir birimdir.

ERU'de dgrenci temsilcisi olan kisiler segim yoluyla belirlenirler. Ogrenci temsilcileri bir araya
gelerek fakiilte 6grenci temsilciler kurullarmi(OTK) ve ERU Ogrenci Konseyi'ni olustururlar.
Bu birimlerin amaci, ERU'de sorunlar1 incelemek, egitim, arastirma ve dgrenci hizmetlerinde
coziime yonelik, arastirma ve degerlendirme yapmak, elde edilen sonuclari ilgili birimlere

sunmak ve bunlarin takipg¢isi olmaktir.


https://ersem.erciyes.edu.tr/
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Erciyes Universitesi ogrencileri olarak en biiyiik eksiklerimizden birisi sikdyet, istek ve
onerilerimizi dogru adreslere iletmemektir. Ogrenci temsilciligi, ERU'de bu isin dogru
adreslerinden biridir. Bunun i¢in fakiilte OTK'lerine ve ERU Ogrenci Konseyine bagvurmaktan
cekinmeyin. Ciinkii ERU'de dgrenci temsilcileri olarak amacimiz, 6grenci oldugumuzu asla
unutmadan, 6grenci ¢ikarlarini gozeten calismalar yiiriitmektir. Ogrenci olarak iist mercilere
iletmekte zorlandiginiz konularda, OTK'ler ve Ogrenci Konseyi hepimize biiyiik kolaylik
saglayacaktir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://ogrencikonseyi.erciyes.edu.tr/sayfa.asp?menu=konsey

21. OGRENCI ETKINLIiKLERIi

Universite biinyesinde gergeklestirilen tiim etkinlikleri iiniversite ve fakiilte web sayfasi ya da
resmi sosyal medya hesaplarindan takip edebilirsiniz.

Daha fazla bilgi i¢in bkz.

https.//www.erciyes.edu.tr/

https://quzelsanat.erciyes.edu.tr/
Twitter: @EruMedya

Instagram: eru_medya

Linkedin: https://www.linkedin.com/school/erciyes-university/

Youtube: https://www.youtube.com/user/EruMedya

Facebook: https://www.facebook.com/EruMedya

Erii Gsf instagram: erugsfsosyal

Erii Gsf youtube: https://www.youtube.com/channel/UCRIjVEYQJjj4HYwu7zDkBZg

22. KULUP VE TOPLULUKLAR

Kuliip ve topluluklar hakkinda detayl bilgi i¢in

bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci/2/kampuste-yasam/kulupler-ve-topluluklar

23. SPOR TESISLERI

Ogrencilerimizin sportif etkinliklere istiraklerini saglamak amaciyla {iniversitemiz biinyesinde,
"Erciyes Universitesi Spor Kuliibii " kurulmustur. Bu gergevede cesitli dallarda fakiilte ve

yliksekokullar aras1 miisabakalar diizenlenmekte ve her yil "Rektorliik Kupasi" ve Bahar


https://ogrencikonseyi.erciyes.edu.tr/sayfa.asp?menu=konsey
https://www.erciyes.edu.tr/
https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/
https://twitter.com/EruMedya?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.linkedin.com/school/erciyes-university/
https://www.youtube.com/user/EruMedya
https://www.facebook.com/EruMedya
https://www.youtube.com/channel/UCRljvEyQJjj4HYwu7zDkBZg
https://www.erciyes.edu.tr/tr/ogrenci/2/kampuste-yasam/kulupler-ve-topluluklar
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Senligi"ad1 altinda spor sdlenleri tertiplenmektedir. Ogrencilerimiz her alanda, diizenlenen
miisabakalara da katilmaktadirlar.

Universitemiz dgrencilerinin giiniin her saatinde spor yapabilme imkanima sahip oldugu ¢ok
sayida kapali ve acik spor tesisleri bulunmaktadir. Kayseri'de kampus alani igerisinde 2500
seyirci kapasiteli Siilleyman Demirel Spor Salonu Uluslararasi standartlarda olup; basketbol,
voleybol, badminton, hentbol gibi sporlarin yapildigi, Jimnastik, Kondisyon ve Masa Tenisi
salonlarindan olusan modern bir spor salonudur.

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Kapali Spor Salonu 1500 kisi kapasitelidir. Stimer
Kampusunda 500 seyirci kapasiteli spor salonu bulunmaktadir. Yine Kayseri'de kampus
icerisinde Ogrencilerimizin yararlandig1 250 seyirci kapasiteli 80. Yil Atatiirk Kapali Hali
Sahasi, ikisi uluslararasi standartlarda olmak tizere 4 adet agik tenis kortu, 4 adet agik basketbol
sahasi, 2 adet acik voleybol sahasi, yar1 olimpik kapal1 ylizme havuzu ve 3 adet a¢ik mini futbol
sahast bulunmaktadir. Kapali ylizme havuzu, step-aerobik salonu, kondisyon salonu,
giineslenme terasi, soyunma ve dus kabinleri ile 6grencilerimizin hizmetine sunulmustur. Kis
sezonu boyunca Erciyes Kayak Merkezi'ne hafta sonlarinda, otobiis seferleri diizenlenerek
ogrencilerimizin bu merkezden yararlanmalar1 da saglanmaktadir. Ayrica, Erciyes Dag1 Tekir
Yaylasi'nda yaptirilan "Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, ilk
yardim istasyonu, Yiikseklik Fizyolojisi Arastirma Enstitiisii ve 100 yatakli kayak tesisleri
ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Daha fazla bilgi icin bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-
tesisleri#:~:text=%C3%9Cniversitemiz%202010%2D2011%20E%C4%9Fitim%20%C3%96
%C4%9Fretim,her%20t%C3%BCrl%C3%BC%20Salon%20Sporlar%C4%B1%20yap%C4%
Bllmaktad%C4%B1r.

24. MEDYA ve ILETiSiM

https://www.erciyes.edu.tr/

https://quzelsanat.erciyes.edu.tr/
Twitter: @EruMedya

Instagram: eru_medya

Linkedin: https://www.linkedin.com/school/erciyes-university/

Youtube: https://www.youtube.com/user/EruMedya

Facebook: https://www.facebook.com/EruMedya



https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri#:~:text=%C3%9Cniversitemiz%202010%2D2011%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim,her%20t%C3%BCrl%C3%BC%20Salon%20Sporlar%C4%B1%20yap%C4%B1lmaktad%C4%B1r
https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri#:~:text=%C3%9Cniversitemiz%202010%2D2011%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim,her%20t%C3%BCrl%C3%BC%20Salon%20Sporlar%C4%B1%20yap%C4%B1lmaktad%C4%B1r
https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri#:~:text=%C3%9Cniversitemiz%202010%2D2011%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim,her%20t%C3%BCrl%C3%BC%20Salon%20Sporlar%C4%B1%20yap%C4%B1lmaktad%C4%B1r
https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri#:~:text=%C3%9Cniversitemiz%202010%2D2011%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim,her%20t%C3%BCrl%C3%BC%20Salon%20Sporlar%C4%B1%20yap%C4%B1lmaktad%C4%B1r
https://www.erciyes.edu.tr/
https://guzelsanat.erciyes.edu.tr/
https://twitter.com/EruMedya?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.linkedin.com/school/erciyes-university/
https://www.youtube.com/user/EruMedya
https://www.facebook.com/EruMedya
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Erii Gsf instagram: erugsfsosyal

Erii Gsf youtube: https://www.youtube.com/channel/UCRIjVEYQJjj4AHYwu7zDkBZg

Sadece Tiirk siyasi ve askeri tarihinde degil, diinya tarihi lizerinde de biiylik 6nem tasiyan ve
izdiistimleri bulunan Balkan Savaslar1 ile Canakkale Savaslarinin iiniversitemiz gencligince
daha iyi anlagilmas1 ve Milli Miicadele Ruhu'nu genglerimize verilebilmesi i¢in, 1999 yilindan
itibaren her yil diizenli olarak Bursa, Canakkale, Edirne ve Ankara illerine turlar
diizenlenmektedir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/44-2/sosyal-imkanlar

25. ERCIYES UIiVERSITESI KARIYER YONLENDIRME VE BIiLGILENDIRME
MERKEZi

ERU-KAYBIMER, 2004/05 akademik yilinda kurulmus olup; 2006/2007 akademik yili
itibariyle faaliyetlerine Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi'nde yer alan ofisinde baslamis
bulunmaktadir. 2017/2018 akademik yili itibariyle merkez, faaliyetlerini Erciyes Universitesi
ogrenci faaliyetleri ve Dis Iliskiler ofis binas1 zemin katinda bulunan ofisinde siirdiirmektedir.
Merkezimiz liniversitemizde 6grenim goren lisans ve lisanstiistii 6grencilerinin ve mezunlarinin
meslek, sektor ve isletme segme siirecinde yonlendirilmelerine ve bilgilendirilmelerine katkida
bulunmaktadir.

Universitemizin mezunlarinin 6ncelikle bolgemizde ve tiim Tiirkiye’deki is hayatinda tercih
edilen, kariyerlerini gelistirme imkéani bulan kisiler olmasma rehberlik etmek temel
hedeflerimizdendir. Merkezimiz 6grencilerimizin almig olduklart mesleki egitim ilgi alanlaria
ve akademik birikimleri dogrultusunda kendilerini gelistirmeleri i¢in yol gdstermeyi ve egitim
ve isteklerine uygun meslek se¢cimine yardimci olmay1 amaclamaktadir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://kaybimer.erciyes.edu.tr/#

Ayrica programda kariyer planlama dersi bulunmaktadir. Ders kapsaminda kariyer

planlamaniza yardimci olmak amacglanmaktadir.

26. SOSYAL ALANLAR (MARKET VE KAFELER)

Erciyes iiniversitesi merkez kampiisii icerisinde market, kirtasiye, cesitli restoran ve kafeler

bulunmaktadir.


https://www.youtube.com/channel/UCRljvEyQJjj4HYwu7zDkBZg
https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/44-2/sosyal-imkanlar
https://kaybimer.erciyes.edu.tr/
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Sosyal imkénlar:

Universitemizin 6nde gelen amaglarindan birisi de, 6grenim goren Ogrencilerin ders dis
zamanlarin1 en iyi sekilde degerlendirmelerini saglamak, giizel sanatlara yonelik etkinlikler
diizenleyerek onlarin bu etkinliklere katilmalarini temin etmektir. Ayn1 zamanda bu tiir
katilimlarin egitimin bir parcasi olduguna inanilmaktadir. Ogrenciler igin Tiirk Sanat Miizigi,
Tirk Halk Miizigi, Pop ve Rock Konserleri, Halk Oyunlari, Tiyatro ve benzeri alanlarda
yeteneklerine gore etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinlikler genelde Ogrenci kuliipleri
aracilig1 ile yapilmaktadir. Ayrica gesitli kuliiplerin aktiviteleri arasinda, Satran¢ Turnuvas,
Persembe Sinemasi, Kus Gozlem Gezileri, Bilisim Haftasi etkinlikleri de bulunmaktadir.
Universitemizce belirli giin ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi
gerceklestirilmekte, piknik turizm ve egitim amacli gezilerin yani sira her yil Nevruz Bayrami
Senlikleri, Tiyatro Festivali, Kayseri Kiiltiir ve Sanat Haftasi, Bahar Senligi ve Yaz Kamplari
diizenlenmektedir.

Spor Senligi ve Bahar Senligi olduk¢a yogun ge¢mekte, iinlii sanatgilarin konserleri,
konferanslar ve panellerle dolu bir hafta yasanmaktadir. Ayrica, iiniversiteler arasi tiyatro
festivali diizenlenmekte, ¢esitli liniversitelerin tiyatro gruplar ile {inlii tiyatro sanatcilarinin
oyun ve sOylesilerinin yer aldigi zengin bir program sergilenmektedir. Avrupa Toplulugu
Kuliibii 6grencileri uluslararas: ki festivalini diizenli olarak organize etmektedir. Senfoni ve
Oda Orkestralari, ¢esitli tiniversitelerin ve kuruluslarin miizik ve tiyatro gruplarinin yani sira
ogrenci topluluklarinin dinletileri, inlii sanat¢ilarin 6zel gosterileri yapilan etkinliklerden
bazilaridir. Universitemizin gesitli fakiilte, yiiksekokul ve enstitiilerinde kiiltiirel ve bilimsel
amaclh dergiler yayinlanmaktadir. Diizenlenen konferanslar, sempozyumlar, paneller ve

seminerler bir kitap halinde okuyucularin hizmetine sunulmaktadir.

27. IBADETHANE

Erciyes Universitesi Merkez Kampiisiinde bir camii ve Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar

Fakiiltesinde iki mescit (ek bina ve dekanlik binasi) bulunmaktadir.
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28. ERCIYES UNIVERSITESI PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ERU Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERREM) Kasim
2009’dan beri faaliyet gostermektedir.

Psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri;

*bireyin kendini anlamasi,

sproblemlerini ¢6zmesi,

gercekei kararlar almasi,

kapasitelerini gelistirmesi,

scevresine dengeli ve saglikli bir uyum saglamasi ve

*boylece kendini ger¢eklestirmesi i¢in uzman kisilerce yapilan psikolojik yardimlardir.

Bu ¢er¢gevede ERREM uzmanlari, 6grencilerin;

*Kendini fiziksel, biligsel, duygusal ve sosyal yonden tanimasina,

*Gelisimi i¢in gerekli firsatlari, okul i¢ci ve dis1 egitim imkanlarini, meslekleri, toplumun
beklentilerini tanimasina,

*Problem ¢6zme giiciinii gelistirmesine, dogru kararlar verebilmesine,

*Cevresi ile olumlu iliskiler iginde ve topluma yararli bir kisi olarak yetismesine yardim
etmektedir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://errem.erciyes.edu.tr/3/1/eru-errem-Tanitim.html

29. DISLEKSIi DESTEGI

29.1. Disleksi Kontrol Listesi

Saginiz1 ve solunuzu sdylemekte zorlaniyor musunuz?

Yaziniz zayif mi?

Yazinizi okumak zor mu?

Bir kitab1 okumaniz diger insanlara gore daha m1 uzun zaman altyor?
Uzun kitaplar1 okumay1 sevmiyor musunuz?

Sesli okumaktan korkuyor musunuz?

Mektup veya rapor yazmaktan hoslanmiyor musunuz?

© N o o B~ w DN PE

Telefonda mesaj alip dogru bir sekilde iletmeyi zor buluyor musunuz?


https://errem.erciyes.edu.tr/3/1/eru-errem-Tanitim.html

108

9. Form doldurmay1 zor ve kafa karistirici buluyor musunuz?

10.  Soyleyecek cok uzun bir kelimeniz varsa, kelimeleri dogru siraya koymakta zorlantyor
musunuz?

11. Yol tarifi vermeyi veya yolunuzu bulmay1 kafa karistirici veya zor buluyor musunuz?
12.  Tarihleri ve zaman karistirtyor musunuz, randevularinizi kagirtyor musunuz?

13.  Konusmalarmizda kaldiginiz yeri kaybettiginiz veya elinizdeki metni okuyamadiginiz
icin topluluk 6niinde konusmaktan mi1 korkuyorsunuz?

14. Okudugunuz seyi anlamakta ve hatirlamakta giicliik ¢ekiyor musunuz?

15.  Insanlarm isimlerini hatirlamakta zorluk ¢ekiyor musunuz?

16.  Yaptiginiz degisikligi saymakta zorlaniyor musunuz?

17.  Telefon numaralarin1 unutuyor musunuz?

18.  Kafanizda hesaplama yapmakta zorlantyor musunuz?

19.  Haftanin giinlerini geriye dogru akici bir sekilde sdyleyebiliyor musunuz?

20. 100’den geriye dogru akici bir sekilde sayabiliyor musunuz?

21.  Bilgisayarda sozliikk veya yazim denetleyicisi kullanabiliyor musunuz?

22.  Kiitiiphanede kitap bulabiliyor musunuz?

Yukaridakilerin yarisindan fazlasinda zorluk g¢ekiyorsaniz, Erciyes Universitesi Psikolojik
Danisma Ve Rehberlik Uygulama Ve Arastirma Merkezine bagvurmaniz onerilir. Bu ticretsiz

ve gizlidir.

30. ENGELSIZ ERU

Erciyes Universitesinde 6grenim goren dzel gereksinimli dgrencilerin, iiniversite galisanlarmin
ve kampiisle baglantili olan diger tiim 6zel gereksinimli bireylerin akademik, idari, fiziksel,
psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaclarini tespit etmek, bu alanda yapilmasi
gereken calismalar1 planlamak, uygulamak, gelistirmek ve calismalarin sonuclarin
degerlendirmek tizere rektorliige bagl olarak faaliyet gostermektedir.

Ozel gereksinimi olan dgrenciler igin egitim-6gretim faaliyetlerine tam katilim ve smav ve ders
uygulamalar1 konusunda 1ilgili fakiilte yonetimleri ve 6gretim elemanlariyla siirekli iletisim
i¢inde ve ortak hareket edilmektedir. Bu amagla tiniversitemizde her akademik boliim igin bir
engelli 6grenci birim temsilciSi mevcuttur.

Engel durumunu Erciyes Universitesi Engelsiz Kampus Birimi’ne bildirmek veya bildirmemek

tamamen Ogrencinin kararidir. Birimimiz yine de engelli 6grencilerimizi tespit etmeye
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calisacak ve onlarin akademik ve sosyal yasantilarinda onlerine c¢ikacak engelleri ortadan
kaldirmaya calisacaktir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://engelsiz.erciyes.edu.tr/

31. SAGLIK HiZMETLERI

Ayrintili bilgi i¢in bkz. https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/47-2/saglik-hizmetleri

32. ERCIYES UNIVERSITESI DIS ILISKILER OFiSi

Erciyes Universitesi, D1 iliskiler Ofisi Erasmus Koordinatédrliigii;

Erciyes Universitesinin uluslararasi bir iiniversite olmasi yolunda gereken temel adimlari atar.
Avrupa Birligi'nin yiiksekdgretim ve genclik programlarini iiniversitemizde koordine eder.
Avrupa Birligi programlar ile ilgili, 6grencilere, akademik ve idari personele bilgilendirme
toplantilar diizenler ve ilgili hareketlilik faaliyetlerini uygular.

Ulusal Ajans'in ve Avrupa Universiteler Birligi'nin diizenledigi toplantilara katilir.

Erasmus programi kapsaminda Ulusal ve Uluslararasi ziyaretler gerceklestirir.

Dabha fazla bilgi i¢in bkz. https://erasmus.erciyes.edu.tr/

33. ARASTIRMA DEKANLIGI (ArDEK)

Teknolojik rekabetin olduk¢a 6n planda oldugu giiniimiizde, iilkelerin bu yarista iist siralarda
yer almasina olanak saglayacak, katma degeri yiiksek, orijinal ve yaratict bir siire¢ sonucu
olusan iiriinlerin ve fikirlerin ortaya ¢ikarilmasinda Ar-Ge ¢ok biiyiik éneme sahiptir. ERU,
barindirdig1 bilimsel bilgi birikimi, geng¢ ve dinamik O6grenci, uzman ve akademisyen
potansiyeli ve arastirma altyapisi ile Ar-Ge ve inovasyonda yon verebilecek en Onemli
kurumlardandir. Bu kapsamda {iniversitemizin en 6nemli bilesenlerinden olan arastirma
alaninda tiniversitemizi ulusal ve uluslararasi seviyede en ileriye tasimak amaciyla, aragtirma

alaninda yeni bir yapilanmaya gidilerek Arastirma Dekanlig1 (ArDek) kurulmustur.

ERU ArDek, yeni arastirma politikalarini takip etmek ve duyurmak ile gorevli olacaktir.
ArDek karar yetkisine sahip bir birim olarak arastirmanin o6tesinde ¢ok ¢esitli akademik

konularda yardimci olacaktir. Dekanlik; okul i¢i ve disi uygulama arastirma merkezleri,


https://engelsiz.erciyes.edu.tr/
https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/47-2/saglik-hizmetleri
https://erasmus.erciyes.edu.tr/
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laboratuvarlar, enstitiiler ve merkezlerin program kapsamini, giincel gelismelerini, yoniinii,
idaresini ve kaynaklarin1 dogru kullanmas1 adina onlar1 destekleyecektir.

Daha fazla bilgi i¢in bkz. https://ardek.erciyes.edu.tr/

34. BAP, TUBITAK PROJELERI

Lisans egitiminiz boyunca Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri’nde (Bap) ve
TUBITAK projelerinde yer alabilirsiniz.

Bap projeleri hakkinda detayli bilgi i¢in bkz. http://bap.erciyes.edu.tr/

TUBITAK Projeleri Hakkinda detayl bilgi i¢in bkz. https://www.tubitak.gov.tr/

35. OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin, 6grenim hayati boyunca ilgili tiim islemlerinin

yirtrliikteki yasa ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirilmesinden sorumludur.

Detayli bilgi i¢in bkz. https://ogrisl.erciyes.edu.tr/

36. OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI

Erii Gsf Ogrenci Memnuniyet Anketi
https://forms.qgle/dgHFcu4VajJCeQma8

Erciyes Universitesi Ogrenci Memnuniyet Anketi

https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/1092/erciyes-universitesi-ogrenci-memnuniyet-

anketi

37. OGRENCi DAVRANISLARI (OGRENCININ OKULDA UYMASI GEREKEN
KURALLAR)

Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Y onetmeligi icin bkz.

https://www.erciyes.edu.tr/Files/requlation/d6b81676-7d61-4596-8214-2559544a88fa.pdf



https://ardek.erciyes.edu.tr/
http://bap.erciyes.edu.tr/
https://www.tubitak.gov.tr/
https://ogrisl.erciyes.edu.tr/
https://forms.gle/dqHFcu4VajJCeQma8
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/1092/erciyes-universitesi-ogrenci-memnuniyet-anketi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/1092/erciyes-universitesi-ogrenci-memnuniyet-anketi
https://www.erciyes.edu.tr/Files/regulation/d6b81676-7d61-4596-8214-2559544a88fa.pdf

38. KORUMA VE GUVENLIiK

Detayli bilgi i¢in bkz. https://quvenlik.erciyes.edu.tr/

39. ACiL DURUM EYLEM PLANI

SONDURME EKIBI (en az 3 kisi)

Gorevi: Yangina derhal midahale ederek yanginin ge

nislemesini engellemek ve séndirmek,

— Bildiimi |
S.No | Adi Soyadi Adres Bilgileri Aldigina Dair
Bilgileri i
mzast
1 Osman BEKLERIS (Ekipbast) YeniM_ah.MSokSgllmApt.No: 24 kat3/5 538 792 9642
Kocasinan Kayseri
2 Harun CIKLAGEVIK Ziyagbkalp Mah. Dcile Cad. 34/14 Gokalp Apt. | 5330375130
= Kocasinan — Kayserl
3 Orhan MOL HurriyetMah. Mine Sok Karaahmetzade 541 369 5218
Apt No:7/7Melikgazi - Kayseri
KURTARMA EKiBi {en az 3 kisi)
Gorevi: Once can, sonra mal kurtarma iglerini yapmak,
Bildirimi
S.No | Adi Soyadi Adres Bilgileri T_ele.fon Aldigina Dair
Bilgileri i
71 Salim TURAN({Ekipbag) E. 0. Lojmanian3. Blok No:1 Melikgazi Kayseri | 537 3502349 |
t 2 Dilek ERGOL Bahgelievier M ah. GecebulutianSok. 50699019 85
Altin Konak Sit. 5/A Kat 2 No:3TALAS
r3 Zeliha YELKEN Meviana Mah, Ozkan Sok. 5/26 Talas - Kayseri | 534 2295406
KORUMA EKiBi (en az 2 kisi)
Gdrevi: Kurtarilan esya ve evraki korumak, panik ve kargagay onlemek,
Bildirimi
S.No | Adi Soyad: Adres Bilgileri Tueton Aldigina Dair
Bilgileri i
mzasi
1 Derya AKGOBEK({Ekipbasi) ERO Eskilojmanlaril. Blok No: 13
53333137 00

MelikgaziKAYSERI

2 Ebru OZKAN

ErciyesEvierMah, Enginar Cad. Ilbey Apt.
N0:22/24 Kocasinan

554 87316 74

iLK YARDIM EKiBi (en az 2 kisi)

Gorevi: Yaralanan ve hastalanan kisilere ilk yardim yapmak,

Telefon Bildirimi

S.No | Adi Soyadi Adres Bilgileri 3 Aldigina Dair
Bilgileri i

. mzasi
1 Faruk ALACAHAN (Ekipbas) MevianaMahallesiHalefHoca cad.No: 88/4 | 536974 8658
Talas Kayserl
2 Emel Adile KARSLI MevlanaM ah. GozdeSok. Argd Ap. 507 4503012
38/1Talas
Fakiilte Sekreteri

Feridun ERAT
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40. ERCIYES UNIVERSITESI GUZEL SANATLAR FAKULTESI RISK
DEGERLENDIRMESI

40.1. Yiiksek Riskli Alanlar

-Resim boliimii, Baski atdlyeleri (Serigrafi, Litografi, Graviir, Ekslibris, Linol),
-Mozaik Atodlyesi

-Seramik boliimii, kimya laboratuvari, firin odasi

-Heykel Boliimii, Tas, metal, ahsap atolyeleri
*QOgrenciler bu atdlyeleri kullanirken bir gézetmene ihtiyac duyabilir.

*QOgrenciler makineleri, kimyasallar1 ve materyalleri egitimli bir personelin gozetimi altinda

kullanabilir.

40.2. Diisiik Riskli Alanlar

Derslikler, Resim atolyeleri, temel tasarim atdlyesi, miizik bolimii ¢aligma odalari.

40.3. Atolyelerde Kullanilabilecek Koruyucu Ekipmanlar

Koruyucu gozliik, maske, eldiven, 6nliik, tulum vb.

41. ILKYARDIM

112 Acil Cagr1 Merkezi: Ambulans, polis, jandarma, itfaiye, orman yangini ihbar1 benzeri pek

cok acil durum birimine sadece 112’yi tuslayarak, tek hat {izerinden ulasabilirsiniz.
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Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

+90 352 437 49 08 / +90 352 207 66 66 —
10500

ogrenci@erciyes.edu.tr

Ogrenci Konseyi Baskanlig

+90 352 207 66 66

konsey@erciyes.edu.tr

Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme | 0352 437 93 23 - 0352 207 66 66
Merkezi Dahili:11650

kaybimer@erciyes.edu.tr
Engelsiz ERU +90 352 207 66 66 /13075

engelsiz@erciyes.edu.tr

Erciyes Universitesi Dis Iliskiler Ofisi

Di1s Hat: +90 352 437 5820
I¢ Hat: +90 352 437 5820 — 10081

erasmus@erciyes.edu.tr

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanlig1

+90 352 437 52 53
kutdokb@erciyes.edu.tr

Koruma ve Glivenlik Miidiirligi

+90 352 437 5 155 / +90 352 207 66 66 —
15500

guvenlik@erciyes.edu.tr

Dekanlik

+90 352 207 66 66-34000
gsfdekan@erciyes.edu.tr

Fakiilte sekreterligi

+90 352 207 66 66/ 34005-34001

Fakiilte 6grenci isleri

+90 352 207 66 66/ 34014

Daha fazla bilgi i¢in Erciyes Universitesi Telefon Rehberine asagidaki adresten ulasabilirsiniz:

https://rehber.erciyes.edu.tr/
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114

RESIM PROGRAMI PROFILI: CEKIRDEK MODULLER VE DERSLER

1. Simif Modiilleri ve Dersleri

Modiil Tiiria | Modiil Adi Ders Ad1/Giiz ve Bahar donemi AKTS
Giiz/Bahar
Cahsma Temel Egitim Resim 1, 2 7 7
Stratejileri iri
Uygulama ] ne girly Resme giris 1, 2 7 7
ve Baglam 1 — T
Yontemler Ve | Caligma Stratejileri 1 - 4
Materyallere giri
y ¢ 8l Giizel Sanatlar ve Yeni Medya 2 -
Kuramsal 1 | Sanat, Kiiltiir Sanat ve Kiiltiir 1, 2 3 3
Temal e
any Sanat Kavramlar 1, 2 3 3
Kavramlarina
Giris
Akademik | YOK yeterlikleri | Atatiirk ilk. Ve Ink. Tar 1, 2 2 2
Gelisim 1
chstm Tiirkge 1, 2 2 2
Yabanci dil 1, 2 2 2
Kariyer Planlama 2 -
Toplam Kredi 30 30




2. Smif Modiilleri ve Dersleri

115

Modiil Tiirii | Modiil Adx Ders Adi; Giiz 1, Bahar 2 AKTS
Giiz/Bahar
Uygulama ve | Calisma Resim Sanat1 1, 2 7 8
Baglam 2 Stratejileri -
astam ) Modelden Resim 1, 2 6 6
gelistirme
Yontemler, Calisma Stratejileri 2 4 -
Materyaller ve [
_ Bireysel Uygulama 1, 2 3 3
Bireysel
Uygulamaya giris
Kuramsal 2 | Sanat Tarihi ve Sanat Tarihi 1, 2 4 4
lestirisine oiri
clestirisine girly Sanat Kuramlari ve Elestiri 1 - 3
Secmeli 1 Gozden gecirme | RESUS Kodlu Uygulamali | 4 4
ve yonlendirme Derslerden biri
RESTS Kodlu Teorik Derslerden | 2 2
biri
Toplam 30 30




3. Smif Modiilleri ve Dersleri
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Modiil Tiirii | Modiil Adx Ders Adi; Giiz, Bahar AKTS
Giiz/Bahar
Uygulama | Ileri Calisma | Resim Sanat1 3, 4 7 7
Baglam 3 | Stratejileri
ve baglam J Profesyonel Uygulamalar 1, 2 6 6
Bireysel Bireysel Stratejiler 1, 2 2 2
yaklasimlar ve | —
Bireysel Uygulama 3, 4 3 6
yonlendirme
Kuramsal 3 | Sanat  diinyasi, | Giincel Sanat Stratejileri 1, 2 3 3
elestirel inceleme —
Sanat Kuramlar1 ve Elestiri 2 3 -
ve Analiz
Secmeli 2 Gozden gecirme | RESUS Kodlu Uygulamali Dersler | 4 4
ve yonlendirme 1
RESTS Kodlu Teorik Ders 1 2 2
Toplam 30 30




4, Simf Modiilleri ve Dersleri
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Modiil Modiil Ada Ders Adi; Giiz, Bahar AKTS
Tiiri Giiz/Bahar
Uygulama | Ileri Calisma | Resim Sanat1 5, 6 7 7
Bagl Stratejileri
ve baglam ] Profesyonel Uygulamalar 3, 4 6 6
4
Bireysel Bireysel Stratejiler 3, 4 2 2
Degerlendrime ve | —
Diploma Projesi - 3
sunum
Kuramsal | Sanat diinyasinda | Tirkiye’de Cagdas Sanat ve Yeni | 4 -
Modiil 4 yeni baglamlar Egilimler
Sanat Pazar1 ve Yonetimi 3
Secmeli 3 Gozden gecirme ve | RESUS Kodlu Uygulamali Ders1 | 4 4
yonlendirme RESUS Kodlu Uygulamali Ders 2 | - 4
RESTS Kodlu Teorik Ders 1 2 2
RESTS Kodlu Teorik Ders 2 2 2
Toplam 30 30




EKLER

Ek 1- Program Profilleri
1. Smmf Modiil Tiirleri, Modiiller ve Ders Paketleri
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Modiil Tiiria | Modiil Adi Ders Ad1/Giiz ve Bahar donemi AKTS
Giiz/Bahar
Cahsma Temel Egitim Resim 1, 2 7 7
Stratejileri iri
Uygulama ] ne girly Resme giris 1, 2 7 7
ve Baglam 1 — T
Yontemler Ve | Caligma Stratejileri 1 - 4
Materyallere giri
y ¢ 8l Giizel Sanatlar ve Yeni Medya 2 -
Kuramsal 1 | Sanat, Kiiltiir Sanat ve Kiiltiir 1, 2 3 3
T 1
cmatan ve Sanat Kavramlar 1, 2 3 3
Kavramlarina
Giris
Akademik | YOK yeterlikleri | Atatiirk ilk. Ve Ink. Tar 1, 2 2 2
Gelisim 1
chstm Tiirkge 1, 2 2 2
Yabanci dil 1, 2 2 2
Kariyer Planlama 2 -
Toplam Kredi 30 30
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SEVIYE 1 MODULLERI

Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Tiirii: Uygulama ve Baglam 1

Modiil Bashga: Calisma Stratejilerine Giris

DERSLER: Temel Egitim Resim 1, 2 ve Resme giris
1,2

Modiiliin Verildigi Program: Resim

Modiil Kodu: Seviye: 1

Kredi Degeri/AKTS

Modiil Yiiriitiiciisii:
Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Yil Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesinin Amaclar Ile Iliskisi:

Entelektiiel, teknik, pratik ve aktarilabilir becerileri edinme, yaratict bir sekilde
genisletme ve uygulama firsati saglamak.

I- Sanat/tasarim alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama,
formiile etme ve ¢ozme becerisi

- Bireysel ve grup olarak etkin bi¢imde ¢alisabilme becerisi

I11-  Cok boyutlu algilayabilme, diisiinebilme, tasarlayabilme, uygulayabilme

Gosterge Icerigi:

-Bu 14 haftalik, Temel Egitim Resim 1, 2

Resme giris 1, 2 derslerinden olusan yogun atélye uygulama modiilii sizi sanatsal
diizenleme arastirma becerileriyle tanistiracak ve sanat pratigine yonelik bir dizi
yaklasim tizerinde diisiinme firsatt sunacaktir. Boylelikle, tarihsel emsallerle
temsilden c¢agdas sanata dogru ilerleyen baglamda temel bilgi ve anlayisimnizi
olusturacak ve gelistirecektir.

- Sanatsal diizenlemede gorsel eleman ve ilkelerin se¢cim ve yorum siirecinde nasil
islev kazandigini ve yapildigi, baglama oturtuldugu yapitlarda sunuldugu konusunda

elestirel yargilarda bulunmanizi ve temel analitik beceriler gelistirmenizi igerecektir.
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Yerel, bolgesel ve ulusal galerilerde bulunan bir dizi sanat pratigi hakkinda temel bir
elestirel anlay1s olusturmak icin birincil ve ikincil kaynaklart arastiracaksiniz.

- Yansitic1 bir siire¢ dosyasi ve eskiz giinliigii gelistirecek analiziniz siirecinde
stiidyo/atolye tabanli pratik ¢alismalar gelistirecek ve sunacaksiniz.

- Sanat pratigini verilen bilgilerle harmanlayip 6nceki ve gelismekte olan ilgi
alanlariniz tizerinde diislineceksiniz ve uygun goriilen materyalleri kullanarak yaratici
yansitma Yyoluyla bir sanat eseri olusturma baglamini temel tasarimin diliyle analiz

ederek pratik olarak yeniden baglamsallastirmaniz istenecektir.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek uygulama modiilii 6grenci gorevleri. Atdlye grubunda baskalariyla birlikte

uyumlu galisma. Yukaridakilere bagli bireysel ve grup goérevleri.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigimi ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basartyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri
1. Giizel sanatlar hakkinda temel Sunum, seminerler, kopya, kolaydan
tasarim bilgi ve baglaminin zora, kiiciik grup tartigmalar, kiitiiphane
uygulama ile iliskisinin ve atolye ¢alismasi.

anlasildigini gostermek.

2. Temel analitik, elestirel ve

yansitici becerileri gostermek.

3. Kendi uygulama pratigi icin bir
baglamimn tanimlanmasiyla ilgili
temel tasarim ilke ve elemanlariyla
gorsel yolla arastirmalar yapmak,
bilgiyi gorsel alanda toplamak ve

ayristirmak.

4. Sanat eseri iiretiminde temel pratik

ve yaratici becerileri gostermek.
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Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
-Igerik sunumu ve tartisma olarak gerceklesecektir. Ogrencilerden, devam eden
caligmalarint yansitict giinliiklerinde, siire¢ dosyalarinda ve atélyede sunmalari

istenecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:

-Degerlendirme igin sunulan g¢alismalar, 6grenme ¢iktilarini ne 6lgiide basariyla
tamamladiginiz1 gostermelidir. Degerlendirme kategorilerinin agirliklar1 asagidaki
gibidir:

-Arastirma ve baglamsal inceleme (% 60)

-Uygulama ve sunum (% 40)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Uygulama ve baglam 2

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi
Uygulama ve Baglam 1

Modiil Tiirii:

Modiil Bashga: Yontemler ve Materyallere giris

DERSLER: Caligma Stratejileri 1, Giizel Sanatlar ve
Yeni Medya

Modiiliin Verildigi Program: Resim

Modiil Kodu: Seviye: 1

Kredi Degeri/AKTS

Modiil Yiiriitiiciisii:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
-Farkli yontemler, malzemeler ve calisma stratejileriyle ilgili teknik ve pratik
becerileri tanitmak ve bunlarin fikirlerin ifade edilmesine uygunlugunu anlatmak.

I- Sanat/tasarim alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama,
formiile etme ve ¢ozme becerisi

- Bireysel ve grup olarak etkin bi¢imde ¢alisabilme becerisi

I1l-  Cok boyutlu algilayabilme, diisiinebilme, tasarlayabilme, uygulayabilme

IV-  Ilgili sanat/tasarim alanina iliskin yéntem ve teknikleri kullanabilme

Gosterge Icerigi:

- Bu 14 haftalik yogun atdlye uygulama modiilii, size atdlye becerileri ve bir sanat
eserinin iiretiminde yeni teknik ve pratik beceriler gelistirme veya tanitma firsati
sunacak.

- Derslere katiliminiz1 ve kendi fikirlerinizi ve uygulamanizi gelistirmenin yani1 sira
kisa proje bazli faaliyetlerde bulunmanizi gerektirecektir. Atdlye ¢alismalarinda
teknikler sunulacaktir. Or. resim, baski, ¢izim, al¢1, ahsap, metal ve dijital medya ve

yerlestirme.

- Akran grubu tartigmalarina ve elestirilerine katilacaksiniz.
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- Son modiildeki yansitict giinliigli temel alarak pratik ¢aligmanizin yani sira bir

baglamsal arastirma govdesi gelistireceksiniz.

Cahisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

Cekirdek module ek, 6grenciler ile stiidyo uygulamalari, baglamsal brifing dersleri,

gosteriler ve kiiciik grup inceleme tartismalart.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi

Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1. Saghk ve giivenlik (6rnegin risk

degerlendirmesi) ve etik uygulamalara

uygun olarak atdlye uygulamasina
katilmak.

2. Cesitli materyallerin dogasin1  ve
davranisini ve bunlarin fikirlere ve anlama
uygunlugunu ifade etme becerisini
gostermek.

3. Yontemlerin ve  materyallerin

kullanimina agik ve yaratici bir yaklasim
benimsemek ve pratik aragtirma ve

incelemeye etkin bir sekilde katilmak.

4. Bagimsiz bir uygulama ve uygun

baglamsal arastirma materyalini

belirleme, toplama, ayrigtirma ve

uygulama becerisi gostermek.

Atolye calismast gosterimi ve tanitimi,
dersler, kiigiik grup tartismalar1 ve pratik
ve baglamsal bir arastirma araci olarak
kiitiiphane ve rezerve edilebilir alanlarin

kullanima.
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Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
-Bu, bireysel bir atélye ¢alismasinin sonuglarini gozden gegiren kiigiik bir katilimci
grubunun yer aldig1 oturumlarda gerceklestirilecektir. Ek olarak, egitmen gruplari

devam eden atolye tabanli aktiviteyi gdzden gegirecek.

Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme i¢in sunulan pratik ¢aligma ve destek materyali, 6grenme ¢iktilarini
ne Ol¢iide basariyla tamamladiginizi gostermelidir. Degerlendirme kategorileri
asagidaki sekilde agirliklandirilmastir:

Fikirlerin ifade edilmesi (% 50)

Arastirma ve inceleme (% 40)

Baglamsal bilgi ve anlayis (% 10)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:

Calisma Stratejileri: Uygulama ve Baglam

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi
Modiil Tiirii: Kuramsal 1
Modiil Bashgi: Sanat, Kiiltiir Temalan ve

kavramlarina Giris Yontemler ve

Materyallere Giris

DERSLER: Calisma Stratejileri 1, Giizel Sanatlar ve
Yeni Medya

Modiiliin Verildigi Program: Resim

Modiil Kodu: Seviye: 1

Kredi Degeri/AKTS

Modiil Yiiriitiiciisii:

Mevcut Akademik Yl Icindeki Modiil Baslangi¢c Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile iliskisi:
Kiiltiirel, sosyal, teorik, etik ve elestirel baglamlar i¢cinde yer alan sanat ve ¢agdas
sanat tarthindeki temel temalarin ve kavramalarin anlagilmasini saglamak.

I- Sanat/tasarim alaninda sorgulayici bakis agisini icerecek sekilde ileri
diizey kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye sahip olma

- Temel sanat/tasarim alan1 ve ilgili meslek alan1 konularinda yeterli bilgi
birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini kendi alanlarinda
kullanabilme

1l- Sanat/tasarim alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama,
formiile etme ve ¢6zme becerisi

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik modiil, sanat ve kiiltiirdeki temel temalar1 ve kavramlar1 belirleyecek
ve kesfedecektir. Sanat ve onu iireten kiiltiirler arasindaki iliskiyi ele almak igin
onemli tarihsel donemler, tarzlar ve merkezler tartigilacaktir.

Icerik:

Sanat ve Kiiltiir Tarihi

Klasizm ve Canon
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Ortacag: Romanesk ve Gotik
Ronesans

Romantizm ve Realizm

Modernin Yiikselisi

Diger: Oryantellere Gore Dogu Sanati
Ilkellik, Sémiirgecilik ve Oryantalizm
20. Yy’in Bast Avangartlar

Utopyalar

Dada ve Siirrealizm

Kiiltiir Nedir?

Savas Sonrasi Donemde Modernizm
Seri Uretim ve Kitsch

Savas Sonras1 Soyutlama

Diistik ve Yiiksek-Pop Art
Minimalizm ve Fenomenoloji
Postmodernizm ve Yapisokiim
Kiiltiir ve Ideoloji

Land Art

Kavramsal Sanat

Feminizm

Post-Kolonyalizm: Irk ve Etnik Koken
Performans

Cagdas Sanat ve Medya

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Ders temelli bir teori modiilii. Ogrenciler arastirmalar yolu ile

arastirma ve yazma becerileriyle tanistirilacaklar.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildiginmi ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basartyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:
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Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1- Sanat tarihi ve ¢agdas sanatla ilgili | Programdaki diger iligkili dersler, saha
temel temalar ve kavramalar | ¢alismasi ziyaretleri, seminerler, yazma

gostermek ve anlamak. becerileri gorevleri.

2- Sosyo-politik, teorik ve elestirel
baglamlarla ilgili olarak sanat ve

kiiltiirii géstermek ve anlamak.

3- Arastirma becerilerinin uygun bir
sekilde uygulanmasini
gosterilmek.

4- Yazihi bicimde etkili bir sekilde

iletisim kurmak.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Kaynak¢a derleme ve yazma alistirmalari, kaynak gdsterme, metinlerin elestirel

analizi ve gorsel analiz.

Ozetleyici Degerlendirme:

Tarihsel materyal izerine coktan secmeli sinav (1 saat) (%50)

Cagdas sanat ve kiiltiirtin bir yoni tizerine deneme (2000) kelime (%50).

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
1. Caligma Stratejileri: Uygulama Ve Baglam
2. Calisma Stratejileri: Yontemler Ve Materyaller

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma Listeleri:
Web siteleri:
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SEVIYE 2 MODULLERI

Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Baghgi: 2.1. Calisma Stratejileri: Uygulama ve Baglam

Dersler: Resim Sanati 1, 2 ve Modelden Resim 1, 2

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 2

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiiciisii:
Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Yil Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile Iliskisi:
Giizel sanatlar pratigi i¢in tarihsel ve ¢agdas baglamin ve sanat tiretiminde kullanilan

stratejilerin cesitliligine dair bir anlayis ortaya koyar ve gelistirir.

Gosterge Icerigi:

-Bu 14 haftalik yogun atélye uygulama modilii, sizi arastirma becerileriyle
tanistiracak ve sanat pratigine yonelik bir dizi yaklasim {izerinde diisiinme firsati
sunacaktir. Boylelikle, tarihsel emsaller baglaminda cagdas sanata iliskin bilgi ve
anlayisinizi olusturacak ve gelistirecektir.

- Sanatin nasil yapildigi, baglama oturtuldugu ve sunuldugu konusunda elestirel
yargilarda bulunmaniz1 ve temel analitik beceriler gelistirmenizi igerecektir. Yerel,
bolgesel ve ulusal galerilerde bulunan bir dizi sanat pratigi hakkinda temel bir elestirel
anlayis olusturmak igin birincil ve ikincil kaynaklar1 arastiracaksiniz.

- Yansitic1 bir giinliik gelistirecek ve analizinize yanit olarak atdlye tabanli pratik
caligmalar gelistirecek ve sunacaksiniz.

- Devam eden arastirmanizla ilgili olarak 6nceki ve gelismekte olan ilgi alanlariniz

lizerinde diisiineceksiniz ve uygun goriilen materyalleri ve medyayr kullanarak
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yaraticilik yoluyla sanat yaparak pratik olarak yeniden baglamsallastirmaniz

istenecektir.

Cahisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Kiiciik bir egitim grubunda baskalariyla birlikte calisan 6grenciler.

Yukaridakilere bagli bireysel ve grup gorevleri.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1. Giizel sanatlar hakkinda temel bir | Miizelere ve galerilere saha calismasi
bilgi ve baglamin uygulama ile | ziyaretleri, konferanslar, seminerler,

iligkisinin anlasildigin1 gostermek. | kiigiik grup tartigmalari, kiitiiphane ve

2. Temel analitik, elestirel ve | atdlye caligmasi.

yansitici becerileri gostermek.

3. Kendi uygulama pratigi icin bir
baglamin tanimlanmasiyla ilgili
materyalleri aragtirmak, toplamak

ve ayrigtirmak.

4. Sanat eseri TUretiminde temel
yaratict ve pratik becerileri

gostermek.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
-Bu bir grup sunumu ve egitmenle birebir tartisma olarak gergeklesecektir.
Ogrencilerden, devam eden galismalarmi yansitict giinliiklerinde ve atdlye alaninda

sunmalar istenecektir.
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Ozetleyici Degerlendirme:

-Degerlendirme i¢in sunulan ¢aligma, Ogrenme c¢iktilarin1 ne Olglide basariyla
tamamladiginiz1 gostermelidir. Degerlendirme kategorilerinin agirliklar1 asagidaki
gibidir:

-Arastirma ve baglamsal inceleme (% 60)

-Uygulama (% 40)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:

1. Calisma Stratejileri: uygulama ve baglam

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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2.2. Calisma Stratejileri: Yontemler, Materyaller ve Bireysel Uygulama

Calisma Stratejileri 2 4
Bireysel Uygulama 1, 2 3 3
Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi
Modiil Bashgi: 2.2 Calisma Stratejileri: Yontemler, Materyaller ve

Bireysel Uygulama

Desler: Calisma Stratejileri 2 ve Bireysel Uygulama 1, 2

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 2

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiiciisii:

Mevcut Akademik Y1l Icindeki Modiil Baslangi¢c Tarihleri:
Mevcut Akademik Yl I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile Tliskisi:
-Farkli yontemler, malzemeler ve calisma stratejileriyle,
(Cagdas sanat ve tarihsel emsallerle baglantili olarak bireysel bir sanat uygulamasini

baslatmak ve diizenlemek icin gerekli beceri ve anlayisi tanitmak.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik modiil, ilk iki at6lye uygulama modiiliinde (teori modiiliiniiz tarafindan
desteklenen) olusturulan bilgi ve becerileri, kisisel bir sanat pratigi tanimlamak ve
uygulamanin govdesini gelistirmek i¢in kullanmaniz1 saglayacaktir.

Atolye alanlarini kullanmanin yani sira, teknik destek personelinin yardimiyla tiim
atolye alanlarini kullanma sansina sahipsiniz.

Fikirlerinizi ve yaklasiminiz1 tartismak ve baskalarinin fikirlerine dahil olmak igin

diizenli olarak egitmeniniz ve egitim grubunuzla bir araya geleceksiniz.
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- Derslere katiliminiz1 ve kendi fikirlerinizi ve uygulamanizi gelistirmenin yan1 sira

proje bazl faaliyetlerde bulunmanizi gerektirecektir. Atdlye calismalarinda 6rnegin

resim diginda baski, ¢izim, algi, ahsap, metal ve dijital medya ve yerlestirme gibi

teknikler sunulacak,

- Akran grubu tartismalarina ve elestirilerine katilacaksiniz.

- Son modiildeki yansitict giinliigli temel alarak pratik ¢aligmanizin yani sira bir

baglamsal arastirma govdesi gelistireceksiniz.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

Cekirdek modiilii. Atolye alanlarinda galisan 6grenciler ile stiidyo uygulamalari.

Baglamsal brifing dersleri, gosteriler ve kii¢lik grup inceleme tartigmalari.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigimi ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi

Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1. Saghk ve giivenlik (6rnegin risk
degerlendirmesi) ve etik uygulamalara
olarak  atdlye

uygun uygulamasina

katilmak.

2. Cesitli materyallerin dogasin1  ve

davranisini ve bunlarin fikirlere ve anlama

uygunlugunu ifade etme becerisini

gostermek.

3. Yontemlerin ve  materyallerin
kullanimina agik ve yaratici bir yaklagim
benimsemek ve pratik aragtirma ve

incelemeye etkin bir sekilde katilmak.

4. Bagimsiz bir uygulama ve uygun

baglamsal arastirma materyalini

belirleme, toplama, ayrisgtirma  ve

uygulama becerisi gostermek.

Atolye calismast gosterimi ve tanitimi,
dersler, kii¢iik grup tartismalar1 ve pratik
ve baglamsal bir aragtirma araci olarak
kiitliphane ve rezerve edilebilir alanlarin

kullanima.
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Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
-Bu, bireysel bir atélye ¢alismasinin sonuglarini gozden gegiren kiigiik bir katilimci
grubunun yer aldig1 oturumlarda gergeklestirilecektir. Ek olarak, egitmen gruplari

devam eden atdlye tabanli aktiviteyi gdzden gegirecek.

Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme icin sunulan pratik ¢alisma ve destek materyali, 6grenme ¢iktilarini
ne Olclide basariyla tamamladiginizi gostermelidir. Degerlendirme kategorileri
asagidaki sekilde agirliklandirilmistir:

Fikirlerin ifade edilmesi (% 50)

Arastirma ve inceleme (% 40)

Baglamsal bilgi ve anlayis (% 10)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:

Calisma Stratejileri: Uygulama ve Baglam

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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2.3. Sanat ve Kiiltiirdeki Tema ve Kavramlar

Sanat Tarihi 1, 2 4 4
Sanat Kuramlar1 ve Elestiri 1 3
Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashg: 3. Sanat ve Kiiltiirdeki Temalara ve Kavramlara Girig

Modiiliin Verildigi Program:

Dersler: Sanat Tarihi 1, 2, Sanat Kuramlar1 ve Elestiri 1

Modiil Kodu: Seviye: 2

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiiciisii:
Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Y1l icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
Kiiltiirel, sosyal, teorik, etik ve elestirel baglamlar icinde yer alan sanat ve cagdas

sanat tarihindeki temel temalarin ve kavramalarin anlagilmasini saglamak.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik modiil, sanat ve kiiltliirdeki temel temalar1 ve kavramlar1 belirleyecek
ve kesfedecektir. Sanat ve onu lreten kiiltlirler arasindaki iligkiyi ele almak i¢in
onemli tarihsel donemler, tarzlar ve merkezler tartigilacaktir.

Icerik:

Giris: Sanat Tarihi

Klasizm ve Canon

Ortacag: Romanesk ve Gotik

Ronesans

Romantizm ve Realizm

Modernin Yiikselisi

Diger: Oryantellere Gore Dogu Sanati
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[lkellik, Sémiirgecilik ve Oryantalizm
20. Yy’in Bast Avangartlar

Utopyalar

Dada ve Siirrealizm

Kiiltiir Nedir?

Savas Sonrasi Donemde Modernizm
Seri Uretim ve Kitsch

Savas Sonrasi Soyutlama

Diisiik ve Yiiksek-Pop Art
Minimalizm ve Fenomenoloji
Postmodernizm ve Yapisokiim

Kiiltiir ve Ideoloji

Land Art

Kavramsal Sanat

Feminizm

Post-Kolonyalizm: Irk ve Etnik Koken
Performans

Cagdas Sanat ve Medya

Calisma Bi¢cimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Ders temelli bir teori modiilii. Ogrenciler arastirmalar yolu ile

arastirma ve yazma becerileriyle tanistirilacaklar.

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigini ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basartyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1- Sanat tarihi ve cagdas sanatla | Modiil tarafindan desteklenen dersler,
ilgili  temel temalart  ve | saha calismasi1 ziyaretleri, seminerler,
kavramalar1  gOstermek  ve | yazma becerileri gorevleri.

anlamak.
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2- Sosyo-politik, teorik ve elestirel
baglamlarla ilgili olarak sanat ve

kiiltiirti gostermek ve anlamak.

3- Arastirma becerilerinin uygun
bir sekilde uygulanmasim
gosterilmek.

4- Yazih bigimde etkili bir sekilde

iletisim kurmak.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Kaynak¢a derleme ve yazma alistirmalari, kaynak gosterme, metinlerin elestirel

analizi ve gorsel analiz.

Ozetleyici Degerlendirme:

Tarihsel materyal lizerine coktan secmeli sinav (1 saat) (%50)

Cagdas sanat ve kiiltiirin bir yoni tizerine deneme (2000) kelime (%50).

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
1. Calisma Stratejileri: Uygulama ve Baglam
2. Calisma Stratejileri: Yontemler ve Materyaller

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma Listeleri:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Baghgi: Calisma Stratejileri: Bireysel Uygulama 1

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 2

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiictisi:

Mevcut Akademik Y1l i¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Y1l Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile Tliskisi:
(Cagdas sanat ve tarihsel emsallerle baglantili olarak bireysel bir sanat uygulamasini

baslatmak ve diizenlemek icin gerekli beceri ve anlayisi tanitmak.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik modiil, ilk iki atdlye uygulama modiiliinde (teori modiiliiniiz tarafindan
desteklenen) olusturulan bilgi ve becerileri, kisisel bir sanat pratigi tanimlamak ve
uygulamanin govdesini gelistirmek i¢in kullanmanizi saglayacaktir.

Atolye alanlarini kullanmanin yani sira, teknik destek personelinin yardimiyla tiim
atolye alanlarini kullanma sansina sahipsiniz.

Fikirlerinizi ve yaklasiminiz1 tartigmak ve baskalarinin fikirlerine dahil olmak i¢in

diizenli olarak egitmeniniz ve egitim grubunuzla bir araya geleceksiniz.

Calisma Bi¢cimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Okuldaki mevcut tiim ekipman ve kaynaklardan yararlanma
imkan1 sunan atdlye tabanli uygulama modiilii.

Ek olarak, konferans sunumlari ziyareti ve ulusal bir saha ¢alismasi ziyareti.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildiginmi ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:
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Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1- Kendi kendine ¢aligsma programini | Grup tartigmalari, dersler, saha caligmasi
tanimlamak, organize etmek ve | ziyareti. Ogrenmeyi planlamak ve

degerlendirmek. yansitmak i¢in ¢alisma Onerilerinin ve

2- Bireysel uygulamanin gelisimine | 0z degerlendirme formlarinin
uygun medya ve teknikleri yaratict | kullanilmasi.

bir sekilde kullanmak.

3- Uygulama i¢in ¢agdas ve tarihsel
baglam hakkinda daha fazla bilgi

ve anlayis sergilemek.

4- Zamani ve stratejileri etkili bir
sekilde organize etmek ve

yonetmek.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Egitmen gruplar ile birlikte devam eden atdlye tabanli aktiviteler gozden gegirilecek.
Personel tarafindan doldurulan bir ara donem raporu, modiil 6grenme ¢iktilariyla

ilgili ilerlemenizi gosterecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme caligmasi i¢in sunulan pratik ¢alisma ve destek materyali, 6grenme
ciktilarini ne olgiide basariyla yerine getirdiginizi gosterir.

Degerlendirme kategorisi agirliklar1 asagidaki gibidir:

-Fikirlerin ifade edilmesi (%60)

-Arastirma ve inceleme (%20)

-Baglamsal bilei ve anlayis (%20)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.
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Tlgili Modiiller:
1. Caligma Stratejileri: Uygulama ve Baglam
2. Calisma Stratejileri: Yontemler ve Materyaller

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma Listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Baghgi: Profesyonel Uygulama 1: Uygulamalar1 Karsilagtirma

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 2

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiictisi:

Mevcut Akademik Y1l i¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile Tliskisi:
Bir sanat eserinin izleyiciyle olan iliskisine dair bilgiyi tanitir ve yazma, kiiratorliik
ve sunumda temel mesleki uygulama becerilerini gelistirir. Ayn1 zamanda size temel

analitik, goriisme, tartisma, organizasyon ve planlama becerilerini tanitir.

Gosterge Icerigi:

Bu modiil y1l boyunca devam eder ve hem teori hem de atdlye uygulama modiilleri
ile 1lgilidir: Arastirma bilgisi ve becerilerini;

-uygulama ve baglam,

-sanat ve kiiltiirdeki temalara ve kavramlara giris,

-caligma stratejilerinden teknik ve yaratici beceriler: yontemler ve materyaller,
-calisma stratejileri: bireysel uygulama 1, kapsaminda verilecek igeriklerle
gelistireceksiniz.

-Bu modiil, baskalarinin ¢alismalar1 hakkinda yargilarda bulunmaniza ve bir sanat
eserinin sunumunu koordine edip baglamsallagtirmaniza olanak saglar.

- 5. ve 6. seviye ¢alismalarin yer aldig1 bir serginin kiiratorliiglinii yapmak i¢in kii¢lik
bir grupta c¢alismaniz gerekecek. Secilen bir tema iizerinde ¢alisarak, akran
grubunuzla ve 5. ve 6. seviyedeki Ogrencilerle se¢mek, asmak, belgelemek ve
sonunda bir sanat eseri sergisi diizenlemek ve bunu bir powerpoint sunusu olarak
sunmak i¢in miizakere edeceksiniz.

- QGaleri basin biiltenleri, dergi incelemeleri ve belirli sergilerle ilgili gazete

incelemeleri gibi yazili bilgileri kiyaslayacak ve karsilastiracaksiniz.
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-Kendi sanat / galeri mekaniniz1 tasarlayacaginiz ve her donemden sanat eserleriyle
bir serginin kiiratorliigiinii yapacaginiz, bir "sanal serginin" yaratici kiiratorligiinde

yer alacaksiniz. Bu yazili bir basin bildirisi ile belgelenmeli ve desteklenmelidir.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

ve grup gorevleri.

Cekirdek modiilii. Kiiciik bir grupta baskalariyla birlikte ¢alisan 6grenciler. Bireysel

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi

Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1-

Yazili ve gorsel formlarda temel
kiiratorlik ve sunum becerilerinin

bilgisini gostermek.

Izleyici ile iliskili olarak sanat
eserinin arastirilmasi, se¢imi ve
sunumunda analitik ve elestirel

beceriler kullanmak.

Bir dizi pratik, teknik ve problem

¢ozme becerisi sergilemek.

Temel  arastirma,  planlama,
miizakere ve organizasyon

becerilerini gostermek.

Miizelere ve galerilere saha caligmasi
ziyaretleri, konferanslar, seminerler,
kiigiik grup tartigmalari, kiitiiphane ve

atolye caligmasi.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

istenecektir.

Bu bir grup sunumu ve egitmenle tartisma olarak gerceklesecektir. Ogrencilerden,

devam eden c¢aligmalarini yansitict giinliiklerinde ve atdlye alaninda sunmalari
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Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme i¢in sunulan calisma, O0grenme ¢iktilarini ne Olclide basariyla

tamamladiginizi  gostermelidir. Degerlendirme  kategorileri

agirliklandirilmistir:

Fikirlerin ifade edilmesi (% 60)

Arastirma ve inceleme (% 40)

asagidaki  gibi

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim

Tlgili Modiiller:
1. Calisma Stratejileri: Uygulama Ve Baglam

Ogrenme Kaynaklari:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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SEVIYE 3 MODULLERI

1- Bireysel uygulama 2: inceleme ve yonlendirme
2- Elestirel teori ve uygulamalara girig
3- Profesyonel uygulama 2: ¢agdas sanat diinyalari - elestirel inceleme ve analiz

4- Bireysel uygulama 3: geligtirme

Istege Bagh Modiiller (Secmeli Dersler)

6- Bireysel -Kuramsal: gozden gegirme ve yonlendirme + yerlestirme

7- Bireysel -uygulama: gelistirme + yerlestirme

Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: 1- Bireysel uygulama 2: inceleme ve yonlendirme

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiiciisii:
Mevcut Akademik Y1l icindeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Yl I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
Genigletilmis ve "siirekli" bir deney ve kesif donemi boyunca modiil, bireysel bir
giizel sanatlar pratigi ile ilgili olarak elestirel, kavramsal ve manipiilatif beceriler

gelistirir.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik atdlye uygulama modiilii, 4. seviyede tanitilan teknik, pratik, analitik
ve arastirma becerilerini gelistirmenize olanak tanir (tarihsel emsaller ve ¢agdas sanat
pratigiyle ilgili) sanat pratigine Onceki yaklagimlarinizi yansitma ve anlam ve

baglamla ilgili yontemleri ve materyalleri daha fazla aragtirma firsat1 sunar.
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Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Atdlyelerde seviye 6 Ogrencilerinin yaninda bulunan seviye 5
ogrencileri. Bire bir egitimler ve karma seviyelerin yani sira tek grup egitimleri. Saha

caligmasi ziyaretleri.

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin bagariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi

Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1-

Siireglerin, yontemlerin ~ ve
materyallerin yaratici ve kuramsal
kesfi ve baglamsal arastirma

yoluyla bilgi ve anlayis1 artirmak.

Prosediirleri daha da gelistirmek
icin analitik, elestirel ve yansitict

becerileri uygulayabilmek.

Daha fazla teknik ve pratik beceri

ve arastirma sergilemek.

Uygulama i¢in  bir  strateji
gelistirme ve yonetmede yaratici,
pratik ve organizasyon becerileri

gostermek.

Atolye calismasi, dersler, bireysel ve
grup dersleri, akran grubu etkinligi, saha
caligmasi, kisisel gelisim ve planlama

(pdp).

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Bu bir grup sunumu ve 6gretmenle tartisma olarak gerceklesecektir. Ogrencilerden,
devam eden c¢aligmalarini yansitict giinliiklerinde ve atdlye alaninda sunmalari

istenecektir.
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Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme i¢in sunulan caligma, O0grenme ¢iktilarin1 ne Olclide basariyla

tamamladigimizi gostermelidir. Bu degerlendirme kategorileri asagidaki sekilde

agirliklandirilir:

Fikirlerin ifade edilmesi (% 70)

Arastirma ve inceleme (% 20)

Baglamsal analiz ve anlama (% 10)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Calisma Stratejileri: Bireysel Uygulama 1

Elestirel Teori ve Uygulamalara Giris

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashg: 2. Elestirel Teori ve Uygulamalara Giris

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiictisi:

Mevcut Akademik Y1l i¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile Tliskisi:
Bir dizi elestirel kuram ve uygulamayla (6r. kurumlari, anlamlari, sylemleri, sosyal,
politik ve etnik rolleri) elestirel bir anlayis saglamak ve teori ile uygulama veya sanat

arasindaki iliskiyi daha da baglamsallastirmak ve analiz etmek.

Gosterge Icerigi:

14 haftalik modiil, sanat ve kiiltiirle ilgili elestirel, gorsel, tarihsel ve toplumsal
farkindaligimiz1 artiracak dersler ve seminer tartismalarindan olusmaktadir. Bu
modiil:

-Oznellik ve &tekilik (kimlik, performatiflik, trans-milliyetgilik)

-Etik ve estetik (fotograf¢ilik, goriintii siyaseti)

-Yasam diinyasi (¢agdas kiiltiirlin etnolojisi, simiilasyon, hiperlik)

-Atolye ve durumlart (yer duygusu, meta, iliskisel estetik, kamusal alanda sanat)
kesfedecek/arastiracak.

Seminer sorulart:

Sanat giizellikle ilgili olmali m1?

Sanatin sosyal bir vicdani olmal1 m1?

Otantik bir deneyim nedir?

Elestirel teori sizin i¢in iyi mi?
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Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

Cekirdek modiilii. Ders ve seminere dayali bir teori modiilii. Ogrenciler derslere yanit

olarak seminer sunumlarina katilacaklar.

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigin ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktis Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1

Sanat tarihi, cagdas sanat, sosyo- | Modiil tarafindan desteklenen dersler,
politik, teorik etik ve elestirel | saha calismasi ve galeri ziyaretleri,
baglamlarla ilgili elestirel teoriler | seminerler.

ve uygulamalar hakkinda bilgi ve

anlayis gostermek.

2- Anahtar sdylemi, {retimi ve
calisma sanati pratigini elestirel
olarak diisiinmek, yorumlamak ve

baglamsallagtirmak.

3- Arastirma becerilerinin
uygulamasini géstermek.

4- Yazili bicimde etkili bir sekilde

iletisim kurmak.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

Ogrenci liderligindeki seminerler, derste sunulan bilgileri anlamanizi, daha fazla
arastirmanizi, incelemenizi ve elestirel bir sekilde yorumlamanizi saglar. Ortak
fikirlerinizi uyumlu bir sekilde ifade edeceksiniz. Dersler ve seminerler,
makalenizin/deneme temelini olusturmaya yardimci olur.

Ogretici ve agik atdlye destegi daha fazla rehberlik saglar ve ek arastirma

gereksinimlerini degerlendirir.
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Ozetleyici Degerlendirme:

2500 kelimelik makale. Cagdas sanat pratigi ile ilgili olarak dersin ortaya ¢ikardigi
bir konuyu elestirel bir sekilde analiz etmeniz gerekmektedir. Arastirmanizin kalitesi,
hevesi ve uygunlugu, kavramsallastirma (diisiinme) ve gergeklestirme (deneme

sunumu) kabiliyetiniz ve kapsaminiz agisindan degerlendirileceksiniz.

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Sanat Ve Kiiltiirdeki Temalara Ve Kavramlara Giris

Profesyonel uygulama 2: elestirel inceleme ve analiz

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: 3- Profesyonel Uygulama 2: Cagdas Sanat Diinyalar1 - Elestirel

Inceleme ve Analiz

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiictisi:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari Ile iliskisi:
(Cagdas sanat diinyasinit 6grencilerin mesleki uygulamaya girecekleri bir baglam
olarak gorerek, elestirel bir anlayis saglamak ve ogrencilerin bunu miizakere

etmelerini saglamak i¢in analitik ve elestirel becerileri pekistirmek.

Gosterge Icerigi:

14 haftalik modiil, cagdas sanat diinyasi, kurumlar1 ve mekanizmalar ile ilgili
elestirel, gorsel, tarihsel ve toplumsal farkindaliginizi artiracak dersler ve seminer
tartismalarindan olusmaktadir.

Bu modiil asagidaki konular1 arastiracak:

-Ticari sanat diinyasi: sanat piyasasi, gelisimi ve mekanizmalari

-Sanat¢inin sanat diinyasi: sanat¢cinin ekonomik, kiiltiirel ve politik yapilar ve
kurumlar i¢indeki durumu

-Sergi diinyasi: kamu ve 6zel teshir kurumlari

-Kiiltiirel sanat diinyasi: sanat ve elestirel dil

-Sanat, sanatgilar ve kitle iletisim araglari: baski, yayin ve dijital medya ile ilgili sanat
-Kamusal sanat diinyas1: kamusal ve topluluk sanati

-Siyaset ve sanat diinyasi: sanatin {iretimi ve kontrolii
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Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Ders ve seminere dayali bir teori modiilii. Ogrenciler, derslerde

ortaya ¢ikan konulara yanit olarak seminer sunumlarina katilacaklar.

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigin ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktis Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1- Cagdas sanat diinyasiin tarihsel, | Modiil tarafindan desteklenen dersler,
ekonomik, politik ve etik | saha calismasi ve galeri ziyaretleri,
baglamlarinda isleyisine iligkin | seminerler.

bilgi ve anlayis sergilemek.

2- Cagdas sanat pratiginin temel
sOylemlerini,  kurumlarmi  ve
ekonomik mekanizmalarini
elestirel olarak diisiiniir, yorumlar

ve baglamsallagtirir.

3- Arastirma becerileri gosteren bir

uygulamasini géstermek.

4- Sozli ve yazili olarak etkili bir

sekilde iletisim kurmak.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

Misafir uygulayicilar/sanatgilar ve sanat yonetimi yetkilileri ile hazirlanan panel
tartismalari.

Ogretici ve agik atdlye destegi daha fazla rehberlik saglar ve ek arastirma

gereksinimlerini degerlendirir.

Ozetleyici Degerlendirme:
Serginin elestirel incelemesi: grubun gorsel 6rneklerle yvaptigi sézli sunum (% 40)

2500 kelimelik makale/deneme (% 60)
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Geri Bildirim:

Sozli ve yazili geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Sanat ve kiiltiirdeki temalara ve kavramlara giris

Profesyonel uygulama 2: elestirel inceleme ve analiz

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: 4- Bireysel uygulama 3: gelistirme

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredi Degeri:

Modiil Yiiriitiiciisii:
Mevcut Akademik Yil i¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:
Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari ile Tliskisi:

Ogrencilerin bireysel calisma programlarini kati, analitik ve elestirel bir gergeve
icinde daha da genisletmelerini saglamak; 6grencilerin daha fazla yerel, ulusal ve
uluslararas1 uygulama baglamina iligkin bilgi ve anlayisini genisletmek; ve sanat

eseri-izleyici iliskisini daha iyi anlamak.

Gosterge Icerigi:
Bu 14 haftalik at6lye uygulama modiilii, 6nceki modiildeki teknik, pratik, kesif ve
deneysel caligmalarin {izerine insa etmenizi ve spekiilatif pratik ve baglamsal

sorgulama ve arastirmaya daha fazla titiz analiz uygulamanizi saglar.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiilii. Atdlyelerde seviye 6 Ogrencilerinin yaninda bulunan seviye 5

ogrencileri. Bire bir dgretici ve karma diizey ile tek diizeyli grup egitimleri. Saha

caligmasi ziyaretleri.

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigin ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenme Ciktisi Ogrenme ve Ogretme Yontemleri

1- Yontemlerin, malzemelerin, | Atdlye c¢aligmasi, dersler, bireysel ve

stratejilerin ve baglamlarin daha | grup egitimleri, akran grubu etkinligi,




153

yaratici kesifleriyle fikirlerin nasil | saha  calismast  (uluslararasi  saha
gelistirilip ifade edilecegine dair | ziyareti) kisisel gelisim ve planlama

bir anlayis sergilemek. (pdp)

2- Kendi isinize ve akran
grubunuzdaki ve kurstaki diger
seviyelerde baskalarinin
calismalarina daha fazla analitik

ve elestirel uygulama.

3- Daha fazla teknik ve pratik beceri

sergilemek ve aragtirmak.

4- Uygulama i¢in bir  strateji
genisletme ve yonetmede yaratici,
pratik ve organizasyon becerileri

gostermek.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Bu bir grup sunumu ve egitmenle tartisma olarak gerceklesecektir. Ogrencilerden
devam eden caligmalar1 kendi yansitici giinliiklerinde ve atdlye alaninda sunmalari

istenecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:

Degerlendirme i¢in sunulan ¢aligma, 6grenme ¢iktilarini ne 6l¢iide basariyla yerine
getirdiginizi  gostermelidir.  Degerlendirme  kategorileri  asagidaki  gibi
agirhiklandirilmistir:

Fikirlerin ifade edilmesi (% 70)

Arastirma ve inceleme (% 20)

Baglamsal analiz ve anlama (% 10)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.
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Tlgili Modiiller:
Bireysel uygulama 2: inceleme ve yonlendirme
Elestirel teorilere ve uygulamaya giris

Profesyonel uygulama 2: elestirel inceleme ve analiz

Ogrenme Kaynaklar:
Okuma listesi:
Web siteleri:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi | Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Baghg: isbirlik¢i Uygulama

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye:3

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Yil i¢cindeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l Icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
Modiiliin amaci, ¢agdas sanat ve cagdas gorsel iletisim baglaminda belirlenen

disiplinlerarasi igbirlik¢i uygulamalar1 kesfetmektir.

Gosterge Icerigi:
Karma gruplarda calisan 6grenciler, ekip ¢alismasi, organizasyon, planlama, pratik
gorev belirleme, analiz ve son sunuma vurgu yaparak, uygulamaya yonelik isbirligine

dayali, disiplinlerarasi bir yaklagimi toplu olarak belirleyecek ve tanimlayacaktir.

Modiil; giris, baglamsallastirma, beceri tanimlama ve grup olusturma ile bagslar.
Akran degerlendirmesi ve is kontrolii oturumlari boyunca, her grup bir isbirligi

faaliyeti programi olusturmada, ardindan gelistirme ve iyilestirmede desteklenecektir.

Modiiliin sonunda, sergi, performans / etkinlik, basili kopya / ¢evrimici yayin vb. gibi
her biri iy1 ¢6ziimlenmis bir ¢alisma yapisi sunulacaktir. Buna, bireysel ve grup
gelisimlerini ve baglamsal anlayis1 agikca tanimlayan ve analiz eden Ozetleyici bir

grup beyani, degerlendirme anketi ve bireysel yansitici glinliikler eslik eder.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Se¢meli modiil. Her iki dersten 5. seviye dgrencileri kiiclik karma gruplar halinde

caligir. Grup oturumlar1. Akran 6grenme. Ders sunumlari.
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Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ciktilar Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1- Isbirligine dayali ve disiplinler arasi | Akran grubu etkinligi, stidyo ve atdlye
uygulama icin tarihsel ve c¢agdas baglam | calismalarinin grup sunumlari, dersler, grup

hakkinda bilgi edinme. dersleri.

2- Bir toplulukla calisan bir birey olarak
fikirleri hayal giicii ile olusturmak, analiz
etmek, gelistirmek ve ifade etmek igin

yetenek gosterme.

3- Bir grup calismasinin incelenmesi ve
gerceklestirilmesi ile 1ilgili olarak uygun
uygulamalarin, siireclerin, tekniklerin ve

stratejilerin etkili kullanimin1 gésterme.

4- Bir ekip iginde etkili bir sekilde calisma,
planlama, miizakere, organizasyon, bireysel

ve grup yonetimi ve sorumluluk alanlarinda

beceriler sergileme.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Bu, bir grup sunumu, orta modiil ¢alisma kontrolii ve modiil egitmenleri ile tartisma olarak
gergeklesecektir. Devam eden grup calismasimni ve yansitici giinliigliniizii sunmaniz

gerekecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:
Bir bildiri, tamamlanmis bir toplu anket ve bireysel yansitict giinliigiin sunulmasi ile

desteklenen, isbirligine dayali ¢alismanin son sunumunun 6zet degerlendirmesi.

Degerlendirme i¢in sunulan ¢alisma, 6grenme ¢iktilarini ne 6lciide basariyla tamamladiginizi

gostermelidir.
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Fikirlerin ifade edilmesi(%60)

Arastirma ve inceleme (%30)

Ortaklasa degerlendirme (%10)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Bireysel uygulama 2: inceleme ve y6nlendirme

Profesyonel uygulama 2: Elestirel inceleme ve analiz

Ogrenme Kaynaklar:
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Fakiilte: Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashg: Bireysel Uygulama 2: inceleme ve Yonlendirme + Yerlestirme

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye:3

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari Ile iliskisi:
Uzatilmig ve 'siirdiiriilebilir’ bir deney ve kesif donemi boyunca modiil, bireysel bir giizel

sanatlar pratigi ile ilgili olarak elestirel, kavramsal ve manipiilatif beceriler gelistirir.

Harici bir caligsma ortaminda 'ise' yerlestirme yoluyla bilgi ve mesleki uygulama becerilerinin

gelistirilmesini saglar.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik stiidyo uygulama modiilii, Seviye 4'te sunulan teknik, pratik, analitik ve
arastirma becerilerinizi gelistirmenizi saglar. Sanat pratigine 6nceki yaklagimlarinizi (tarihsel
emsaller ve cagdas sanat pratigiyle ilgili) diistinme ve anlam ve baglamla ilgili yontemleri ve

materyalleri daha fazla kesfetme firsati saglar.

Ayn1 zamanda bir galeri, miize veya okulda olabilecek bir sergileme siirecini de gerektirir-
bunlar personel tarafindan diizenlenir veya takip etmemiz i¢in belirli baglantilariniz varsa

kendiniz yerlestirebilirsiniz.

Bu modiil, mezun olduktan sonra &gretmenligi veya galeri ¢aligmasimi / kiiratorligiini
kariyer seceneklerinden biri olarak gdrebilecek herhangi bir 8grenci i¢in uygundur. Ornegin,
iletisim veya sunum becerilerini gelistirmek ve uygulamakla ilgilenen bir 6grenciye de uygun
olabilir. Hem yerlestirmedeki faaliyetin kaniti hem de ona verdiginiz kritik yanitlar,

degerlendirme i¢in 'yansitici bir giinliikte' agikca olacaktir.
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almaktadir.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

gorusme.

Se¢meli modiil. Seviye 5 6grencileri, atdlyelerde Seviye 6 Ogrencilerinin yaninda yer
Egitmen ile birebir goriisme ve karma diizeyli ve tek diizeyli grup

egitmenlerinden biri. Is yerlestirme icin brifing toplantilari- telafi ve 'ev sahibi' ile olasi

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ¢iktilar:

Ogrenme ve Ogretme Metodlari

1-

Siiregler, yontemler ve materyaller,
baglamsal aragtirma ile yaratici
pratik,

teknik kesif ve deneyler yoluyla bilgi
ve anlayisa bir uzant1 gosterir.
Stiidyo  ortammin  disinda  bir
profesyonel uygulama bilgisi ve

anlayis1 gosterir.

Prosediirleri daha da gelistirmek i¢in
analitik, elestirel ve  yansitici

becerileri uygulayabilir.

Daha fazla teknik ve pratik beceri ve

sorusturma gosterir.

Uygulama i¢cin  bir  stratejiyi
genisletme ve yonetmede yaratici,
pratik ve organizasyon becerileri

gosterir.

Stiidyo ve atolye ¢alismasi, dersler, bireysel
ve grup egitimleri, akran grubu etkinligi, saha
calismasi, Kisisel Gelisim ve Planlama

(PDP) is yerlestirme geri bildirim anketi.
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Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:
Bu, kisisel egitmenle bir grup sunumu ve tartisma olarak gerceklesecektir. Ogrencilerden,
hem yerlestirme hem de stiidyo caligmalari i¢in yansitict giinliiklerinde devam eden

caligmalar1 sunmalar1 istenecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:
Ozetleyici degerlendirme igin sunulan calisma, dgrenme ¢iktilarmi ne dlgiide basariyla
tamamladiginizi géstermelidir.

Degerlendirme kategorileri agagidaki sekilde agirliklandirilmistir:

Fikirlerin ifade edilmesi(%60)

Arastirma ve inceleme(%20)

Baglamsal analiz ve anlama (%30)

Not: Uygulamali bir g¢alisma grubunun yami sira, harici bir calisma ortaminda is
yerlestirmenizin kritik bir sekilde anlasilmasi, niyetin, gelisimin ve sonucun ¢izelgelenmesi

ile 1lgili yansitici bir giinliik sunmaniz gerekir.

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Calisma stratejileri: Bireysel uygulama 1

Elestirel Kuram ve Uygulamalara Giris

Ogrenme Kaynaklar:




161

Fakiilte: Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: Bireysel Uygulama 3: Gelisme + Yerlestirme

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Yil I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:

Ogrencilerin bireysel calisma programlarin titiz, analitik ve elestirel bir ¢erceve icinde daha
da genisletmelerini saglamak; 6grencilerin daha fazla yerel, ulusal ve uluslararasi uygulama
baglamlar1 hakkindaki bilgilerini ve anlayigini giiglendirmek; ve sanat yapitinin izleyiciyle

olan iligkisine dair anlayis1 daha da gelistirmek.

Ayni zamanda bir galeride, miizede veya okulda olabilecek bir is yerlestirme siirecini de
gerektirir- bunlar personel tarafindan diizenlenir veya takip etmemiz ig¢in belirli

baglantilariniz varsa kendiniz de yerlestirebilirsiniz.

Bu modiil, mezun olduktan sonra 6gretmenligi veya galeri ¢alismasiny/kiiratorliigli kariyer
seceneklerinden biri olarak gorebilecek herhangi bir 8grenci i¢in uygundur. Ornegin iletisim
veya sunum becerilerini gelistirmek ve uygulamakla ilgilenen bir 6grenciye de uygun
olabilir. Hem yerlestirmedeki faaliyetin kanitt hem de ona verdiginiz elestirel yanitlar,

degerlendirme i¢in 'yansitici bir giinliikte' agikca olacaktir.

Gosterge Icerigi:
Se¢meli modiil. Seviye 5 Ogrencileri, atdlyelerde Seviye 6 Ogrencilerinin yaninda yer

almaktadir. Tek ogreticiler ve karma diizeyli ve tek diizeyli grup dgreticilerinden biri. Is

yerlestirme i¢in brifing toplantilari- telafi ve 'ev sahibi' ile olas1 goriisme.
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Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

Se¢meli modiil. Seviye 5 Ogrencileri, atdlyelerde Seviye 6 Ogrencilerinin yaninda yer
almaktadir. Egitmen ile birebir gériisme ve karma diizeyli ve tek diizeyli grup egiticilerinden

biri. Is yerlestirme i¢in brifing toplantilari- telafi ve 'ev sahibi' ile olas1 goriisme.

Amaclanan 6grenme ¢iktilar: ve bunlarin ulasildigin ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin bagariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ciktilar:

Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1-

Siirecler, yontemler ve materyaller,

baglamsal arastirma ile yaratici pratik ve
teknik kesif,

deneyler yoluyla bilgi ve anlayisa bir
uzanti1 gosterir

Stiidyo ortaminin disinda bir profesyonel

uygulama bilgisi ve anlayis1 gosterir.

2- Prosediirleri daha da gelistirmek igin
analitik, elestirel ve  yansitici
beceriler uygular.

3- Daha fazla teknik ve pratik beceri ve
sorusturma gosterir.

4- Uygulama i¢in  bir  stratejiyi

genisletme ve yonetmede yaratici,
pratik ve organizasyon becerileri

gosterir.

Stlidyo ve atolye calismasi, dersler, bireysel
ve grup egitimleri, akran grubu etkinligi, saha
caligmasi, Kisisel Gelisim ve Planlama

(PDP) is yerlestirme geri bildirim anketi.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

caligmalar1 sunmalar1 istenecektir.

Bu, kisisel egitmenle bir grup sunumu ve tartisma olarak gergeklesecektir. Ogrencilerden,

hem yerlestirme hem de stiidyo caligmalar1 i¢in yansitici giinliiklerinde devam eden
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Ozetleyici Degerlendirme:
Ozetleyici degerlendirme igin sunulan calisma, dgrenme ¢iktilarmi ne dlgiide basariyla
tamamladiginizi géstermelidir.

Degerlendirme kategorileri asagidaki sekilde agirliklandirilmastir:

Fikirlerin ifade edilmesi(%60)

Arastirma ve inceleme(%20)

Baglamsal analiz ve anlama (%30)

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Caligsma stratejileri: Bireysel uygulama 1

Elestirel Kuram ve Uygulamalara Giris

Ogrenme Kaynaklar:
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashg: Bireysel uygulama 3: Gelistirme/ Uluslar aras1 degisim

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 3

Kredisi

Modiil Yiirutiiciisii

Mevcut Akademik Y1l Icindeki Modiil Baslangi¢ Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar Tle Tliskisi:

Ogrencilerin bireysel ¢alisma programlarini daha da genisletmelerini saglamak igin; kiiltiirel,
sosyal ve sanal farkindalik ve anlayis gelistirir; farkli baglamlarda ve ortamlarda fikir ve
niyetleri iletir; uluslararasi profesyonel ve sosyal baglantilar kurmay1 ve mesleki/kariyer

olasiliklarini artirir; ve bagimsiz 6grenmeyi gelistirir.

Gosterge Icerigi:
Bu 14 haftalik atdlye uygulama modiilii, 6nceki modiildeki teknik, pratik, kesif ve deneysel
caligmalarin {izerine insa etmenizi ve uluslararasi baglamda uygulama ve baglamsal

sorgulama ve arastirmay1 daha derinlemesine analiz etmenizi saglar.

Uluslararasi bir ev sahibi kurumda 3 aylik (subat-may1s) bir siire i¢in bireysel uygulamanin

gelistirilmesi lizerinde ¢aligsmak.

Cesitli uluslararasi galerileri, sergileri, kiiltiirel ve tarihi ilgi merkezlerini ziyaret etmek.

Doniiste, bir dizi uygulamalarin sunumu ve 20 dakikalik bir seminer sunumunu gerektirir.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
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seminer sunumlari.

Se¢meli modiil. Saha calismas1 ziyaretleri, dersler, gosteriler, bireysel ve grup dersleri,

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ciktilar

Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1- Yontemlerin, materyallerin, stratejilerin ve
baglamlarin daha fazla yaratict kesifler
yoluyla acik fikirlerin nasil gelistirilecegine

dair bir anlay1s gosterin.

2- Arastirma becerilerini ve profesyonel
uluslararasi1 sergiler hakkinda elestirel bir
anlayis ve uygulama icin uluslararast bir

baglam gosterin.

3- Analitik prosediirleri kendi ¢alismalarina

ve bagkalarinin ¢aligsmalarina uygulama.

4- Uygulama i¢in bir stratejiyi ve bagimsiz

Ogrenme  ve  arastirma  kapasitesini

genisletmek ve yonetmek i¢in yaratici, pratik

ve organizasyon becerileri gosterin.

Stiidyo ve atolye galismasi, dersler, bireysel
ve grup egitimleri, akran grubu etkinligi,
Kisisel Gelisim ve Planlama (PDP) modiilii
(Tim konular ve forumlar uluslararasi

degisimde kullanilmaya devam edebilir).

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

Ogrenciler, ev sahibi kurum tarafindan ortak kurumlar arasindaki diizenlemelerle egitim alir.
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Ozetleyici Degerlendirme:
Ozetleyici degerlendirme igin sunulan ¢alisma, 6grenme ¢iktilarin1 ne 6lgiide basariyla
tamamladiginiz1 géstermelidir.

Degerlendirme kategorileri asagidaki sekilde agirliklandirilmastir:

Fikirlerin ifade edilmesi(%60)

Arastirma ve inceleme(%10)

Baglamsal analiz ve anlama (%30)

Not: Baglamsal Analiz ve Anlama ic¢in, 20 dakikalikk bir sunum yapabilmeniz i¢in
yeteneginizi kanitlamaniz istenecektir: uluslararasi bir sanat¢inin / serginin ¢aligmalarini
veya bireysel ¢aligma programlariyla ilgili kiiltiirel deneyimin bir yoniinii baglamsal olarak

analiz etmek.

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.

Tlgili Modiiller:
Bireysel Uygulama 2: inceleme ve yonlendirme
Elestirel Kuram ve Uygulamalara Giris

Profesyonel uygulama 2: Elestirel inceleme ve analiz

Ogrenme Kaynaklari:




4. SEVIYE MODULLERI

1. Bireysel uygulama 4: Degerlendirme ve Sunum

2. Final Projesi (Bitirme Projesi)

3. Profesyonel uygulama 3: Yonlendirme ve Proje (Tanitim)
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Fakiilte: Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Baghgi: Bireysel uygulama 4: degerlendirme ve sunum

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu:

Seviye: 4

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Y1l i¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclari Tle Tliskisi:

Sanat ve tasarim kariyeri boyunca, mesleki uygulama, ileri ¢alisma ve istihdam gibi ders
devamlarina uygun yiiksek diizeyde uzmanlik bilgisi, pratik, teknik, entelektiiel ve
devredilebilir beceriler gelistirmenizi, sentezlemenizi, pekistirmenizi ve uygulamalarini

profesyonel bir standarda tam olarak uydurmanizi saglar.

Gosterge Icerigi:

Modiil sunlar1 yapmanizi saglar:

Bu 14 haftalik modiil, siiregteki en biiylik modiil olarak tiim akademik y1l1 kapsar.

e Uzun bir siire boyunca yiiksek bir standartta 6nemli bir ¢aligma gévdesi gelistirmek
e Bireysel ve akran grubu uygulamalarini elestirel olarak degerlendirme
e Yaratici diisiinme becerilerini pekistirme

e Teknik, pratik ve akran grubu uygulamasindan yararlanma
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17-18. Haftalarda her 6grenci 2 personel iiyesi ile resmi bir ¢alisma 'incelemesine' katilir.
Bunun i¢in c¢alismalar tamamlanmali ve birkag soru ele alinmalidir (bigimlendirici

degerlendirmeye bakin)

Modiil, nihai bir degerlendirilebilir profesyonel ¢alisma sunumu ile sona erer. Bu halka

aciktir.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:

Cekirdek modiil. Atolye temelli. Bireysel ve grup dersleri. Orta modiil resmi bir 'gdzden

gecirme'

Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigimi ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ciktilari

Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1- Sanat eserinin iiretimi ve alimina uygun,
yiiksek diizeyde analitik/elestirel ve teknik
becerilere sahip, profesyonel ve tam olarak

¢Oziilmiis bir ¢alisma grubu olusturma.

2- Arastirmay1, uygulamaya katki saglayan,

genisleten, siirdiiren ve tam olarak

baglamsallastiran bir sekilde gerceklestirme.

3- Sanatin iiretimi ve sunumunda, planlama,
organizasyon ve 0z yonetim becerilerini ileri

diizeyde gosterme.

4- Profesyonel diizeyde sunum becerileri

gosterme.

Bireysel egitmen iletisimi — Tan1 ve inceleme
egitimleri.
6. seviye akran grubu ile grup egitimleri

Misafir egitmen

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

Ilerlemeyi belirleyici olan kilit nokta bireysel ve grup dgrenmesi olsa da, dgrenci ¢alismasi

iki personel iiyesi tarafindan resmi bir ‘inceleme’ye tabi tutulur. Bu Ozetleyici bir
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degerlendirme olmasa da, 6grenciyle 6grenme sonuglarinin nasil ele alinacagini belirlemede
ayni titiz yaklagimi uygulamaktadir. Bir inceleme sonrasi geri bildirim raporu saglanacak ve

ogrenci 6z degerlendirmesinin yaninda degerlendirilecektir.

Ozetleyici Degerlendirme:
Degerlendirme i¢in sunulan ¢alisma, 6grenme ¢iktilarini ne 6l¢iide basariyla tamamladiginizi

gostermelidir.

Fikirlerin ifade edilmesi (%100).

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.

Tlgili Modiiller:

Kisisel uygulama 3: Gelistirme

Final Makalesi/ Baglamsal proje

Ogrenme Kaynaklar:
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Fakiilte: Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: Final Projesi Raporu

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 4

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Y1l I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
Ogrencilere, atdlye uygulamasiyla ilgili ve onu destekleyen bir konunun derinlemesine

incelenmesini saglamak.

Gosterge Icerigi:

Modiil, egittmenle istisare halinde Ogrenci tarafindan secilen bir konu hakkinda
derinlemesine bireysel bir arastirma seklindedir. Bu arastirma kapsamli bir makale veya
sunum bi¢iminde gerceklestirilir. Egitmen, seg¢ilen arastirma konularinin hazirlanmasi,

planlanmasi, gelistirilmesi ve ¢oziimlenmesinde destek, rehberlik ve uzmanlik saglar.

Calisma Bi¢cimi / Sunum Yontemleri:

Cekirdek modiil. Modiil, egitmene danisarak dgrenci tarafindan segilen bir konu hakkinda
bireysel bir aragtirma seklini alir. Egitmen destek, rehberlik ve uzmanlik saglar. Ogrencilerin
kendi inisiyatiflerini kullanarak bagimsiz calismalar1 beklenir. ilk rehberlik grup derslerinde

saglanir; ilk rehberlik, teklifin {iretilmesine kadar olan siiregte, esas olarak siipervizor

egitmenin atanmasina dayanir.
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Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim ciktilar

Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1-

Sanat  alanindaki  bir  konuyu
sistematik ve derinlemesine aragtirma
ve Ogrenmeyi etkili bir sekilde

yoOnetme.

Birincil ve ikincil kaynaklarla kritik

bir diyaloga girme.

Kazanilan bilgiye ve bagimsiz
diisiinceye dayali tutarli arglimanlar

geligtirme.

Karmagik bilgileri acik ve dogru bir

sekilde iletme.

Grup egitimleri, siipervizorlii  bireysel

dersler; bagimsiz arastirma ve yazma.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici/Gelistirici Degerlendirme:

Tamamlanacak is i¢in Oneri.

Veya

Veya

Ozetleyici Degerlendirme:

akademik makale

1- Danigmanla miizakere edilen bir konu iizerine 5000-6000 kelimelik geleneksel bir

2- Alternatif bir yazma modunda 5000-6000 kelimelik bir kritik analiz 6rnegin aragtirma

becerileri ve bilimsel aygitlarin esdeger bir repertuarini gosteren roportaj, elestiri,

karsilagtirmali réportajlar.

3- Elestirel analiz (yukaridaki gibi) bir sunum olarak veya video/film bi¢giminde sunulur,

ancak 4000 kelimelik tam agiklamali ve referansl bir yazili transkript ile desteklenir.

Geri Bildirim:

Yazili ve sozlii geri bildirim.
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Tlgili Modiiller:
Kisisel Uygulama 4: Sanat ve Kiiltiirde Tema ve Kavramlara Giris;
Elestirel Teoriye Giris;

Profesyonel Uygulama 2: Cagdas Sanat Diinyas: ve Elestirel Inceleme

Ogrenme Kaynaklar:

Okuma listesi bireysel olarak ve esas olarak 6grencinin tesvikiyle belirlenecektir.
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Fakiilte: Gilizel Sanatlar Fakiiltesi Universite: Erciyes Universitesi

Modiil Bashgi: Profesyonel uygulama 3: Yonlendirme ve Tanitim

Modiiliin Verildigi Program:

Modiil Kodu: Seviye: 4

Kredisi

Modiil Yiiriitiiciisii

Mevcut Akademik Yil I¢indeki Modiil Baslangic Tarihleri:

Mevcut Akademik Yil icindeki Modiil Bitis Tarihleri:

Degerlendirme Agirhgi: %100

Program Felsefesi ve Amaclar ile iliskisi:
Mesleki uygulama, ileri egitim veya diger sanat tasarim kariyerlerini belirlemek,
degerlendirmek ve ilerlemek i¢in bilme, uygulama ve aktarilabilir becerileri gelistirmenizi

saglamak.

Gosterge Icerigi:

Bu 14 haftalik modiil, akademik yil1 kapsar ve atélye uygulama modiiliiniizii destekler.
'Hedef belirleme' 'is kurma' 'bir bagvurusu yapma' 'serbest meslek' 'satis ve fiyatlandirma'
'uygulamay siirdiirme' 'pazarlama ve ag olusturma' 'gibi konular1 ele alan bir dizi uzmandan
bilgi ve tavsiye alma.

14. haftada isinizle ilgili 10-15 dakikalik powerpoint sunumu yapacaksiniz.

Bu ‘The Pitch’ olarak adlandirilan dogrudan bir roportaj durumuyla ilgilidir. Bu modiil
notunun %40’ 11 olusturur.

14. Haftada ¢evrimi¢i sunum olarak bir CV, resimler/videolar ve c¢alismanizla ilgili bir

sanatg1 bildirisi gdndermeniz gerekecek.

Calisma Bicimi / Sunum Yontemleri:
Cekirdek modiil. Ders ve atdlye calismasina dayali uygulamali modiil. Ogrenciler, uygulayici
sanateilar, kiiratorler, sanat girisimcileri ve modiil liderleri tarafindan giindeme getirilen

sorunlara yanit olarak cesitli etkinliklere katilacaklar.
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Amaclanan 6grenme ¢iktilari ve bunlarin ulasildigim ve ispat edildigini gosteren araclar.

Modiiliin basariyla tamamlanmasinin ardindan 6grenciler sunlar1 yapabilecektir:

Ogrenim Ciktisi

Ogrenme ve Ogretme Metodlar:

1-Sanat piyasasi ve ¢esitli lisansiistii firsatlar

hakkinda daha iyi bir anlay1s geligtirme.

6. seviye akran grubu ile grup egitimleri

Dersler

2- Profesyonel diizeyde organizasyon, | Misafir egitmen / profesyonel uygulayicilar

yonetim ve sunum becerilerini gosterme.

3- Photoshop ve Word'iin yan1 sira mevcut

cesitli web sitesi program formatlarini

kullanarak bir web sitesinin olusturulmasi

icin gerekli uzmanlig1 gelistirme.

4- 'Sanat okulundan sonraki yasam' i¢in bir

yorliinge belirleyen mesleki uygulama

yollariin gelisimini planlama ve yonetme.

Degerlendirme ve Geri Bildirim

Bicimlendirici Degerlendirme:

Grup egitimi tartismalar1 ve sunumlari seklindedir.

Ozetleyici Degerlendirme:
Degerlendirme i¢in sunulan ¢alisma, 6grenme ¢iktilarini ne 6l¢lide basariyla tamamladiginizi

gostermelidir.

Fikirlerin ifade edilmesi (%100)

1. Uygulamanizi 10-15 dakikalik s6zlii sunumlar seklinde baglamsal hale getirin (%40).
2. Kendinizi ve uygulamalarinizin igerigini ve ¢dziimiinii dokiimantasyon, 6zge¢mis,

sanat¢1 beyani ve bibliyografyay1 igeren ¢evrimigi bir sunum seklinde tanitin (%60).

Geri Bildirim:

Yazili ve sozli geri bildirim.
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Tlgili Modiiller:
Bireysel Uygulama 3: Gelistirne + Yerlestirme
Profesyonel Uygulama 2: Cagdas Sanat Diinyas1 — Elestiri ve Analiz

Bireysel Uygulama 4: Degerlendirme ve Sunma

Ogrenme Kaynaklar:




176

EK 2

Ogrenci belgesi https://obisis.erciyes.edu.tr/

Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi tiim dgrencilerine kaliteli egitim ve firsat esitligi
saglamayi1 ilke edinmistir. Tiim potansiyelinizi gelistirmeniz i¢in sizi tesvik eden profesyonel,
arkadas canlis1 ve 6zenli bir ortam sunmaya ¢alisir.
Yiiksek kaliteli bir egitime hakkiniz vardir. Ozellikle, fakiilteden sunlar1 bekleme hakkiniz
vardir:

1. Amaglar, hedefler, yapi, igerik, degerlendirme diizenlemeleri ve itiraz sistemi dahil

olmak {izere programinizla ilgili bilgileri i¢eren bir 6grenci el kitabi.

2. Giivenli bir caligma ortamu ve ilgili saglik ve gilivenlik bilgileri.

3. Kendi akademik kayitlariniza erigim.

4. Fakiiltedeki diger derslere, ders modiillerine veya modlara gegis icin kurs segenekleri
ve olasiliklar1 hakkinda tavsiye.
Tiim 6gretim elemanlariniza, boliim baskaniniza ve dekaniniza giiven veren bir erigim.
Kisisel ve akademik bilgilerin gizliligi.
Akademik, idari ve teknik personelin tiim {iyelerinden yapici yardim ve rehberlik.

Odev ve projeler i¢in smav tarihleri ve teslim tarihlerinin erken bildirimi.

© o N o O

Dakiklik ve sizden ne istendigi konusunda net talimatlar ile belirlenmis yiiksek kaliteli

ogretim.

10. Tarafsi1z muamele.

11. Universite, prosediirleri ve sundugu hizmetler hakkinda bilgi.

12. Degerlendirme i¢in notlarinizin aninda bildirilmesi.

13. Odevlerinizle, calismalarinizla ve sinavlarinizla ilgili hizli geri bildirim.

14. Calismalarinizi tamamlamaniz1 saglayacak tesislere makul erigim.

15. Programinizin ve fakiiltenizin degerlendirilmesine katkida bulunma firsati.

16. Uygun oldugunda, hedefler, icerik ve degerlendirme prosediiriiniin dogasi dahil olmak
lizere her bir program modiilii i¢in bir rehber.

17. Gerektiginde, iiniversiteden mezun olduktan sonra, talep iizerine notlarin veya notlarin

bir transkriptinin saglanmasi.

Sorumluluklarmiz sunlardir:
1. Ilgili iiniversite ve fakiilte yonetmeliklerine uyumak.

2. Ogrenci temsilcilerini segmek ve desteklemek.


https://obisis.erciyes.edu.tr/
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3. Tim projeleri, makaleleri ve 6devleri zamaninda teslim etmek.

4. llerlemenizi etkileyebilecek herhangi bir kosullu degisiklik hakkinda ilgili &gretim
elemanini bilgilendirmek.

Universite personelinin ve kaynaklarmimn akill1 ve dogru kullanima.

Giincel adresinizi tiniversite kayitlarinda tutmak.

Tiim derslere diizenli ve zamaninda katilim.

Egitim tesislerinin diizenli kullanimu.

© o N o O

Her zaman tiniversitenin diger iiyelerine saygi duyacak sekilde hareket etmek.

10. Saglikli ve gilivenli bir ¢alisma ortaminin korunmasina yardimci olmak.

11. istendiginde, kalite arastirmalar1 i¢in merkezden gelen 6grenci memnuniyeti anketlerine
yanit vermek.

12. Egitim i¢in gerekli hazirliklar1 yapmak.
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Ek 3

Haftalik program https://resim.erciyes.edu.tr/tr/ders-programi

Akademik Personel Zaman Cizelgesi 2023/24
08-30-12.30
13.30-17.30


https://resim.erciyes.edu.tr/tr/ders-programi

Ek 4
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BIREYSEL UYGULAMA: NIYET BEYANI (ORNEK)

Seviye: 2. Simif

Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Modiil:

Bireysel Uygulama 1: inceleme ve Yorum

Ogrenci:

Ogr. Elemant:

Tamamlanma Tarihi:

Modiil 6grenme ciktilar1 (basariyla tamamladigimizda asagidakileri yapabileceksiniz)

degerlendirmeniz

Geri bildirimde ortaya cikan Kkilit konularin 6zet incelemesi ve 2. simif modiilii 6z

Arastirma icerigi (belirlenen alan/konu i¢in bir agiklama ve gerekge dahil)

Siirecler/malzemeler/atolyeler (yukaridakilerle iliskili olarak agiklayimn. Se¢iminiz anlamla

nasil iligkilidir?)
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Baglamsal arastirma (6nceki veya yeni arastirmanin genisletilmis tanimlamasi)

Ogrenci imza:

Ogretim Eleman1 imza:
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OZ DEGERLENDIRME FORMU (ORNEK)
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Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi

Seviye: 2. Simif

Modiil:

Bireysel Uygulama 1: inceleme ve Yorum

Ogrenci:

Ogr. Elemant:

Tamamlanma tarihi:

Oryantasyon: Bu modiilde ¢alismanizdaki yaratici kesifleri ve teknik ve pratik gelismeleri

ozetleyin. Icerik degisti mi yoksa gelisti mi?

Degerlendirme: Bu ilerlemeleri gdzden ge¢irin ve analiz edin. Bunlar, ¢alismanizin i¢erigini

ve anlamini nasil bilgilendirdi ve gelistirdi?
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Kazanilan / gelistirilen becerilerin listesi: Modiil 6grenme ¢iktilarina iliskin, belirli pratik,

teknik ve fikri becerilerin kazanimini belirleyin.

Ogrenci imza:

Ogretim Elemani imza:
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OAA- Konu bilgisi ve anlavisi, nitelikler ve beceriler

Programin amaglar1 ve felsefesi
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Kendi
kendine
bagimsiz
veya isbirlikei
fikirler,
kavramlar,
Oneriler,

¢Oziimler ve

Gorevde yaratic1 yanit ve

kisa Ozetler

Kendi kendine fikirler,
arglimanlar ve ¢ozlimler

uretmek

Argiiman ve kavramlara

cevap

arglimanlar | Isbirlikci veya  grup
iretmek. uygulamasi

Gozlem, Iraksak deney, kesif ve
arastirma spekiilatif faaliyet
spekilatif Yakinsak  arasgtirma  ve
sorgulama, elestirel Analiz
gorsellestirme

ve/veya Kendi kendine oOnerileri ve
yapma faaliyetlerin 0z
stirecinde degerlendirmelerini yazma

hem yakinsak
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hem de
raksak
diisiinmeyi

kullanmak.

Malzemeleri,
siirecleri  ve
ortamlar1

secmek, test
etmek ve
uygun sekilde
kullanmak.

Konu c¢alisma secenekleri

ve 'se¢im’

Cok c¢esitli uygulama ve
uygulama yaklasimlariyla

etkilesim

Bir dizi siireg, baglam ve

ortamin analitik kesfi

Program
ciktilarina
gOre  sonug
gelistirmek.
ornegin
gortintiiler,
eserler

ortamlari,

Fikirlerin baslatilmas1

Fikirlerin gelistirilmesi

Fikirlerin sentezi ve

¢Ozimu
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urtinler,
sistem,
siirecler veya

metin.

Niyet, siireg,
sonug,
baglam  ve
yayginlastirm
a yontemleri
arasindaki
etkilesimi
yonetmek ve
uygun sekilde
kullanmak.

Bilgi okuryazarhigi ve

yazili ¢alisma becerileri

Sonuglari belirlemede
analitik ve elestirel

beceriler kullanmak

Becerikli ve
girisimci

olmak

Deney, kesif ve beceriklilik

Bagimsiz yaratici beceriler

gelistirmek

Temel mesleki uygulama

becerilerini gelistirmek
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Ozelde
ogrenci
disiplininin
ve genel
olarak sanat
ve tasarimin
elestirel,

baglamsal ve

Tarihi, kiiltiirel, sosyal, etik

konularin belirlenmesi,

tartisilmasi ve
degerlendirilmesi
Baglamsal aragtirma
uygulamasi

etik boyutlar

Sanatgilarin | Bir sanat eseri ile izleyici
veya veya izleyici arasindaki
tasarimcilarin | iliskiyi kesfetmek.

izleyici Profesyonel uygulama ve
miisteriler, isverenlerle iligski kurmak.
pazarlar,

kullanicilar, Akran grubu elestirileri ve
tiiketiciler, seminerleri

katilimcilar,

is arkadaslar1

ve ortak
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yaraticilarla

iliskisi

Mevcut ve
gelismekte olan
medya ve
teknolojilerdeki
ve sanat ve
tasarimdaki
cagdas pratige
disiplinler arasi
yaklagimlardaki
onemli
gelismelerin
sundugu
disiplin(ler)
icin ¢ikarimlar

ve potansiyel

Gelismekte olan
teknolojilerdeki ~ Onemli

gelismelere katilim

Cagdas uygulamada
disiplinler arast ve
transdisipliner

yaklagimlart gbéz Oniinde

bulundurmak.




O0OA- Genel Bilgi ve Anlavyis, Nitelikler ve Beceriler
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Oz yonetim
-Ogrenciler
bagimsiz olarak
caligma,

hedefler belirleme,
kendi is

yiiklerini yonetme,
-son teslim

tarihlerini

karsilama/degisikligi

ongorme

ve uyum saglama,
-muglaklik,
belirsizlik ve
bilinmezlik

baglamlarinda
becerisine

olacaklardir.

calisma

sahip

Kendi kendini
motive eden ve
bagimsiz

uygulama

Ogrencilerin
eylem  noktalari
olusturmasini  ve
atolye
gereksinimlerinin,
yontemlerinin  ve
malzemelerinin
belirlenmesini
gerektiren

modiiller

Faaliyetin 0z
degerlendirmesini
gerektiren

modiller
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Elestirel Katilim

Ogrenciler,  bilgi  ve
deneyimleri analiz etme,
bagimsiz yargilar formiile
etme ve yansitma,
inceleme ve
degerlendirme/kaynak ve
arastirma ile ilgili
bulgular arastirma
yoluyla elestirel yargilara
gerekceli yanitlar formiile
etme yoluyla gerekgeli
arglimanlar1 ifade etme
becerisine sahip

olacaklardir.

Yazili  bicimde
elestirel olarak
gerekcelendirilmis
ve ifade edilmis
bir argliman

gelistirin

Bir sanat pratigini
degerlendirmek

icin bagimsiz
analitik ve
elestirel beceriler

gelistirin

Grup Calismalarnn ve
Sosyal Beceriler

Ogrenciler, ornegin
isbirligi, toplu caba ve
miizakere yoluyla

baskalariyla  etkili  bir

Grup aktiviteleri,
elestiriler ve saha

ziyaretleri
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sekilde etkilesim kurma
becerisine sahip

olacaklardir.

Isbirligi ve ekip
calismasi ve
miizakere
becerilerinin

gelistirilmesi

Iletisim ve  sunum
becerileri

Ogrenciler fikirleri ve
bilgileri gorsel ve yazili
formlarda kapsamli bir
sekilde ifade edebilecek/
cesitli durumlarda
izleyicilere  fikir  ve
caligma
sunabilecek/¢alismalarinin
gelistirilmesinde
bagkalarinin  goriislerini

kullanabilecektir.

Fikirlerin  gorsel
formlarda ifade

edilmesi

Fikirlerin  yazili
formlarda ifade

edilmesi

Kapsamli  sunum

becerilerinin ispati

Kisisel nitelikleri

Stiidyoda kendi

kendini motive
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Ogrenciler,
disiplinlerini

sorgulamak ic¢in  bir

heves ve bunu
siirdiirmek igin
motivasyona sahip

olacaklardir.

eden aktivite
gerektirir.

Sozli ifade ve
fikirlerin
paylasilmasini

gerektirir
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OAA- Konu bilgisi ve anlavisi, nitelikler ve beceriler

Programin amaglar1 ve felsefesi
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Kendi
kendine
bagimsiz
veya isbirlikei
fikirler,
kavramlar,
Oneriler,

¢Oziimler ve

Gorevde yaratici yanit

ve kisa Ozetler

Kendi kendine fikirler,
arglimanlar ve ¢oziimler

uretmek

Argiiman ve kavramlara

cevap

arglimanlar Isbirlikgi  veya grup
iiretmek. uygulamasi

Gozlem, Iraksak deney, kesif ve
arastirma spekiilatif faaliyet
spekitlatif Yakinsak aragtirma ve
sorgulama, elestirel Analiz
gorsellestirme

ve/veya Kendi kendine Onerileri
yapma ve faaliyetlerin 0z
siirecinde degerlendirmelerini
hem yakinsak | yazma
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hem de
raksak
diisiinmeyi

kullanmak.

Malzemeleri,

siirecleri  ve

Konu calisma

secenekleri ve 'se¢im!’

gelistirmek.
ornegin
gortintiiler,

eserler

ortamlari Cok ¢esitli uygulama ve

secmek, test | uygulama

etmek ve | yaklagimlariyla

uygun sekilde | etkilesim

kullanmak. Bir dizi siireg, baglam
ve ortamin analitik kesfi

Program Fikirlerin baglatilmasi

ciktilarina

gore  sonug

Fikirlerin gelistirilmesi

Fikirlerin sentezi ve

¢Ozimu
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ortamlari,
trtinler,
sistem,
siirecler veya

metin.

Niyet, siirec,
sonug,
baglam  ve
yayginlastirm
a yontemleri
arasindaki
etkilesimi

yonetmek ve

Bilgi okuryazarligi ve

yazili ¢alisma becerileri

Sonuglar1  belirlemede
analitik ve elestirel

beceriler kullanmak

uygun sekilde

kullanmak.

Becerikli ve | Deney, kesif ve
girigimci beceriklilik

olmak Bagimsiz yaratici

beceriler gelistirmek
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Temel mesleki
uygulama  becerilerini

gelistirmek

Ozelde
ogrenci
disiplininin
ve genel
olarak sanat
ve tasarimin
elestirel,

baglamsal ve

Tarihi, kiiltiirel, sosyal,

etik konularin
belirlenmesi,
tartisilmasi ve
degerlendirilmesi

Baglamsal  arastirma

uygulamasi

etik boyutlar

Sanatc¢ilarin Bir sanat eseri ile
veya izleyici veya izleyici
tasarimcilarin | arasindaki iliskiyi
izleyici kesfetmek.

miisteriler, Profesyonel uygulama
pazarlar, ve isverenlerle iligki
kullanicilar, kurmak.

tiketiciler, Akran grubu elestirileri
katilimetlar, | ye seminerleri




198

is arkadaslar
ve ortak
yaraticilarla

iliskisi

Mevcut ve
gelismekte olan
medya ve
teknolojilerdeki
ve sanat ve
tasarimdaki
cagdas pratige
disiplinler arasi
yaklasimlardaki
onemli
gelismelerin
sundugu
disiplin(ler)
icin ¢ikarimlar

ve potansiyel

Gelismekte olan
teknolojilerdeki
onemli  gelismelere

katilim

Cagdas uygulamada
disiplinler arast ve
transdisipliner

yaklasimlar1 20z

oniinde bulundurmak.




O0OA- Genel Bilgi ve Anlavyis, Nitelikler ve Beceriler
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Oz yonetim
-Ogrenciler
bagimsiz olarak
caligma,

hedefler belirleme,
kendi is

yiiklerini yonetme,
-son teslim

tarihlerini

karsilama/degisikligi

ongorme

ve uyum saglama,
-muglaklik,
belirsizlik ve
bilinmezlik
baglamlarinda
becerisine

olacaklardir.

calisma

sahip

Kendi kendini
motive eden ve
bagimsiz

uygulama

Ogrencilerin
eylem  noktalari
olusturmasini  ve
atolye
gereksinimlerinin,
yontemlerinin  ve
malzemelerinin
belirlenmesini
gerektiren

modiiller

Faaliyetin 0z
degerlendirmesini
gerektiren

modiller
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Elestirel Katilim

Ogrenciler,  bilgi  ve
deneyimleri analiz etme,
bagimsiz yargilar formiile
etme ve yansitma,
inceleme ve
degerlendirme/kaynak ve
arastirma ile ilgili
bulgular arastirma
yoluyla elestirel yargilara
gerekceli yanitlar formiile
etme yoluyla gerekgeli
arglimanlar1 ifade etme

becerisine sahip

olacaklardir.

Yazili bigimde
elestirel olarak
gerekgelendirilmis
ve ifade edilmis
bir argiiman

gelistirin

Bir sanat pratigini
degerlendirmek

icin bagimsiz
analitik ve
elestirel beceriler

gelistirin

Grup Calhsmalann ve
Sosyal Beceriler
Ogrenciler, ornegin

isbirligi, toplu caba ve

Grup aktiviteleri,
elestiriler ve saha

ziyaretleri
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miizakere yoluyla
bagkalariyla etkili  bir
sekilde etkilesim kurma
becerisine sahip

olacaklardir.

Isbirligi ve ekip
calismasi ve
miizakere
becerilerinin

gelistirilmesi

Iletisim ve  sunum
becerileri

Ogrenciler fikirleri ve
bilgileri gorsel ve yazih
formlarda kapsamli bir
sekilde ifade edebilecek/
cesitli durumlarda
izleyicilere  fikir  ve
calisma
sunabilecek/¢alismalarinin
gelistirilmesinde
bagkalarinin  goriislerini

kullanabilecektir.

Fikirlerin ~ gorsel
formlarda ifade

edilmesi

Fikirlerin  yazili
formlarda ifade

edilmesi

Kapsamli sunum

becerilerinin ispat1
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Kisisel nitelikleri
Ogrenciler,
disiplinlerini

sorgulamak ic¢in  bir

heves ve bunu
stirdiirmek icin
motivasyona sahip
olacaklardir.

Stiidyoda kendi
kendini motive
eden aktivite

gerektirir.

Sozli ifade ve
fikirlerin
paylasilmasini

gerektirir
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OAA- Konu bilgisi ve anlavisi, nitelikler ve beceriler

Programin amaglar1 ve felsefesi
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Kendi
kendine
bagimsiz
veya igbirlikei
fikirler,
kavramlar,
Oneriler,

¢Oziimler ve

Gorevde yaratici yanit

ve kisa Ozetler

Kendi kendine fikirler,
arglimanlar ve ¢oziimler

uretmek

Argiliman ve kavramlara

cevap

arglimanlar Isbirlikgi  veya grup
iiretmek. uygulamasi

Gozlem, Iraksak deney, kesif ve
arastirma spekiilatif faaliyet
spekitlatif Yakinsak aragtirma ve
sorgulama, elestirel Analiz
gorsellestirme

ve/veya Kendi kendine Onerileri
yapma ve faaliyetlerin 0z
siirecinde degerlendirmelerini
hem yakinsak | yazma
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hem de
raksak
diisiinmeyi

kullanmak.

Malzemeleri,
siirecleri  ve

ortamlari

Konu calisma

secenekleri ve 'se¢im'

Cok ¢esitli uygulama

gore  sonug
gelistirmek.
ornegin
gortintiiler,

eserler

se¢mek, test | ve uygulama

etmek ve | yaklagimlariyla

uygun etkilesim

sekilde Bir dizi siireg, baglam

kullanmak. | ve ortamin analitik
kesfi

Program Fikirlerin baslatilmasi

ciktilarina

Fikirlerin gelistirilmesi

Fikirlerin sentezi ve

¢Ozimu
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ortamlari,
trtinler,
sistem,
siirecler veya

metin.

Niyet, siireg,
sonug,
baglam ve
yayginlagtir
ma
yontemleri
arasindaki
etkilesimi

yonetmek ve

Bilgi okuryazarligi ve
yazili calisma

becerileri

Sonuglart belirlemede
analitik ve elestirel

beceriler kullanmak

uygun

sekilde

kullanmak.

Becerikli ve | Deney, kesif  ve
girisimci beceriklilik

olmak Bagimsiz yaratici

beceriler gelistirmek
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Temel mesleki
uygulama becerilerini

gelistirmek

Ozelde
ogrenci
disiplininin
ve genel
olarak sanat
ve tasarimin
elestirel,

baglamsal ve

Tarihi, kiiltiirel, sosyal,

etik konularin
belirlenmesi,
tartisilmasi ve
degerlendirilmesi

Baglamsal  aragtirma

uygulamasi

etik boyutlar

Sanat¢ilarin | Bir sanat eseri ile
veya izleyici veya izleyici
tasarimcilar1 | arasindaki iliskiyi
n izleyici | kesfetmek.
miisteriler, Profesyonel uygulama
pazarlar, ve isverenlerle iliski
kullanicilar, | kurmak.

titketiciler, Akran grubu elestirileri
katilimeilar, | ve seminerleri




208

is arkadaslari
ve ortak
yaraticilarla

iliskisi

Mevcut ve
gelismekte olan
medya ve
teknolojilerdeki
ve sanat ve
tasarimdaki
cagdas pratige
disiplinler arasi
yaklasimlardaki
onemli
gelismelerin
sundugu
disiplin(ler)
icin ¢ikarimlar

ve potansiyel

Gelismekte olan
teknolojilerdeki
onemli  gelismelere

katillm

Cagdas uygulamada
disiplinler arast ve
transdisipliner
yaklasimlar1 g0z
oniinde

bulundurmak.




O0OA- Genel Bilgi ve Anlavyis, Nitelikler ve Beceriler
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Oz yonetim
-Ogrenciler
bagimsiz olarak
caligma,

hedefler belirleme,
kendi is

yiiklerini yonetme,
-son teslim

tarihlerini

karsilama/degisikligi

ongorme

ve uyum saglama,
-muglaklik,
belirsizlik ve
bilinmezlik
baglamlarinda
becerisine

olacaklardir.

calisma

sahip

Kendi kendini
motive eden ve
bagimsiz

uygulama

Ogrencilerin
eylem  noktalari
olusturmasini  ve
atolye
gereksinimlerinin,
yontemlerinin  ve
malzemelerinin
belirlenmesini
gerektiren

modiiller

Faaliyetin 0z
degerlendirmesini
gerektiren

modiller
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Elestirel Katilim

Ogrenciler,  bilgi  ve
deneyimleri analiz etme,
bagimsiz yargilar formiile
etme ve yansitma,
inceleme ve
degerlendirme/kaynak ve
arastirma ile ilgili
bulgular arastirma
yoluyla elestirel yargilara
gerekceli yanitlar formiile
etme yoluyla gerekgeli
arglimanlar1 ifade etme

becerisine sahip

olacaklardir.

Yazili bigimde
elestirel olarak
gerekgelendirilmis
ve ifade edilmis
bir argiiman

gelistirin

Bir sanat pratigini
degerlendirmek

icin bagimsiz
analitik ve
elestirel beceriler

gelistirin

Grup Cahsmalarn ve
Sosyal Beceriler
Ogrenciler, ornegin

isbirligi, toplu caba ve

Grup aktiviteleri,
elestiriler ve saha

ziyaretleri




211

miizakere yoluyla
bagkalariyla etkili  bir
sekilde etkilesim kurma
becerisine sahip

olacaklardir.

Isbirligi ve ekip
calismasi ve
miizakere
becerilerinin

gelistirilmesi

Iletisim ve  sunum
becerileri

Ogrenciler fikirleri ve
bilgileri gorsel ve yazih
formlarda kapsamli bir
sekilde ifade edebilecek/
cesitli durumlarda
izleyicilere  fikir  ve
calisma
sunabilecek/¢alismalarinin
gelistirilmesinde
bagkalarinin  goriislerini

kullanabilecektir.

Fikirlerin ~ gorsel
formlarda ifade

edilmesi

Fikirlerin  yazili
formlarda ifade

edilmesi

Kapsamli sunum

becerilerinin ispat1
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Kisisel nitelikleri
Ogrenciler,
disiplinlerini

sorgulamak ic¢in  bir

heves ve bunu
stirdiirmek icin
motivasyona sahip
olacaklardir.

Stiidyoda kendi
kendini motive
eden aktivite

gerektirir.

Sozli ifade ve
fikirlerin
paylasilmasini

gerektirir
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OAA- Konu bilgisi ve Anlayisi, Aitelikler ve Beceriler

Programin amaglar1 ve felsefesi
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Kendi  kendine
bagimsiz  veya

isbirlikei fikirler,

Gorevde  yaratici

yanit ve kisa 6zetler

Kendi kendine

velveya yapma
sirecinde  hem

yakinsak hem de

kavramlar, o
. fikirler, argiimanlar

Oneriler,

ve ¢Ozlimler
¢Ozlimler ve

iiretmek
argiimanlar

Argliman ve
iiretmek.

kavramlara cevap

Isbirlik¢i veya grup

uygulamasi
Gozlem, Iraksak deney,
arastirma kesif ve spekiilatif
spekiilatif faaliyet
sorgulama, Yakinsak arastirma
gorsellestirme ve elestirel analiz

Kendi kendine
Onerileri ve

faaliyetlerin 0z
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raksak degerlendirmelerini
diisiinmeyi yazma
kullanmak.

Malzemeleri, Konu calisma

siirecleri ve ortamlari

secmek, test etmek ve

uygun

kullanmak.

sekilde

secenekleri ve

'secim’

Cok cesitli
uygulama ve
uygulama
yaklagimlariyla

etkilesim

Bir dizi siireg,
baglam ve
ortamin analitik

kesfi

Program ¢iktilarina

gore
gelistirmek.
goriintiiler,

ortamlari,

sonug
ornegin
eserler

tirlinler,

Fikirlerin

baslatilmasi

Fikirlerin

gelistirilmesi
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sistem, sliregler veya

metin.

Fikirlerin sentezi

ve ¢oziimii

Niyet, siireg, sonug,
baglam ve
yayginlastirma

yontemleri arasindaki
etkilesimi yonetmek
ve uygun sekilde

kullanmak.

Bilgi
okuryazarligr ve
yazili calisma

becerileri

Sonuglari
belirlemede
analitik ve
elestirel beceriler

kullanmak

Becerikli ve girisimci

olmak

Deney, kesif ve
beceriklilik

Bagimsiz yaratici
beceriler

gelistirmek

Temel  mesleki
uygulama
becerilerini

gelistirmek
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Ozelde ogrenci
disiplininin ve genel
olarak  sanat ve
tasarimin  elestirel,

baglamsal ve etik

Tarihi, kiiltarel,
sosyal, etik
konularin
belirlenmesi,

tartisilmasi ve

boyutlari degerlendirilmesi
Baglamsal
arastirma
uygulamasi

Sanat¢ilarin veya | Bir sanat eseri ile

tasarimcilarin izleyici
miisteriler, pazarlar,
kullanicilar,
tiikketiciler,
katilimeilar, is
arkadaslar1 ve ortak

yaraticilarla iligkisi

izleyici veya
izleyici
arasindaki iliskiyi

kesfetmek.

Profesyonel
uygulama ve
igverenlerle iliski

kurmak.

Akran grubu
elestirileri ve

seminerleri
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Mevcut ve
gelismekte olan
medya ve

teknolojilerdeki  ve

sanat ve tasarimdaki

cagdas pratige
disiplinler arast
yaklagimlardaki

onemli gelismelerin
sundugu disiplin(ler)
icin c¢ikarimlar ve

potansiyel

Gelismekte olan
teknolojilerdeki
onemli
gelismelere

katilim

Cagdas
uygulamada
disiplinler arasi ve
transdisipliner
yaklagimlart goz
oniinde

bulundurmak.
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Oz yonetim
-Ogrenciler
bagimsiz olarak
calisma,

hedefler belirleme,
kendi is

yiiklerini yonetme,
-son teslim
tarihlerini
karsilama/degisikligi
ongorme

ve uyum saglama,
-muglaklik,
belirsizlik ve

bilinmezlik

baglamlarinda calisma

becerisine

olacaklardir.

sahip

Kendi kendini
motive eden ve
bagimsiz

uygulama

Ogrencilerin
eylem  noktalari
olusturmasini  ve
atolye
gereksinimlerinin,
yontemlerinin  ve
malzemelerinin
belirlenmesini
gerektiren

modiiller

Faaliyetin 0z
degerlendirmesini
gerektiren

modiller
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Elestirel Katihm

Ogrenciler,  bilgi  ve
deneyimleri analiz etme,
bagimsiz yargilar formiile
etme ve yansitma,
inceleme ve
degerlendirme/kaynak ve
arastirma ile ilgili
bulgulari aragtirma
yoluyla elestirel yargilara
gerekceli yanitlar formiile
etme yoluyla gerekgeli
arglimanlar1 ifade etme
becerisine sahip

olacaklardir.

Yazili bigimde
elestirel olarak
gerekcelendirilmis
ve ifade edilmis
bir argiiman

gelistirin

Bir sanat pratigini
degerlendirmek

icin bagimsiz
analitik ve
elestirel beceriler

gelistirin

Grup Calhsmalarnn ve
Sosyal Beceriler

Ogrenciler, ornegin
isbirligi, toplu caba ve
miizakere yoluyla

bagkalariyla  etkili  bir

Grup aktiviteleri,
elestiriler ve saha

ziyaretleri
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sekilde etkilesim kurma
becerisine sahip

olacaklardir.

Isbirligi ve ekip
calismasi ve
miizakere
becerilerinin

gelistirilmesi

letisim ve  sunum
becerileri

Ogrenciler fikirleri ve
bilgileri gorsel ve yazili
formlarda kapsamli bir
sekilde ifade edebilecek/
cesitli durumlarda
izleyicilere  fikir  ve
calisma
sunabilecek/¢alismalarinin
gelistirilmesinde
bagkalariin  gortslerini

kullanabilecektir.

Fikirlerin ~ gorsel
formlarda ifade

edilmesi

Fikirlerin  yazili
formlarda ifade

edilmesi

Kapsamli sunum

becerilerinin ispati

Kisisel nitelikleri Stiidyoda kendi

kendini motive
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Ogrenciler,
disiplinlerini
sorgulamak i¢in bir
heves ve bunu
stirdlirmek igin
motivasyona sahip

olacaklardir.

eden aktivite
gerektirir.

Sozli ifade ve
fikirlerin
paylasilmasini

gerektirir

*Not: Modiil haritalamada sadece zorunlu dersler yer almaktadir.
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Ek 7
Risk Degerlendirmesi
Erciyes Universitesi
Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Risk Degerlendirmesi Gerektiren Faaliyet Onerisi
(Ogrenci tarafindan doldurulacak)
Bu formun asagidakilerden 6nce 6grenci tarafindan doldurulmasi gerekir:
¢ Bina icindeki kamusal alanlarin herhangi birinde herhangi bir faaliyette bulunmak, bu mekanlar; toplanti1 salonu, kantin, merdiven boslugu,
merdiven, avlu, koridorlar, asansor ve tuvalet alanlarini igerir.
e Binanin disindaki kamusal alanlardaki herhangi bir faaliyette bulunmak.
e Atdlye alanlarinda herhangi bir sekilde zarar veya yaralanmaya neden olabilecek herhangi bir materyalin veya herhangi bir faaliyetin
kullanilmasindan 6nce
Onerdiginiz faaliyete iliskin risk degerlendirmesi, bu formun arka yiiziinde bulunan bir personel tarafindan gergeklestirilecek ve herhangi bir
faaliyet gergeklestirilmeden 6nce boliim baskanhg tarafindan yetkilendirilecektir.

Degerlendirme yapildiginda, ana hatlartyla belirtilen mevcut kontrol yontemlerine ve tavsiyelerine uymaniz gerekecektir.

Ogrenci Adr: Seviye (Sinif) Ogretim Elemant:

Oneri (ilgili bilgileri ana hatlariyla belirtin - malzeme/siire¢/faaliyet/yer/siire, vb.)
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Imza: Tarih:
Risk Degerlendirmesi (Personel tarafindan doldurulacak)
Fakiilte/Bolim: Risk altindaki kisiler: Degerlendirme Tarihi:
Tehlike Riskin Yapist Yaralanma Maruz Kalma Siklig1 | Mevcut kontrol | Risk
(gorev/etkinlik) (6r.ytiksekten (Oliimciil/biiyiik/kiiciik) onlemleri
diismek)
Yer Stire

Daha fazla kontrol igin 6neriler

Alinan onlem & Tarih

Isim, gorev, imza
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Inceleme Tarihleri, agiklama & imza

Malzeme Tedarigi:



Ek 8

Atolye Dersi Degerlendirme Olciitleri

Sinav saati:

Not: Sinav giinlinden 2 giin 6nce calismalar sergilenecek duruma getirilecek ve Sergi salonunda hazir olacak.

Ogrenci kisa CV ve isini anlatan (motivasyonunuz ve baglamsallastirma) Tanitim Kartlari calismasinin yanina asilacak.

1. Siirec Degerlendirme: Arastirma Boyutu/ Isin Alt Yapisi ile flgili Degerlendirme Kriterleri

Arastirma-Bilgi % 40

Kavramlar %40

Sunus %20

Icerigin istenen bilgilere

Bilgilerin 6ziine inilmesi

Acik ve anlasihir ifadeler

uygunlugu

kullanma

Kuram ve baglamla iliskisi

Mantiksal organizasyon

Etkili sekilde kurulmus

baglam(giris, oelisme,

sonuc¢)

Genis bakis acis1

Acik bir tartisma

Yiiksek kalitede coziimleme
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Bagimsiz kendine ait

Gerektigi kadar uzun

diisiinceler, vorumlar

Kaynaklarla ve derste

Alintilar ve alintilarin

verilen bilgilerle

belirtilmesi

iliskilendirme

Orneklerin ivi analizi

Uvygun ve coklu kaynakca

2. Sonu¢ Degerlendirme: Uygulamanin Alt Yapisi ile ilgili Degerlendirme Kriterleri

Fikirleri sozel ifade becerisi

Arastirma ve sorusturma

Baglamsal bilgiler ve

% 40

%40

kavrama %20

Yontem ve malzeme

Derste verilen bilgilerin

Sanatcilarin  kullandiklar:

arasindaki iliskinin

uvgulama alaninda

yvontem ve malzemeleri

farkinda olmasi

kullanilmasi

arastirma kabilivetini

gosterme
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Yontemlere va da | Yontem ve malzeme | Alandaki bilgi ve kendi

malzemenin yorumlanmasi | uygulamalarini sorusturma | uygulamasi arasindaki

ile ilgili varatici vaklasim | ve vetenegivle bir aravya | iliskinin kanitlar:

sergileyebilme getirme

Not: Geg is tesliminde toplam puandan %40’ 1 kesilir.




